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Rozdzial 1

Informacje ogolne o szkole

§ 1.

Szkota Podstawowa im. Zohierzy — Bohaterow Armii Krajowej w Kreznicy Jarej jest
szkota publiczna, ktora:

1) prowadzi bezplatne nauczanie 1 wychowanie w zakresie ramowych planow
nauczania;

2) przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;
3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje;

4) realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowa ksztalcenia
ogo6lnego i podstawe wychowania przedszkolnego;

5) realizuje ustalone przez ministra wilasciwego ds. o$wiaty 1 wychowania zasady
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzaminow.

Siedzibg szkoty jest budynek: Kreznica Jara 321.

Nazwa szkoly uzywana jest w pelnym brzmieniu — Szkota Podstawowa im. Zoierzy —
Bohaterow Armii Krajowej w Kreznicy Jarej. Na pieczeciach 1 stemplach uzywana jest
nazwa: ,Szkota Podstawowa im. Zolierzy - Bohaterow Armii Krajowej
w Kreznicy Jarej”.

Szkota uzywa pieczeci urzedowych o treSciach:

1) pieczg¢ urzedowa duza 1 mata okragla metalowa z godlem panstwowym w $srodku
i napisem w otoku: Szkota Podstawowa im. Zotnierzy — Bohaterow Armii Krajowej
w Kreznicy Jarej,

2) stemple:

a) prostokatny — Szkota Podstawowa im. Zotnierzy — Bohaterow Armii Krajowe;
w Kreznicy Jarej,

b) prostokatny — Dyrektor Szkoty Podstawowej,
c) prostokatny — Pedagog szkolny,

d) prostokatny — Rada Rodzicow przy Szkole Podstawowej im. Zolnierzy —
Bohaterow Armii Krajowej w Kreznicy Jarej,

e) okragly — Biblioteka Szkota Podstawowa w Kreznicy Jare;j.
Obwdd szkoty obejmuje; Szkota Podstawowa kl. I — VIII — Kreznica Jara;
Szkota prowadzi nauczanie w oddziatach ogolnodostepnych:

1) szkolnych I — VIII w zakresie szkoty podstawowe;;
2) przedszkolnych.

Nauka w szkole odbywa si¢ na jedng zmiang.
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§ 2.

Szkotla jest jednostka budzetowa.

Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej 1 materialowe] okreslaja
odrgbne przepisy.

Organem prowadzacym jest Gmina Niedrzwica Duza z siedzibg przy ul. Lubelskiej 30,
24-220 Nierzwica Duza.

Nadzor pedagogiczny nad szkotg sprawuje Lubelski Kurator Oswiaty.

§ 3.

Szkota posiada sztandar.

Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ eksperymentalng dotyczaca ksztalcenia, wychowania
1 opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniéw oraz mozliwosci bazowych,
kadrowych i finansowych.

Szkota moze prowadzi¢ w czasie wolnym od nauki placowke wypoczynku dla dzieci
1 mlodziezy po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

Do klasy pierwszej szkoly podstawowej przyjmuje si¢:
1) zurzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty na podstawie zgloszenia rodzicow;

2) na wniosek rodzicéw — dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty w przypadku, gdy
szkota dysponuje wolnymi miejscami.

Szkota prowadzi rekrutacj¢ ucznidow zgodnie z zasada powszechnej dostepnosci.
Szczegolowe zasady rekrutacji okre§la Regulamin rekrutacji do oddziatow
przedszkolnych oraz klasy pierwsze;j.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z przepisami.

Szkota umozliwia nauke obcokrajowcom na zasadach okreslonych w polskim prawie
o$wiatowym.

W przypadku zagrozen zdrowia uczniow i pracownikow Dyrektor szkoty ma prawo
dostosowania okresowego organizacji pracy szkoty do wytycznych Gtownego Inspektora
Sanitarnego, Ministra Zdrowia 1 ministra wlasciwego ds. o$wiaty i wychowania, w tym
wprowadzenia organizacji pracy szkoty uwzgledniajacej zmianowo$¢ lub ksztalcenie
zdalne.

W szkole obowigzuje Regulamin Pracy, ustalony przez Dyrektora szkoly
w uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi. Kazdy pracownik szkoty jest obowigzany
zna¢ 1 przestrzega¢ postanowien zawartych w regulaminie pracy. Fakt zapoznania si¢
z regulaminem pracy pracownik szkoty potwierdza wlasnoreczny podpisem.

W szkole mogg dziata¢, zgodnie ze swoimi statutami i obowigzujacymi w tym wzgledzie
przepisami prawnymi zwigzki zawodowe zrzeszajagce nauczycieli lub innych
pracownikow szkoty.

W szkole moga dziata¢ stowarzyszenia, organizacje 1 fundacje, ktéorych celem
statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

Szkola moze przyjmowac stuchaczy zakladéw ksztalcenia nauczycieli oraz studentow
szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie
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pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy Dyrektorem szkoty lub — za jego zgoda —
poszczegolnymi nauczycielami, a zakladem ksztatcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.

13. Regulaminy okreslajace dziatalno$¢ organdéw szkoty, jak tez wynikajace z celow i zadan,
nie moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak rowniez z przepisami
wykonawczymi do ustawy o systemie o§wiaty 1 ustawy — Prawo o§wiatowe.

§ 4.

Ilekro¢ w statucie mowa jest o:

1) szkota — nalezy rozumie¢ Szkote Podstawowg im. Zoierzy — Bohaterow Armii
Krajowej w Kreznicy Jarej oraz oddziaty przedszkolne funkcjonujace przy Szkole;

2) oddzial przedszkolny - nalezy przez to rozumie¢ oddziaty przedszkolne 5- i 6-latkow
1 3-14-latkow;

3) dyrektorze — nalezy rozumie¢ Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Zotnierzy —
Bohateréw Armii Krajowej w Kreznicy Jarej;

4) Radzie Pedagogicznej — nalezy rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w Szkole
Podstawowej im. Zoierzy — Bohateréw Armii Krajowej w Kreznicy Jarej;

5) Radzie Rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ przedstawicieli trojek klasowych
rodzicow poszczegolnych oddziatow;

6) uczniu —nalezy przez to rozumie¢ ucznia ucze¢szczajacego do Szkoty Podstawowej im.
Zotnierzy — Bohaterow Armii Krajowej w Kreznicy Jarej oraz dzieci odbywajace
obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne w oddziale przedszkolnym Szkoty
Podstawowej im. Zohierzy — Bohateréw Armii Krajowej w Kreznicy Jare;.

7) rodzicu - nalezy przez to rozumie¢ rodzicéw lub prawnych opiekundéw uczniow
uczeszczajacych do Szkoty Podstawowej im. Zotnierzy — Armii Krajowej w Kreznicy
Jarej oraz rodzicow lub prawnych opiekunéw wychowankow uczgszczajacych do
oddzialu przedszkolnego a takze osoby lub podmioty sprawujace piecz¢ zastepcza.
nad nimi.

Rozdzial 2

Misja szkoly, model absolwenta

§ 5.

1. Misja szkoty: Zyjemy w zgodzie z naturg i w szacunku dla tradycji, uczac sie poznawaé
samego siebie.

2. Wizja szkoty: Jestesmy szkola pomagajaca wszystkim uczniom w pelnym rozwoju
1 odkrywaniu ich talentow. Prowadzimy szeroki zakres dziatan lekcyjnych
1 pozalekcyjnych, dzigki ktorym nasi uczniowie zdobywaja wiedz¢ oraz umiej¢tnosci
pozwalajace sprosta¢ wyzwaniom dorostego zycia. Uczymy odpowiedzialnosci
1 poszanowania praw drugiego czlowieka do wlasnych pogladéw i1 zauwazania jego
potrzeb. Zapewniamy rownos$¢ szans 1 sprawiedliwos$¢ spoteczng. Wspieramy ducha
partnerstwa mig¢dzy uczniami i pracownikami, mig¢dzy rodzicami i szkola, mig¢dzy
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spotecznoscig lokalng i szkolng. Ksztaltujemy w uczniach wrazliwo$¢ na pigkno, dobro
1 prawdg.

Nadrzednym celem szkoty jest model absolwenta: Absolwent naszej szkoty potrafi zy¢
godnie 1 poruszac si¢ w otaczajacym go $wiecie oraz:

1) jest przygotowany do podjecia nauki na wyzszym szczeblu edukaciji;

2) potrafi samodzielnie uczy¢ si¢ i zdobywaé wiedze;

3) przestrzega ogdlnie przyjetych wartosci moralnych;

4) potrafi samodzielnie podejmowac decyzje i ponosi¢ ich konsekwencje;

5) potrafi wyraza¢ i uzasadnia¢ wilasne zdanie;

6) zgodnie wspotpracuje z innymi;

7) jest ciekawy $wiata i wrazliwy na drugiego cztowieka;

8) jest zyczliwy 1 tolerancyjny, szanuje godno$¢ wtasng 1 drugiego cztowieka;
9) rozumie warto$¢ uczenia si¢ i potrzebe wlasnego rozwoju;

10) dba o zdrowie psychiczne i1 fizyczne oraz o bezpieczenstwo wlasne i1 innych;

11) potrafi wykorzysta¢ wiedz¢ w sytuacjach zyciowych.

Rozdzial 3

Cele i zadania szkoly

§ 6.

Szkota wraz z oddziatami przedszkolnymi realizuje cele 1 zadania okre§lone
w ustawie Prawo o$wiatowe oraz w przepisach wykonawczych wydanych na jej
podstawie, a takze =zawarte w Programie wychowawczo - profilaktycznym,
dostosowanym do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego srodowiska.

Glownymi celami szkoty jest:

1) wprowadzenie ucznidw w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy,
solidarnosci, altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow
postepowania
1 budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia
(rodzina, przyjaciele);

2) wzmocnienie u uczniow poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowe;,
regionalnej i etniczne;j;

3) uformowanie u ucznidOw poczucia godnosci wlasnej osoby i szacunku dla godnosci
innych osob;

4) rozwinigcie kompetenc;ji, takich  jak: kreatywnos¢, innowacyjnos¢
1 przedsigbiorczos¢;

5) rozwinigcie umiejetnosci krytycznego 1 logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;

6) wskazanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;
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7) rozbudzenie cickawosci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki;

8) wyposazenie ucznidow w taki zasob wiadomosci oraz uksztaltowanie takich
umiejetnosci, ktére pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty 1 uporzadkowany
zrozumie¢ Swiat;

9) uksztaltowanie u ucznidéw umiejetnosci rozpoznawania wiasnych predyspozycji
1 okre$lania drogi dalszej edukacji;

10) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
1 rozbudzanie jego naturalnej cieckawos$ci poznawczej;

11) uksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywno$ci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;

12) zachgcenie do zorganizowanego i1 $wiadomego samoksztalcenia opartego na
umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy.

Do zadan szkotly nalezy:

1) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu uczniow w szkole oraz
zapewnianie bezpieczenstwa na zajeciach organizowanych przez szkote;

2) zorganizowanie systemu opiekunczo - wychowawczego odpowiednio do
istniejacych potrzeb;

3) ksztaltowanie $rodowiska wychowawczego, umozliwiajagcego pelny rozwoj
umystowy, emocjonalny i fizyczny uczniow w warunkach poszanowania ich
godnosci osobistej oraz wolnosci Swiatopogladowej 1 wyznaniowej;

4) realizacja programéw nauczania, ktdre zawieraja podstawe programowa ksztalcenia
ogolnego dla przedmiotdéw, objetych ramowym planem nauczania;

5) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych ucznidow 1 wykorzystywanie wynikéw diagnoz
W procesie uczenia i nauczania;

6) organizowanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom, rodzicom
1 nauczycielom stosownie do potrzeb;

7) organizowanie obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
z zachowaniem zasad higieny psychicznej;

8) dostosowywanie tresci, metod 1 organizacji nauczania do mozliwosci
psychofizycznych ucznidow lub poszczegdlnego ucznia;

9) wyposazenie szkoty w pomoce dydaktyczne i1 sprzet umozliwiajacy realizacje zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz zadan statutowych szkoty;

10) organizacja ksztatcenia, wychowania i opieki dla uczniow niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem spolecznym;

11) wspomaganie wychowawczej roli rodzicoéw;

12) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej;

13) zapewnienie, w miar¢ posiadanych $rodkow, opieki i pomocy materialnej uczniom
pozostajacych w trudnej sytuacji materialnej 1 zyciowe;;

14) sprawowanie opieki nad uczniami szczeg6lnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnych programow nauczania oraz ukonczenia szkoly
w skroconym czasie;
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15) skuteczne nauczanie jezykow obcych;

16) wprowadzenie ucznidw w $wiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan
czytelniczych oraz wyposazenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do
krytycznego odbioru utwordw literackich i innych tekstow literackich;

17) podejmowanie dziatan zwigzanych z miejscami waznymi dla pamigci narodowe;,
formami upamigtniania postaci i wydarzen z przesztosci, najwazniejszymi $wigtami
narodowymi i symbolami panstwowymi;

18) zapewnienie opieki zdrowotnej przez stuzbg zdrowia;

19) upowszechnianie wsérdéd ucznidow wiedzy o bezpieczenstwie, organizowanie zajecé
pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych oraz wykorzystywanie réznych form
organizacyjnych nauczania;

20) przygotowanie ucznidow do podejmowania przemyslanych decyzji;
21) ksztattowanie aktywno$ci spotecznej i umiejetnosci spedzania wolnego czasu;

22) rozwijanie u uczniéw dbatosci o zdrowie wilasne i1 innych ludzi oraz umiejgtnosci
tworzenia srodowiska sprzyjajacego zdrowiu;

23) zapewnienie opieki uczniom wymagajacych opieki ze wzgledu na inne okolicznosci
poprzez zorganizowanie §wietlicy szkolne;j;

24) zapewnienie jednego cieptego positku w ciggu dnia;

25) wspoldziatanie ze S$rodowiskiem zewnetrznym m.in. policjg, stowarzyszeniami,
parafig, rodzicami w celu ksztattowania srodowiska wychowawczego w szkole;

26) ksztattowanie i rozwijanie u uczniow postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu 1 spolecznemu, takich, jak: wuczciwo$¢, wiarygodnosc,
odpowiedzialnos¢, wytrwalo$¢é, poczucie wlasnej wartosci, szacunek dla innych
ludzi, kultura osobista, kreatywno$¢, przedsigbiorczos¢, gotowos¢ do uczestnictwa
kulturze, podejmowanie inicjatyw i pracy zespotowe;j;

27) ksztattowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji 1 kultury narodowej,
a takze postaw poszanowania dla innych kultur i tradyc;ji;

28) upowszechnianie ws$rdd wuczniow wiedzy ekologiczne] oraz ksztattowanie
wlasciwych postaw wobec problemow ochrony srodowiska;
29) zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;

30) stworzenie warunkéw do nabywania przez ucznidéw umiej¢tnosci wyszukiwania,
porzadkowania 1 wykorzystywania informacji z réznych zrodel, z zastosowaniem
technologii informacyjno — komunikacyjnej na zajeciach z réznych przedmiotow;

31) prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania uczniow do wlasciwego
1 bezpiecznego odbioru i wykorzystania mediow;

32) ochrona uczniéw przed tresciami, ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla ich
prawidtowego rozwoju, a w szczego6lnosci instalowanie programéw filtrujacych
1 ograniczajacych dostep do zasobdw sieciowych w Internecie;

33) egzekwowanie obowigzku szkolnego w trybie przepisOw o postgpowaniu
egzekucyjnym w administracji;

34) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego, zgodnie
z zasadami okreslonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji;

35) prowadzenie zajec¢ r6znymi metodami, w tym w sposob zdalny;
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36) wprowadzenie wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego.

Zadaniem szkoty jest peilna realizacja podstaw programowych ksztalcenia ogdlnego
z zachowaniem zalecanych form i1 sposobow jej realizacji 1 wyksztalcenie u uczniow
ponizszych umiejgtnosci:

1) sprawne komunikowanie si¢ w jezyku polskim oraz w jezykach obcych
nowozytnych;

2) sprawne wykorzystywanie narzedzi matematyki w zyciu codziennym, a takze
ksztalcenie myslenia matematycznego;

3) poszukiwanie, porzadkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji
z r6znych zrodet;

4) kreatywne rozwigzywanie probleméw z r6znych dziedzin ze $wiadomym
wykorzystaniem metod 1 narzedzi wywodzacych si¢ z informatyki, w tym
programowanie;

5) rozwigzywanie problemow, rowniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;
6) praca w zespole i spoteczna aktywnos¢;
7) aktywny udzial w zyciu kulturalnym szkoty, srodowiska lokalnego oraz kraju.

Zadaniem szkoly jest ukierunkowanie procesu wychowawczego na wartosci, ktore
wyznaczaja cele wychowania i1 kryteria jego oceny. Wychowanie ukierunkowane na
warto$ci zaklada przede wszystkim podmiotowe traktowanie ucznia, a wartosci sktaniaja
cztowieka do podejmowania odpowiednich wyborow czy decyz;ji.

§7.

Cele i zadania w oddziale przedszkolnym

Celem oddziatow przedszkolnych jest wsparcie catoSciowego rozwoju dziecka

w osigganiu dojrzato$ci umozliwiajacej podjgcie nauki w szkole.

Celem edukacji przedszkolnej jest:

1) rozwinigcie uzdolnien oraz uksztaltowanie umiejetnosci potrzebnych dzieciom
w codziennych sytuacjach 1 dalszej edukacji;

2) zbudowanie systemu wartosci, w tym wychowywanie dzieci tak, zeby lepiej
orientowaly si¢ w tym, co jest dobre a co zte;

3) uksztattowanie u dzieci odporno$ci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego
radzenia sobie w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze do tagodnego znoszenia
porazek;

4) rozwinigcie umiejgtnosci spotecznych dzieci, ktére sg niezbedne w poprawnych
relacjach z innymi dzie¢mi i dorostymi;

5) zbudowanie dziecigcej wiedzy o swiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym
oraz rozwini¢cie umiejetnosci prezentowania swoich przemysleh w  sposob
zrozumiaty dla innych;

6) uksztaltowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej (do rodziny, grupy
réwiesniczej 1 wspolnoty narodowej) oraz postawy patriotyczne;j;

7) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich
ciekawosci, aktywnosci 1 samodzielnosci, a takze uksztaltowanie tych wiadomosci
1 umiejetnosci, ktore sg wazne w dalszej edukacji szkolne;.
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Oddziaty przedszkolne realizujg nast¢pujace zadania:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywnos$ci dziecka poprzez organizacj¢ warunkow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spolecznym
1 poznawczym obszarze jego rozwoju;

2) tworzenie warunkéw umozliwiajagcych dzieciom swobodny rozwo6j, zabawg
1 odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa,

3) wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej
1 umiejetnosci korzystania z rozwijajacych si¢ proceséw poznawczych;

4) zapewnienie prawidlowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez
dzieci do$wiadczen, ktore umozliwig im ciggltos¢ proceséw adaptacji oraz pomoc
dzieciom rozwijajacym si¢ w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

5) wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji $wiata, dobor tresci adekwatnych do
poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen
1 rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

6) wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualno$¢ dziecka oraz potrzeby tworzenia
relacji osobowych 1 uczestnictwa w grupie;

7) tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i1 zachowan prowadzacych do
samodzielno$ci, dbania o zdrowie, sprawnos$¢ ruchowg i bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

8) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wiasnych i innych ludzi oraz dbanie
o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji oraz
sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci adekwatne do intelektualnych
mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci;

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwos$¢ dziecka, w tym wrazliwos$¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnos$ci cztowieka: mowy, zachowania,
ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, §piewu, teatru, plastyki;

10) tworzenie warunkéw pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajacej dziecko przyrody, stymulujagcych rozwdj wrazliwosci 1 umozliwiajgcych
poznanie warto$ci oraz norm odnoszacych si¢ do S$rodowiska przyrodniczego,
adekwatnych do etapu rozwoju dziecka,;

11) tworzenie warunkéw umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracje
elementéw techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania
1 podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wytwordw swojej pracy;

12) wspotdziatanie z rodzicami, r6znymi $rodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrodilo istotnych warto$ci, na rzecz tworzenia
warunkow umozliwiajacych rozwoj tozsamosci dziecka;

13) kreowanie, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do
poznania przez dziecko warto$ci i norm spotecznych, ktorych zrodtem jest rodzina,
grupa w oddziale przedszkolnym, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz
rozwijania zachowan wynikajacych z warto$ci mozliwych do zrozumienia na tym
etapie rozwoju;

14) systematyczne uzupetnianie, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu
dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia si¢ dziecka, prowadzace
do osiggni¢cia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w szkole;

11
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16) organizowanie zaj¢¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku poznawanie
kultury i jezyka mniejszo$ci narodowe;j lub etnicznej;

17) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, chgci poznawania innych kultur.

Rozdzial 4

Sposoby realizacji zadan szkoly

§ 8.

Szkota systematycznie diagnozuje osiggnigcia ucznidw, stopien zadowolenia uczniow
1 rodzicow, realizacj¢ zadan wykonywanych przez pracownikow szkoly 1 wycigga
wnioski z realizacji celow i zadan szkoty.

Cele 1 zadania szkoty realizujg nauczyciele wraz z uczniami na zaj¢ciach klasowo —
lekcyjnych, sportowych, zajeciach pozalekcyjnych i w dziatalno$ci pozaszkolne;.

Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:
1) szkolny zestaw programow nauczania;

2) Program wychowawczo — profilaktyczny szkoly, obejmujacy wszystkie tresci
1 dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym dostosowany do wieku
1 potrzeb uczniow.

Szkolny zestaw programoéw nauczania oraz program wychowawczo — profilaktyczny
szkoty tworzg spojng catos¢ i uwzgledniajg wszystkie wymagania opisane w podstawie
programowej. Ich przygotowanie i realizacja sa zadaniem zaréwno calej szkoty, jak
1 kazdego nauczyciela.

Praca wychowawczo — dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu
o obowigzujaca podstawe programowa ksztalcenia dla poszczegolnych etapow
edukacyjnych zgodnie z przyjetymi programami nauczania dla kazdej edukacji
przedmiotowej i wychowania przedszkolnego.

W realizacji zadan szkota respektuje zobowigzania wynikajace w szczegdlnosci
z: Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ,
Konwencji o Prawach Dziecka.

§9.
Programy nauczania i podreczniki

Program nauczania obejmuje tresci nauczania ustalone dla danych zaje¢ edukacyjnych
w podstawie programowej utozone chronologicznie, ze wskazaniem celow ksztatcenia
1 wychowania zawartymi w podstawie programowej ksztalcenia ogélnego.

Program nauczania zaproponowany przez nauczyciela lub zespot nauczycieli musi by¢
dostosowany do potrzeb i mozliwosci uczniow, dla ktorych jest przeznaczony i powinien
uwzglednia¢ warunki dydaktyczne 1 lokalowe szkoty, zainteresowania ucznidow,
lokalizacje szkoty, warunki §rodowiskowe i spoteczne uczniow.

Program nauczania opracowuje si¢ na caly etap edukacyjny.
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Program nauczania dla zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogodlnego oraz
wychowania przedszkolnego dopuszcza do uzytku Dyrektor szkoty po zasiggnigciu opinii
Rady Pedagogiczne;.

Dopuszczone programy nauczania stanowig szkolny zestaw programow nauczania.

Dyrektor szkoly oglasza szkolny zestaw programdéw nauczania do dnia 1 wrze$nia
kazdego roku.

Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglgdnienie w zestawie programoéw calosci
podstawy programowe;j.

Indywidualne programy edukacyjno — terapeutyczne opracowane na potrzeby ucznia
z orzeczeniem o niepelnosprawnosci, programy zaje¢ rewalidacyjno— wychowawczych
dla  ucznid6w zagrozonych niedostosowaniem spolecznym Ilub  zagrozonych
niedostosowaniem dopuszcza dyrektor szkoty.

Nauczyciel moze zdecydowac o realizacji programu nauczania z zastosowaniem:
1) podrecznika, materiatu edukacyjnego lub;

2) materiatu ¢wiczeniowego lub;

3) bez zastosowania podrecznika lub materiatow, o ktérych mowa w pkt 1.

Decyzj¢ o w wykorzystywaniu podrecznika i innych materialow dydaktycznych
w procesie ksztatcenia podejmuje zespot nauczycieli prowadzacych okreslong edukacje
w szkole.

Propozycje podrecznikéw lub materialow edukacyjnych do prowadzenia zajeé
w klasach przedstawiajag Dyrektorowi szkoty, w terminie do dnia zakofczenia zajeé
dydaktyczno — wychowawczych, zespoly nauczycieli utworzone odrebnie sposrod
nauczycieli prowadzacych zajecia z danej edukacji przedmiotowe;.

Dyrektor szkoty podaje corocznie do publicznej wiadomosci w terminie do dnia
zakonczenia zaj¢¢ dydaktycznych zestaw podrecznikow lub materiatow edukacyjnych
oraz wykaz materialdw ¢wiczeniowych, obowigzujagcych w danym roku szkolnym.
Informacja umieszczana jest na stronie www.kreznicajara.pl oraz na tablicach
informacyjnych w budynku szkoty.

§ 10.
Zadania wychowawczo-profilaktyczne

Na poczatku kazdego roku szkolnego Rada Pedagogiczna  opracowuje
1 zatwierdza plan pracy na dany rok szkolny z uwzglednieniem aktualnych potrzeb
1 Programu wychowawczo-profilaktycznego.

Dziatania wychowawcze szkoty maja charakter systemowy i podejmuja je wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w szkole wspomagani przez dyrekcje oraz pozostatych
pracownikow szkoly. Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty jest cato$ciowy
1 ucznia w wymiarze: intelektualnym, emocjonalnym, spotecznym i zdrowotnym.

Program  wychowawczo-profilaktyczny =~ opracowuje  zesp6l  skladajacy  sie¢
z nauczycieli wskazanych przez Dyrektora szkoty, pedagoga szkolnego.

W trakcie opracowywania Programu wychowawczo — profilaktycznego zespot konsultuje
si¢ z Radg Rodzicow.
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Program wychowawczo — profilaktyczny opracowuje si¢ na podstawie wynikéw
corocznej diagnozy w zakresie wystepujacych w $rodowisku szkolnym potrzeb
rozwojowych uczniow, w tym czynnikow ryzyka 1 czynnikéw chronigcych, ze
szczegblnym uwzglednieniem zagrozen zwigzanych z uzywaniem substancji
psychotropowych, srodkéw zastepczych oraz nowych substancji psychoaktywnych.

Podjete dziatania wychowawcze 1 profilaktyczne w bezpiecznym 1 przyjaznym
srodowisku szkolnym majg na celu przygotowac ucznia do:

1) pracy nad soba;
2) bycia uzytecznym cztonkiem spoleczenstwa;

3) bycia osobg wyr6zniajacg si¢ takimi cechami, jak: odpowiedzialno$¢, samodzielnos¢,
odwaga, kultura osobista, uczciwo$¢, dobro¢, patriotyzm, pracowito$¢, poszanowanie
godnosci 1 innych, wrazliwo$s¢ na krzywde ludzka, szacunek dla starszych,
tolerancja;

4) rozwoju samorzadnosci,
5) dbalosci o wypracowane tradycje: klasy, szkoty i1 §rodowiska;
6) budowania poczucia przynaleznosci i wigzi ze szkota;

7) tworzenia srodowiska szkolnego, w ktorym obowiazuja jasne i jednoznaczne reguly
gry akceptowane i respektowane przez wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolne;.

Szkota prowadzi dziatalno$¢ z zakresu profilaktyki poprzez:
1) realizacje przyjetego w szkole Programu wychowawczo — profilaktycznego;
2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i problemdéw uczniow;

3) uswiadamianie uczniom zagrozen (agresja, przemoc, cyberprzemoc, uzaleznienia)
oraz koniecznosci dbania o wlasne zdrowie;

4) realizacj¢ okreslonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy we
wspotpracy z pielegniarka, wolontariuszami organizacji dzialajacych na rzecz dziecka
1 rodziny;

5) dziatania opiekuncze wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanie relacji miedzy
rowiesnikami;

6) promocj¢ zdrowia, zasad poprawnego zywienia i zdrowego stylu zycia;

7) prowadzenie profilaktyki uzaleznien;

8) zabezpieczenie dostgpu uczniom do tresci, ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla ich
prawidtowego rozwoju poprzez zabezpieczenie hastem szkolnej sieci Wi-Fi, a takze
instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego i ciagla jego aktualizacje;

9) dzialania pedagoga i psychologa szkolnego;

10)wspotprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, m.in. organizowanie zaj¢é
integracyjnych, spotkan.

Preferuje si¢ nastepujace postawy bedace kanonem zachowan ucznia:
1) znai akceptuje dzialania wychowawcze szkoty;
2) szanuje oraz akceptuje siebie i innych;

3) umie prawidtowo funkcjonowa¢ w rodzinie, klasie, spotecznosci szkolnej, lokalne;,
demokratycznym panstwie oraz §wiecie;

14



Statut Szkoty Podstawowej im. Zotnierzy — Bohateréw Armii Krajowej w Kreznicy Jarej
4) zna i respektuje obowigzki wynikajace z tytutu bycia: uczniem, dzieckiem, kolega,
cztonkiem spoleczenstwa, Polakiem,;

5) posiada wiedze i1 umiejetnosci potrzebne dla samodzielnego poszukiwania waznych
dla siebie wartos$ci, okreslania celow i dokonywania wyborows;

6) jest zdolny do autorefleksji, nieustannie nad sobg pracuje;

7) zna, rozumie i realizuje w zyciu:

8) zasady kultury bycia,

9) zasady skutecznego komunikowania si¢,

10) zasady bezpieczenstwa oraz higieny zycia i pracy,

11) akceptowany spotecznie system wartos$ci.

12) chce i umie dazy¢ do realizacji wtasnych zamierzen;

13) umie diagnozowac zagrozenia w realizacji celow zyciowych;

14) jest otwarty na zdobywanie wiedzy.

§ 11.

Szkota umozliwia uczniom podtrzymanie tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej,
religijnej 1 kulturowej poprzez:

1) realizacje procesu wychowawczego poprzez nakierowanie go na wartosci,

2) pomoc w rozumieniu istoty i glebi patriotyzmu, tolerancji 1 pokoju, w tym poprzez
udziat w uroczystosciach 1 imprezach okolicznosciowych, spotkaniach, wycieczkach,

3) podejmowanie dzialan zwigzanych z miejscami waznymi dla pamigci narodowe;j,
formami upamigtniania postaci i wydarzen z przesztosci, najwazniejszymi swigtami
narodowymi i symbolami panstwowymi.

Szkota umozliwia uczniom nauke jezyka mniejszosci narodowych/etnicznych oraz
uczniom postugujacym si¢ jezykiem regionalnym podtrzymywanie poczucia tozsamosci
narodowej/etnicznej 1 jezykowej w ponizej wymienionych formach:

1) w formie dodatkowej nauki jezyka mniejszosci (np. ukrainskiego) lub jezyka
regionalnego;

2) przez prowadzenie zaje¢ w dwoch jezykach: jezyku polskim i jezyku ukrainskim lub
jezyku regionalnym;

3) przez prowadzenie zaje¢ w jezyku mniejszosci lub jezyku regionalnym;

4) nauke wlasnej historii i kultury.
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§ 12.
Wolontariat w szkole

W szkole funkcjonuje Szkolne Koto Wolontariatu.

Szkolne Koto Wolontariatu ma za zadanie organizowac i §wiadczy¢ pomoc najbardziej
potrzebujacym, reagowa¢ czynnie na potrzeby S$rodowiska, inicjowaé dzialania
w $rodowisku szkolnym i lokalnym, wspomaga¢ rdznego typu inicjatywy charytatywne
1 kulturalne.

Cztonkiem Kota moze by¢ kazdy uczen klas IV-VIII, ktory wyrazit che¢ uczestnictwa,
zostal wpisany na list¢ 1 przedlozyt pisemna zgode rodzica na dziatalno$¢ w Kole.

Cele dziatania Szkolnego Kota Wolontariatu:
1) zapoznanie ucznidéw z ideg wolontariatu;
2) angazowanie uczniow w $wiadomg, dobrowolng i nieodptatng pomoc innym;

3) promowanie ws$rdéd dzieci i miodziezy postaw: wrazliwo$ci na potrzeby innych,
empatii, zyczliwos$ci, otwartosci i1 bezinteresownosci w podejmowanych dziataniach;

4) organizowanie aktywnego dziatania w obszarze pomocy kolezenskiej, spotecznej,
kulturalnej na terenie szkoty 1 w §rodowisku rodzinnym oraz lokalnym,;

5) tworzenie przestrzeni dla sluzby wolontarystycznej poprzez organizowanie
konkretnych sposobéw pomocy 1 tworzenie zespotdow wolontariuszy do ich
realizacji;

6) posredniczenie we wiaczaniu dzieci 1 miodziezy do dziatanh o charakterze
wolontarystycznym w dzialania pozaszkolne, promowanie i komunikowanie
o akcjach prowadzonych w s$rodowisku lokalnym, akcjach ogolnopolskich
1 podejmowanych przez inne organizacje;

7) wpieranie ciekawych inicjatyw miodziezy szkolnej;
8) promowanie idei wolontariatu;

9) prowadzenie warsztatow, szkolen i cyklicznych spotkan wolontariuszy 1 chetnych do
przystapienia do Kota lub chetnych do wiaczenia si¢ do akceji niesienia pomocy;

10) angazowanie si¢ w miar¢ potrzeb do pomocy w jednorazowych imprezach
o charakterze charytatywnym.

Kotem wolontariatu opiekuje si¢ nauczyciel — koordynator, ktory zglosit akces do opieki
nad nim i uzyskat akceptacje¢ Dyrektora szkoty.

Formy dziatalno$ci kota:

1) dziatania na rzecz srodowiska szkolnego;

2) dziatania na rzecz srodowiska lokalnego;

3) udziat w akcjach og6lnopolskich za zgodg Dyrektora szkoty.

Nagradzanie wolontariuszy ma charakter motywujacy, podkreslajacy uznanie dla ich
dziatalnosci.

Formy nagradzania:
1) pochwata dyrektora na szkolnym apelu;

2) przyznanie dyplomu;
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3) wyrazenie stownego uznania wobec zespotu klasowego;
4) pisemne podzigkowanie do rodzicow;

5) wpisanie informacji o dziatalnosci spotecznej w ramach wolontariatu na §wiadectwie
ukonczenia szkoty. Wpis na §wiadectwie uzyskuje uczen, ktory przez trzy lata nauki
brat udzial w co najmniej czterech akcjach pozaszkolnych lub szkolnych.

Szczegdlowa organizacje wolontariatu w szkole okresla Regulamin Szkolnego Kota
Wolontariatu.

§ 13.

Bezpieczenstwo uczniow, w tym opieka nad dzie¢mi
w oddziale przedszkolnym

Dyrektor szkoty, nauczyciele 1 pracownicy szkoty sg odpowiedzialni za bezpieczenstwo
1 zdrowie uczniow w czasie ich pobytu w szkole oraz zaje¢ poza szkota, organizowanych
przez nia.

Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole oraz podczas zajgé
obowigzkowych i nadobowigzkowych realizowane jest poprzez:

1) systematyczne kontrolowanie obecnos$ci ucznidéw na kazdej lekcji 1 zajeciach
dodatkowych, reagowanie na spoznienia, ucieczki z lekcji;

2) systematyczne sprawdzanie obecno$ci uczniow zobowigzanych do przebywania
w $wietlicy 1 egzekwowanie przestrzegania regulaminu $wietlicy;

3) uswiadomienie uczniom zagrozenia i podawanie sposobow przeciwdziatania im;

4) sprawdzanie warunkow bezpieczenstwa w miejscach, gdzie prowadzone sg zajgcia
(dostrzezone zagrozenie usung¢ lub zgtosi¢ Dyrektorowi szkoty);

5) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniow stanowiace
zagrozenie bezpieczenstwa uczniow;

6) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty;

7) niezwlocznie zawiadamianie Dyrektora szkoly o wszelkich dostrzezonych
zdarzeniach, noszacych znamiona przestepstwa lub stanowiagcych zagrozenie dla
zdrowia lub zycia ucznioéw.

Szkota zapewnia uczniom pelne bezpieczenstwo w czasie zajg¢ organizowanych przez
szkotg, poprzez:

1) petienie dyzuréw nauczycieli — harmonogram petnienia dyzurow ustala Dyrektor
szkoty. Zasady pelnienia dyzuréw nauczycieli okresla Regulamin dyzurow
nauczycieli. Dyzur nauczycieli rozpoczyna si¢ od godziny 7.15 w szatni oraz 7.30
korytarz dolny i gorny i trwa do zakonczenia zajg¢ w szkole;

2) opracowanie planu lekcji, ktory uwzglednia higieniczny tryb nauki: rownomierne
roztozenie zajg¢ w poszczegdlnych dniach, réznorodno$¢ zaje¢ w kazdym dniu,
nietagczenie w kilkugodzinne jednostki zajg¢ z tego samego przedmiotu,
z wylaczeniem przedmiotow, ktérych program tego wymaga;

3) przestrzeganie liczebno$ci grup uczniowskich;

4) umozliwienie pozostawiania w szkole wyposazenia dydaktycznego ucznia;

5) odpowiednie o$wietlenie, wentylacje 1 ogrzewanie pomieszczen;
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6) oznakowanie ciggoéw komunikacyjnych zgodnie z przepisami;
7) prowadzenie zaj¢¢ z wychowania komunikacyjnego, wspoétdzialanie z organizacjami
zajmujacymi si¢ ruchem drogowym,;

8) kontrole obiektow budowlanych nalezacych do szkoty pod katem zapewnienia
bezpiecznych i higienicznych warunkéw korzystania z tych obiektéw. Kontroli
obiektéw dokonuje Dyrektor szkoly co najmniej raz w roku;

9) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji;
10) oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposob wyrazny i trwaty;

11) zabezpieczenie szlakéw komunikacyjnych wychodzacych poza teren szkotly
W sposob uniemozliwiajacy bezposrednie wyjscie na jezdnig;

12) ogrodzenie terenu szkoty;
13) zabezpieczenie otwordéw kanalizacyjnych, studzienek i innych zaglebien;

14) zabezpieczenie przed swobodnym dostgpem uczniow do pomieszczen kuchni
1 pomieszczen gospodarczych;

15) wyposazenie schodow w balustrady z porgczami zabezpieczajacymi przed
ewentualnym zsuwaniem si¢ po nich;

16) wyposazenie pomieszczen szkoty, a w szczegdlnosci wytypowanych sal
dydaktycznych w apteczki zaopatrzone w niezbedne $rodki do udzielenia pierwszej
pomocy i instrukcj¢ o zasadach udzielania tej pomocy;

17) dostosowanie mebli, krzeselek, szafek do warunkow antropometrycznych uczniow,
w tym uczniéw niepetnosprawnych;

18) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunéw nad wuczniami uczestniczgcymi
w imprezach i wycieczkach poza teren szkoty;

19) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

20) zapewnienie bezpiecznych warunkéw prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego
poprzez mocowanie na state bramek i koszy do gry oraz innych urzadzen, ktérych
przemieszczanie si¢ moze stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia ¢wiczacych;

21) objecie budynku i terenu szkolnego nadzorem kamer.

W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami oraz
innymi przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnym, nadzor nad tym, kto
wchodzi na teren szkoly sprawuja: pracownicy obstugi szkoly oraz dyzurujacy
nauczyciele.

§ 14.

Szkola organizuje zaj¢cia zgodnie z ogdélnymi zasadami bezpieczenstwa i higieny;
zwracajgc uwage na stan sprzetu 1 Srodkow dydaktycznych, os$wietlenia, warunki
higieniczno — sanitarne w miejscu prowadzenia zaje¢, temperatur¢ 1 warunki
atmosferyczne, a w przypadku organizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odleglo$¢ organizuje zaj¢cia z uwzglgdnieniem w szczego6lnosci taczenia
przemiennego ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia.

Zasady  sprawowania  opieki nad uczniami w  czasie = obowigzkowych
1 nadobowigzkowych zaje¢ sg nastgpujace:
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1) zchwilg wejscia na teren szkoty oraz na zajecia, wszyscy uczniowie znajdujg si¢ pod
opieka pracownikow pedagogicznych, a w szczegdlnosci nauczyciela prowadzacego
zajecia,

2) w miejscach o zwigkszonym ryzyku wypadku — sala gimnastyczna, pracownia

informatyki, opiekun pracowni lub inny pracownik odpowiedzialny za prowadzenie
zaj¢é, opracowuje regulamin pracowni i na poczatku roku zapoznaje z nim ucznidéw.

3) w sali gimnastycznej i na boisku szkolnym nauczyciel prowadzacy zajecia wykonuje
wszelkie czynno$ci  organizacyjne zapewniajgce bezpieczenstwo  zgodnie
z Regulaminem sali gimnastycznej oraz Regulaminem korzystania z boiska;

4) szkota, zapewniajagc uczniom dostep do Internetu, obowigzana jest podejmowac
dziatania zabezpieczajace uczniow przed dostgpem do tresci, ktére moga stanowic
zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju, w szczegdlnosci zainstalowac
1 aktualizowa¢ oprogramowanie zabezpieczajace.

Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajec) jest mozliwe pod
warunkiem, ze dyrektor wyrazi na to zgodg, a opieke nad klasg przejmuje inny pracownik
pedagogiczny szkoty.

Uczen zwolniony z wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia na zajeciach wychowania fizycznego 1 z pracy przy komputerze na
zajeciach informatyki, drugiego jezyka ma prawo do zwolnienia z zaje¢ z tego
przedmiotu po spelieniu warunkow:

1) jezeli lekcje wychowania fizycznego, informatyki, drugi jezyk z ktorych uczen ma
by¢ zwolniony umieszczone s3 w planie zaje¢ jako pierwsze lub ostatnie w danym
dniu;

2) rodzice ucznia wystapiga z podaniem do dyrektora szkoly, w ktorym wyraznie
zaznacza, ze przejmuja odpowiedzialno§¢ za ucznia w czasie jego nieobecno$ci na
zajeciach.

Uczen zwolniony z wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia na zaj¢ciach wychowania fizycznego 1 z pracy przy komputerze na
zajeciach informatyki, drugiego jezyka ma obowigzek uczgszcza¢ na lekcje tego
przedmiotu, jezeli w tygodniowym planie zaje¢ sg one umieszczone w danym dniu
pomigdzy innymi zajeciami lekcyjnymi.

Udzial uczniow w pracach na rzecz szkoty i $rodowiska moze mie¢ miejsce po
zaopatrzeniu ich w odpowiednie do wykonywanych prac urzadzenia, sprzet i $Srodki
ochrony indywidualnej oraz po zapewnieniu wlasciwego nadzoru 1 bezpiecznych
warunkow pracy.

Procedury postepowania w przypadku zagrozenia wprowadza Dyrektor szkoty
zarzadzeniem i zapoznaje z nimi wszystkich pracownikow szkoty oraz rodzicoOw uczniéw
poprzez zamieszczenie ich na stronie www szkoty.

W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktory jest jego $wiadkiem,
zawiadamia wychowawce, dyrektora szkoty oraz rodzicow.

W razie wypadku nalezy udzieli¢ pierwszej pomocy, w razie potrzeby wezwac¢ pogotowie
ratunkowe (kazdy wypadek nalezy odnotowac w ,,Zeszycie wypadkdéw”, znajdujacym si¢
w sekretariacie szkoty).

Dyrektor szkoty powiadamia o wypadku zaistniatym na terenie szkoly pogotowie
ratunkowe (w razie potrzeby), szkolnego inspektora bhp oraz organ prowadzacy.
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O wypadku S$miertelnym, ciezkim Ilub zbiorowym powiadamiany jest prokurator
1 kurator o§wiaty, a o wypadku w wyniku zatrucia — panstwowy inspektor sanitarny.

Pracownicy szkoty, w tym pracownicy administracji i obslugi w czasie wykonywania
swoich zadan zawodowych s3 zobowigzani kierowa¢ si¢ dobrem dziecka
1 troszczyc¢ si¢ o jego bezpieczny pobyt w szkole.

Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ w czasie zaje¢ — niezwtocznie si¢ je
przerywa i wyprowadza si¢ z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece szkoty.

Pomieszczenia szkoty, w szczegélnosci pokd) nauczycielski, pokdj nauczycieli
wychowania fizycznego oraz kuchnig, wyposaza si¢ w apteczki zaopatrzone w $rodki
niezbe¢dne do udzielania pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy.

Nauczyciele, w szczegolnosci prowadzacy zajgcia wychowania fizycznego, podlegaja
przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

Kazdy uczen ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego grupowego ubezpieczenia od
nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

W szkole stosowane sg procedury bezpieczefnstwa, w tym realizowana jest Polityka
ochrony matoletnich przed przemocg zgodnie z przyjetymi standardami

§ 15.

Przy organizacji zaj¢¢, imprez 1 wycieczek poza terenem szkoty liczbe opiekunoéw oraz
sposOb zorganizowania opieki ustala si¢, uwzgledniajac wiek, stopien rozwoju
psychofizycznego, stan zdrowia i ewentualng niepetlnosprawno$¢ osob powierzonych
opiece szkoty, a takze specyfike zaje¢, imprez 1 wycieczek oraz warunki, w jakich bgda
si¢ one odbywac.

Kryteria, o ktorych mowa w ust. 1, uwzglednia si¢ roOwniez przy ustalaniu programu
zaje¢t, imprez 1 wycieczek.

Na udzial w wycieczce oraz w imprezie turystycznej kierownik musi uzyska¢ zgode
rodzicOw ucznidw na pismie.

Wszystkie wycieczki 1 imprezy pozaszkolne wymagaja wypehienia karty wycieczki
przez opiekuna i zatwierdzenia karty przez Dyrektora szkoty.

Obowigzkiem wszystkich ucznidw 1 nauczycieli szkoty jest posiadanie ubezpieczenia od
nastepstw od nieszczesliwych wypadkow 1 kosztow leczenia podczas wyjazdoéw
zagranicznych.

Opiekun wycieczki sprawdza stan liczbowy jej uczestnikow przed wyruszeniem
z kazdego miejsca pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdu oraz po przybyciu do punktu
docelowego.

Zasady sprawowania opieki podczas zaj¢¢ poza terenem szkoty oraz w trakcie wycieczek
organizowanych przez nauczycieli okresla Regulamin wycieczek.

Organizator zaje¢ z klasa (grupa) poza szkota wpisuje wyjscie do dziennika lekcyjnego
w zakladce Rejestr wyjsc.
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§ 16.

W szkole dziata monitoring wizyjny
Budynek szkoty jest monitorowany calodobowo (na zewnatrz i wewnatrz).

Celem monitoringu  wizyjnego jest zapewnienie bezpieczenstwa — ucznidw
1 pracownikoOw oraz ochrona mienia Szkoly Podstawowej im. Zotnierzy — Bohaterow
Armii Krajowej w Kreznicy Jare;j.

Administratorem  systemu monitoringu  wizyjnego jest Szkola Podstawowa
im. Zohierzy — Bohateréw Armii Krajowej w Kreznicy Jare;.

System  monitoringu  wizyjnego obejmuje  pomieszczenia szkoly  polozone
w Kreznicy Jarej 321, 20-515 Lublin oraz teren wokoét szkoty.

Szczegdtowy zakres monitoringu opisany jest w Regulaminie monitoringu wizyjnego
w szkole.

Regulamin funkcjonowania monitoringu wizyjnego oraz odpowiednia Karta
informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych s3 zamieszczone na stronie
internetowej szkoty oraz w Biuletynie Informacji Publicznej szkoty.

§17.

Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom bezpieczenstwo na zasadach przyjetych
w szkole, w szczegolnosci poprzez:

1) sprawowanie przez nauczycieli, ktorym powierzono dzieci, opieki nad nimi;

2) przyjecia odpowiedzialno$ci za bezpieczenstwo dziecka od momentu oddania
dziecka przez rodzicoOw pod opieke nauczycieli;

3) zapewnienie dzieciom pelnego poczucia bezpieczenstwa — zaréwno pod wzgledem
fizycznym, jak 1 psychicznym.

Opieke nad dzie¢mi podczas zaje¢ poza terenem oddziatu przedszkolnego, w trakcie
organizowanych wycieczek, sprawujg nauczyciele, ktorych opiece powierzono dzieci lub
nauczyciele wyznaczeni przez dyrektora oraz — w razie potrzeby — za zgoda dyrektora
inne osoby doroste.

Oddzial  przedszkolny = zapewnia =~ wychowankom  pelne  bezpieczefstwo
w czasie zaje¢ w placéwce oraz w czasie zaje¢ poza oddziatem przedszkolnym poprzez:

1) realizacj¢ przez nauczycieli ich zadan;

2) zagospodarowanie czasu przebywania w przedszkolu w rozliczeniu tygodniowym
wedlug zasad:

a) co najmniej jedng pigta czasu przeznacza si¢ na zabawe: w tym czasie dzieci
bawig si¢ swobodnie, przy niewielkim udziale nauczyciela,

b) co najmniej jedng piata czasu (w przypadku mtodszych dzieci — jedng czwartg
czasu), dzieci spedzaja w ogrodzie przedszkolnym, na boisku, w parku, na
wycieczce (organizowane s3 gry 1 zabawy ruchowe, zajgcia sportowe,
obserwacje przyrodnicze, porzadkowe i ogrodnicze),

c) najwyze] jedng pigta czasu zajmujg roéznego typu zajecia dydaktyczne,
realizowane wedtug wybranego programu wychowania przedszkolnego,
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d) pozostaly czas — dwie piate czasu nauczyciel zagospodarowuje dowolnie, w tym
sa czynnosci opiekuncze, samoobstugowe, organizacyjne i inne;

3) opracowanie miesigcznych planéw pracy przez nauczyciela, ktory uwzglednia
rébwnomierne rozlozenie zaje¢ w poszczegolnych dniach, réznorodnos$é zajec
w kazdym dniu;

4) odpowiednie o$wietlenie, wentylacj¢ 1 ogrzewanie pomieszczen;
5) oznakowanie ciaggéw komunikacyjnych zgodnie z przepisami;

6) prowadzenie zaj¢¢ z wychowania komunikacyjnego, wspotdziatanie z organizacjami
zajmujacymi si¢ ruchem drogowym;

7) zabezpieczenie przed swobodnym dostepem dzieci do pomieszczen kuchni
1 pomieszczen gospodarczych;

8) wyposazenie oddziatu przedszkolnego, w apteczke zaopatrzong w niezbedne $srodki
do udzielenia pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy;

9) dostosowanie mebli, krzesetek, szafek do warunkow antropometrycznych dzieci;

10) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunow nad dzieémi uczestniczacymi
w imprezach 1 wycieczkach poza terenem przedszkola;

11) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

Wszyscy pracownicy zobowigzani sg do natychmiastowej reakcji na wszelkie
dostrzezone sytuacje lub zachowania dzieci stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa
wychowankow.

Wszyscy pracownicy muszg zwraca¢ uwage na osoby postronne przebywajace na terenie
oddziatlu przedszkolnego, w razie potrzeby sprawdzi¢ cel pobytu na tym terenie.

Wszyscy pracownicy oddziatu przedszkolnego zobowigzani sa do niezwlocznego
zawiadomienia dyrektora o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona
przestepstwa lub stanowigcych zagrozenia dla zdrowia lub zycia wychowankow.

Dzieciom uczeszczajacym do oddziatu przedszkolnego nie sa podawane zadne leki.

W przypadku choroby zakaznej dziecka rodzice zobowigzani s do powiadomienia o tym
nauczyciela lub dyrektora szkoty.

§ 18.
Zasady udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej

W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno — pedagogiczng. Pomoc udzielana jest
uczniom, rodzicom i nauczycielom.

Wszelkie formy $wiadczonej pomocy psychologiczno — pedagogicznej w szkole sg
bezptatne, a udzial ucznia w zaplanowanych zajgeciach w ramach jej realizacji
dobrowolny.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna polega na:
1) rozpoznawaniu i zaspakajaniu potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia;
2) rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia;

3) rozpoznawaniu czynnikéw Srodowiskowych wplywajacych na funkcjonowanie
ucznia w szkole;
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4) stwarzaniu warunkow do aktywnego i pelnego uczestnictwa ucznia w zyciu szkotly
i w zyciu oraz w Srodowisku spotecznym;

5) rozpoznawaniu przyczyn trudno$ci w opanowywaniu umiej¢tnosci 1 wiadomosci
przez ucznia;

6) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;
7) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia w$rod uczniow i rodzicow;

8) wspieraniu uczniéw, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku
dalszego ksztalcenia, zawodu i1 planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu
informacji w tym kierunku;

9) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyrownujacych szanse edukacyjne
dzieci;

10) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizacji programow nauczania do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
1 odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnos$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom;

11) wspieraniu nauczycieli i rodzicOw w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;
12) umozliwianiu rozwijania umiej¢tnosci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczng $wiadczona jest uczniom, gdy jej potrzeba
zorganizowania wynika w szczegdlnosci z:

1) niepelnosprawnosci ucznia;

2) niedostosowania spotecznego;

3) zagrozenia niedostosowaniem spolecznym;
4) z zaburzen zachowania i emocji;

5) szczegolnych uzdolnien;

6) specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
8) choroby przewlektej;

9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
10) rozpoznanych niepowodzen szkolnych;

11) zaniedban $§rodowiskowych;

12) trudnosci adaptacyjnych.

Wnhioski ustne o organizacj¢ pomocy psychologiczno — pedagogicznej przedktada si¢
wychowawcy oddziatu. W przypadku wnioskow z instytucji zewngtrznych rozpatruje si¢
wnioski zlozone w formie pisemnej lub droga elektroniczng w sekretariacie szkoty.
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§ 19.

Pomocy psychologiczno — pedagogicznej udzielaja:
1) nauczyciele w biezacej pracy z uczniem na zajeciach;

2) specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno—
pedagogicznej, w szczegolnosci: pedagog, logopeda, terapeuta pedagogiczny,
psycholog, pedagog specjalny.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole realizowana przez kazdego nauczyciela

w biezgcej pracy z uczniem polega w szczegolnosci na:

1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia
1jego potrzeb;

2) rozpoznawaniu sposobu uczenia si¢ ucznia i stosowanie skutecznej metodyki
nauczania;

3) indywidualizacji pracy na zaj¢ciach obowiazkowych i dodatkowych;

4) dostosowaniu warunkow nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna §wiadczona jest réwniez w  formach

zorganizowanych w ramach godzin przeznaczonych na te zajecia i1 ujetych w arkuszu

organizacyjnym szkoty. W zalezno$ci od potrzeb i mozliwosci organizacyjnych moga to
by¢:

1) =zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze dla ucznidow przejawiajacych trudnosci w nauce,
w szczegolnosci w spelnieniu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej ksztatcenia ogolnego dla danego etapu edukacyjnego (max 8 uczniéw);

2) zajecia rozwijajace uzdolnienia dla ucznidow szczegoOlnie uzdolnionych w celu
rozwijania ich talentéw (max 8 uczniow);

3) zajecia korekcyjno-kompensacyjne dla ucznidéw z zaburzeniami i1 odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢ (max 5 uczniow);

4) zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz inne o charakterze
terapeutycznym dla ucznidow z dysfunkcjami i1 zaburzeniami utrudniajagcymi
funkcjonowanie spoleczne, przejawiajacych trudnosci w  funkcjonowaniu
spotecznym (max 10 uczniow);

5) zajecia logopedyczne dla uczniow z deficytami kompetencji 1 zaburzeniami
sprawnosci jezykowej (max 4 uczniow);

6) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.
Inne formy pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j to:

1) porady i konsultacje dla uczniow — udzielane i prowadzone przez pedagoga lub
psychologa szkolnego, w godzinach podanych na drzwiach gabinetu;

2) porady, konsultacje, warsztaty 1 szkolenia dla nauczycieli — zgodnie z planem lub
w godzinach pracy pedagoga lub psychologa szkolnego — w przypadku potrzeby
indywidualnych konsultacji nauczycieli z pedagogiem lub psychologiem;

3) szkolenia, warsztaty, konsultacje dla rodzicow w celu doskonalenia umiejetnosci
z zakresu komunikacji spotecznej oraz umiejetnosci wychowawczych;

4) warsztaty dla ucznidéw w zakresie rozwijania umiejetnosci uczenia si¢;
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5) organizacja ksztalcenia w formie zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia/rocznego
przygotowania przedszkolnego na podstawie opinii poradni pp, i na wniosek
rodzicéw dla ucznidow, ktoérzy w szczegdlnosci na stan zdrowia majg ograniczone
mozliwos$ci uczestniczenia we wszystkich zajeciach lekcyjnych.

Wychowawca  klasy  jest  koordynatorem  wszelkich  dziatan  zwigzanych
z organizacja 1 $wiadczeniem pomocy psychologiczno-pedagogicznej swoim uczniom.
Kazdy nauczyciel oraz specjalista zatrudniony w szkole ma obowigzek wlaczy¢ sie
w realizacje zintegrowanych, wspdlnie wypracowanych form i metod wspierania ucznia.

W przypadku, gdy pomimo udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej
nie nastgpila poprawa w funkcjonowaniu ucznia w szkole Dyrektor szkoly, za zgoda
rodzicow, wystepuje do poradni psychologiczno-pedagogicznej o przeprowadzenie
diagnozy i wskazanie rozwigzania problemu ucznia.

Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcow 1 specjalistéw udzielajacych
pomocy psychologiczno — pedagogicznej udziela Poradnia Psychologiczno—
Pedagogiczna w Belzycach.

§ 20.

Organizacja ksztalcenia uczniow
z orzeczeniami o potrzebie ksztalcenia specjalnego

W szkole ksztalceniem specjalnym obejmuje si¢ ucznidéw posiadajacych orzeczenie
poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie ksztalcenia specjalnego Nauczanie
specjalne prowadzone jest w oddziatach ogo6lnodostgpnych na kazdym etapie
edukacyjnym.

Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepetnosprawnoscig lub niedostosowaniem
spotecznym/zagrozeniem niedostosowaniem spolecznym:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) odpowiednie warunki do nauki oraz w miar¢ mozliwosci sprzgt specjalistyczny
1 srodki dydaktyczne;

3) realizacje programOw nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych 1 mozliwos$ci psychofizycznych ucznia;

4) zajecia specjalistyczne, stosownie do zalecen w orzeczeniach poradni i mozliwosci
organizacyjnych szkoty;

5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne stosownie do potrzeb;
6) integracje ze srodowiskiem réwiesniczym;

7) dla uczniéw niestyszacych, z afazja lub z autyzmem w ramach zaje¢ rewalidacyjnych
nauke jezyka migowego lub zaj¢cia z innych alternatywnych metod komunikacji;

8) zajecia z pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Szkota organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, a w przypadku wprowadzenia nauki na odleglos¢
z uwzglednieniem mozliwosci ich realizacji w formie zdalne;.

W szkole powotuje si¢ zespot do ustalenia organizacji ksztalcenia uczniom posiadajacym
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o niedostosowaniu
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spotecznym lub zagrozeniem niedostosowania spolecznego, zwany dalej Zespolem
Wspierajacym.
W  sklad =zespotu wchodzg: pedagog specjalny jako przewodniczacy zespotu,

wychowawca klasy, pedagog i psycholog szkolny oraz nauczyciele specjalisci,
zatrudnieni w szkole.

Zebrania zespotu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz
w okresie.

Zespot na podstawie orzeczenia opracowuje indywidualny program edukacyjno-
terapeutyczny na okres wskazany w orzeczeniu. Zespol opracowuje program po
dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac
diagnoze 1 wnioski sformutowane na jej podstawie oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu
we wspotpracy, w zaleznosci od potrzeb, z poradnig psychologiczno-pedagogiczng.

Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET) okresla:

1) zakres i1 sposob dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu
nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia wraz z okresleniem metod i formy pracy z uczniem;

2y rodzaj i zakres zintegrowanych dzialan nauczycieli 1 specjalistow prowadzacych
zajecia z uczniem,

3) formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegolne formy pomocy bedg realizowane;

4) dzialania wspierajace rodzicOw ucznia oraz, w zaleznosci od potrzeb, zakres
wspoéldziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi,  placowkami  doskonalenia  nauczycieli,  organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci
1 mtodziezy;

5) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

6) zakres wspOtpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami ucznia w realizacji zadan;

7) wykaz zaje¢ edukacyjnych realizowanych indywidualnie lub w grupie liczacej
do 5 uczniow, jezeli wystepuje taka potrzeba.

Rodzice ucznia maja prawo uczestniczy¢ w opracowaniu indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego oraz w dokonywaniu okresowej wielospecjalistycznej oceny
poziomu funkcjonowania ucznia. O terminie zebrania wychowawca informuje rodzicow
poprzez dziennik elektroniczny.

Rodzice otrzymuja kopi¢ programu i kopie wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia.

Dyrektor szkoty, uwzgledniajac indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne uczniow niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie
oraz zagrozonych niedostosowaniem spolecznym, wyznacza zajecia edukacyjne oraz
zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone w programie.

Nauczyciele pracujacy z uczniem, dla ktdrego zostat opracowany indywidualny program
edukacyjno-terapeutyczny majg obowigzek znac jego tres¢ oraz stosowac si¢ do zalecen
zawartych w nim. Zaleca si¢, by nauczyciele prowadzili notatki z zapisem postepu
W rozwoju ucznia, w oparciu o ktére bedzie dokonywana ocena efektywnosci dziatan.
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§ 21.

Uczniowi posiadajagcemu orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepelnosprawnos¢ dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow lub zespotu
wspierajacego, moze przedtuzyé nauke w szkole do konca roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktorym uczen konczy 20 rok zycia z zachowaniem zasady, ze
przedtuzenie nauki mozna przedtuzyc¢:

1) ojedenrok —na I etapie edukacyjnym (klasa I-III);
2) o dwa lata — na drugim etapie edukacyjnym (klasa IV-VIII).

Decyzje o przedluzeniu okresu nauki uczniowi niepelnosprawnemu podejmuje
w formie uchwaty stanowigcej Rada Pedagogiczna, po uzyskaniu pozytywnej opinii
Zespotu oraz zgody rodzicow.

Przedtuzenie  nauki  uczniowi  niepelnosprawnemu moze by¢  dokonane
w przypadkach:

1) brakow w opanowaniu wiedzy i1 umiejetnosci z zakresu podstawy programowe;,
utrudniajagcej  kontynuowanie nauki w  kolejnym etapie edukacyjnym,
spowodowanych dysfunkcjg ucznia lub usprawiedliwionymi nieobecno$ciami;

2) psychoemocjonalnej niegotowosci ucznia do zmiany szkoty.

Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie orzeczenia poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wada stuchu lub
z gleboka dysleksja rozwojowsa, z afazjg ze sprzezonymi niepelnosprawnosciami lub
autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego do konca danego etapu edukacyjnego.

Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego
z drugiego jezyka obcego na podstawie tego orzeczenia do zakonczenia cyklu
edukacyjnego.

Rada Pedagogiczna wskazuje sposob dostosowania warunkéw przeprowadzania
egzaminu oOsmoklasisty, do rodzaju niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajac
posiadane przez tego ucznia orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
w oparciu o szczegdlowa informacje o sposobach dostosowania warunkow i form
przeprowadzania egzaminu.

§ 22.
Inna pomoc Swiadczona uczniom

Szkota obejmuje szczegolng opieka uczniow I etapu edukacyjnego poprzez:

1) dostosowanie organizacji zaj¢¢ w ciggu dnia przez nauczyciela do samopoczucia
uczniow, dyspozycji fizycznej, z zachowaniem réznorodnos$ci zaje¢ 1 ¢wiczeniami
fizycznymi;

2) wyposazenie pomieszczenia klasowego (stoliki, taweczki, szafki, pomoce
dydaktyczne) posiadaja wiasciwe atesty i zapewniaja ergonomiczne warunki nauki
1 zabawy;

3) okres$lanie przez nauczyciela przerw w zajeciach 1 w czasie ich trwania
organizowanie zabaw 1 opieka nad dzie¢mi.

Dziatania szkoty w zakresie sprawowania opieki:
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1) w pierwszym miesigcu nauki rodzice odprowadzajg dziecko do szatni;

2) nauczyciel prowadzacy ostatnia lekcje¢ kazdego dnia z pierwszoklasistami
dopilnowuje, aby dzieci spakowaty swoje rzeczy do plecakow lub szafek, a nastgpnie
sprowadza dzieci do szatani, gdzie przekazuje je pod opieke nauczyciela
dyzurujacego lub rodzicow, odprowadza tez do S$wietlicy dzieci, ktére z niej
korzystaja;

3) kazdy nauczyciel w szkole oraz kazdy pracownik niepedagogiczny szkoty ma za
zadanie zwraca¢ szczeg6lng uwage na najmlodszych ucznidow, na ich potrzeby i
zachowanie
1 reagowacé w sposob adekwatny do sytuacji.

Szkota sprawuje indywidualng opieke wychowawcza, pedagogiczno —psychologiczna:

1) nad uczniami rozpoczynajagcymi nauke w szkole poprzez:

a)

b)

c)
d)

)

rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniami i rodzicami na poczatku roku
szkolnego w celu rozpoznania cech osobowos$ciowych ucznia, stanu jego
zdrowia, warunkow rodzinnych i materialnych,

organizacj¢ wycieczek integracyjnych,
pomoc w adaptacji ucznia w nowym $rodowisku szkolnym;

udzielanie niezbednej, doraznej pomocy przez pielggniarke szkolna,
wychowawce, nauczycieli specjalistow: pedagoga, logopede, psychologa,
pedagoga specjalnego;

wspolprace z poradnig psychologiczno — pedagogiczng, w tym specjalistyczna,
respektowanie zalecen lekarza specjalisty oraz orzeczen poradni psychologiczno
—pedagogiczne;j,

organizowanie W porozumieniu z organem prowadzanym nauczania
indywidualnego na podstawie orzeczenia o potrzebie takiej formy edukacji;

2) nad uczniami cudzoziemskimi poprzez:

a)

b)
c)

d)

g)
h)

wspieranie ucznia cudzoziemskiego w aklimatyzowaniu si¢ w nowych
warunkach;

budowanie przyjaznego srodowiska uczniowi cudzoziemskiemu;

dostosowanie procesu dydaktycznego oraz wymagan edukacyjnych do potrzeb
1 mozliwosci ucznia cudzoziemskiego;

ksztaltowanie 1 podtrzymywanie tozsamos$ci, jezykowej, historycznej
i kulturowe;j poprzez wlaczanie tresci programowych w nauczaniu
zintegrowanym 1 przedmiotowym oraz w dziatania wychowawcze prowadzone
na podstawie Programu wychowawczo-profilaktycznego;

identyfikowanie potrzeb uczniéw cudzoziemskich oraz stosownie do wynikéw
diagnoz organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

wlaczanie uczniéw cudzoziemskich do aktywnego udzialu w zycie szkoty;
organizacja i prowadzenie dodatkowych lekcji jezyka polskiego;

organizacja i realizacja zaje¢ wyréwnawczych w przypadku wystgpienia roznic
programowych wynikajacych z nauki w odmiennych systemach o$wiatowych;
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1) zapewnianie = pomocy  nauczyciela  wiladajagcego  jezykiem  ucznia
1 komunikatywnym jezykiem polskim w celu ulatwienia porozumiewania si¢
uczniowi cudzoziemskiemu w sytuacjach szkolnych.

§ 23.
Szkota sprawuje opieke nad uczniami znajdujacymi si¢ w trudnej sytuacji materialnej
z powodu warunkow rodzinnych i losowych poprzez udzielanie pomocy materialnej:
1) pomoc w prawidtowym sktadaniu wnioskow o stypendia szkolne;

2) wystepowanie o pomoc dla uczniéw do Rady Rodzicow i sponsorow, a dla wybitnie
uzdolnionych uczniéw réwniez do organéw samorzadowych, rzadowych, instytucji
lub o0s6b fizycznych.

Pomoc materialna jest udzielana uczniom w celu zmniejszenia réoznic w dostepie do
edukacji, umozliwienia pokonywania barier dostepu do edukacji wynikajacych z trudne;j
sytuacji materialnej ucznia, a takze wspierania edukacji ucznioéw zdolnych.

Szkota udziela pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej
samodzielnie lub w porozumieniu z osrodkami pomocy spoteczne;.

Pomoc materialna uczniom polega w szczegdlnosci na:

1) diagnozowaniu, we wspotpracy z wychowawcami klas, sytuacji socjalnej ucznia;
2) poszukiwaniu mozliwo$ci pomocy uczniom w trudnej sytuacji materialne;j;

3) organizacji zadan stuzacych poprawie sytuacji zyciowej uczniow i ich rodzin.
Pomoc materialna w szkole jest organizowana w formie:

1) bezptatnych obiadow;

2) stypendidow socjalnych;

3) stypendidw za wyniki w nauce, osiggnigcia sportowe, artystyczne;

4) innych, w zalezno$ci od potrzeb i mozliwosci.

Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkéw przeznaczonych na ten
cel w budzecie panstwa lub budzecie wtasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.

Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.
1) $wiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym s3:
a) stypendium szkolne,
b) zasitek szkolny.
2) $wiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa:
a) stypendium za wyniki w nauce, za osiggni¢cia sportowe,
b) stypendium ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

Uczniowi moze by¢ przyznana jednoczes$nie pomoc materialna o charakterze socjalnym i
motywacyjnym.

Stypendium szkolne moze otrzymac¢ uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej,
wynikajacej z niskich dochodoéw na osob¢ w rodzinie.

Zasitek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi znajdujacemu si¢ przejsciowo w trudnej
sytuacji materialnej z powodu zdarzenia losowego.
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Szkota moze udziela¢ stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe
zgodnie z Regulaminem przyznawana stypendium za wyniki w nauce lub osiggnigcia
sportowe.

Udzielanie $wiadczen pomocy materialnej o charakterze socjalnym nalezy do zadan
wiasnych gminy.

§ 24.
Wspolpraca z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng

Realizujgc zadania edukacyjne szkola wspotdziata z Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczng w Belzycach oraz innymi instytucjami $wiadczacymi poradnictwo
1 specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom wg nast¢pujacych zasad:

1) za organizacj¢ 1 wspotdziatanie odpowiedzialni sa wychowawcy klas, ktérzy
w szczegolnosci:

a) proponujg rodzicom ucznidow, ktorzy maja trudno$ci w nauce lub nie potrafig
przestrzega¢ norm zachowania obowigzujacych w szkole, przeprowadzenie
badan psychologiczno-pedagogicznych dziecka celem zdiagnozowania
problemu;

b) zapoznajg zespot nauczycieli uczacych w danym oddziale z opinig 1 zaleceniami
do pracy z uczniem wydanymi przez poradni¢ lub inng instytucje;

c) wspolpracujg z rodzicami oraz nauczycielami uczacymi w danym oddziale
w zakresie realizacji zalecen zawartych w opiniach poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej instytucji $wiadczacej poradnictwo 1 specjalistyczng
pomoc;

d) organizuja rézne formy doskonalenia dla rodzicow z zakresu komunikacji
spolecznej oraz umiejetnosci wychowawczych;

e) uczestniczag w realizacji programoéw profilaktycznych 1 wychowawczych
proponowanych przez poradnie i inne instytucje $wiadczace poradnictwo
1 pomoc dzieciom i ich rodzicom.

Uczniowie oraz ich rodzice moga dobrowolnie i nieodptatnie korzysta¢ z pomocy
wlasciwej poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

Rodzice decyduja w sprawach zwigzanych z poradnictwem i specjalistyczng pomoca,
ktora udzielana jest ich dzieciom, a w szczego6lnosci:

1) skladaja wniosek o przeprowadzenie badania psychologiczno-pedagogicznego do
wlasciwej poradni psychologiczno-pedagogicznej;

2) wyrazaja zgode na udzial swoich dzieci w zajgciach terapii psychologicznej,
pedagogicznej, logopedycznej oraz w innych zajeciach specjalistycznych.

Szkota korzysta ze wsparcia poradni psychologiczno-pedagogicznej w zakresie
doskonalenia kompetencji pedagogicznych nauczycieli.

Na wniosek rodzica lub za jego zgoda szkota:
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1) umozliwia pracownikom poradni prowadzenie obserwacji ucznia w jego naturalnym
srodowisku réwiesniczym;

2) sktada do poradni wniosek o przeprowadzenie pogiebionej diagnozy i wskazanie
sposobu rozwigzywania problemow;

3) sktada do poradni wniosek o wydanie opinii potwierdzajgcych potrzebe zastosowania
wskazanej formy indywidualizacji ksztalcenia.

Szkota tworzy warunki do indywidualnych 1 grupowych spotkan rodzicow
z pracownikami poradni majacych na celu wsparcie rodzicow w procesie
wychowawczym.

Koordynacja wspotpracy z poradnig psychologiczno-pedagogiczng zajmuje si¢ w szkole
pedagog szkolny.

§ 25.
Wspolpraca z organizacjami, w tym w zakresie innowacji

W szkole sg wprowadzane innowacje pedagogiczne.

Innowacja pedagogiczng s3 nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub
metodyczne majace na celu poprawe jakosci pracy szkoty i efektywnos¢ ksztatcenia.

Innowacja moze obejmowac wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne.
Innowacja moze by¢ wprowadzona w catej szkole lub w oddziale lub grupie.

Szkota moze wspotdziata¢ ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami, ktérych celem
statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

Zgode na dziatalno$¢ stowarzyszen i organizacji wyraza Dyrektor szkoty, po uprzednim
uzgodnieniu warunkéw tej dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady
Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

Wspotpraca, o ktorej mowa w ust.5 polega w szczegolnosci na:

1) informowaniu o celach i okresie trwania innowacji, w szczegdlnosci na stronie
internetowej szkoty;

2) organizowaniu spotkan z przedstawicielami stowarzyszen i innych organizacji;

3) opiniowaniu i konsultowaniu projektu innowacji w dziedzinach stanowigcych
obszary wspolnych zainteresowan,;

4) tworzeniu wspdlnych zespotdow o charakterze doradczym 1 konsultacyjnym
uczestniczacych w prowadzeniu innowacji;

5) promowaniu realizowanej innowacji.

W celu realizacji wspotpracy szkota zawiera ze stowarzyszeniem lub inng organizacja
porozumienie, w ktorym w szczegdlnosci okresla si¢ prawa i obowiazki stron umowy,
czas jej trwania i warunki rozwigzania.
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Rozpoczgcie innowacji jest mozliwe pod warunkiem posiadania przez szkote
odpowiednich $rodkéw finansowych, a takze warunkéw kadrowych i organizacyjnych
umozliwiajacych przeprowadzenie innowacji.

§ 26.
Doradztwo zawodowe

Wewnatrzszkolny  system  doradztwa  zawodowego  polega na  realizacji
w oddziatach przedszkolnych w szkole podstawowej oraz w szkole dziatan w celu
wspierania dzieci i ucznidbw w procesie rozpoznawania zainteresowan i predyspozycji
zawodowych oraz przygotowania do wyboru kolejnego etapu ksztatcenia i zawodu.

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego jest realizowane w ponizszych
formach:

1) preorientacji zawodowej w oddziatach przedszkolnych;
2) orientacji zawodowej w klasach I — VI szkoty podstawowe;j;
3) doradztwa zawodowego w klasach VII — VIII szkoty podstawowe;.

Preorientacj¢ zawodowa w oddziale przedszkolnym stanowi ogét dziatan
wychowawczych realizowanych w ramach programu wychowania przedszkolnego,
podejmowanych przez wychowawcéw 1 rodzicow ukierunkowanych na zblizanie dzieci
w wieku przedszkolnym do $rodowiska pracy.

Celem preorientacji zawodowej w oddziale przedszkolnym jest wstepne zapoznanie
wychowankéw z wybranymi zawodami najblizszemu ich otoczeniu oraz ksztaltowanie
postawy pracy i motywacji do dzialania, pobudzanie i rozwijanie ich zainteresowan
i uzdolnien.

Orientacj¢ zawodowg w klasach I-VI szkoly podstawowej stanowi ogot dziatan
o charakterze dydaktyczno-wychowawczym  ukierunkowanych na ksztaltowanie
u uczniow klas [-VI szkoly podstawowej pozytywnych i1 pro aktywnych postaw wobec
pracy i edukacji, poprzez poznawanie i rozwijanie wlasnych zasobdéw oraz nabywanie
wiedzy na temat zawodow i rynku pracy oraz pobudzanie, rozpoznawanie 1 rozwijanie
zainteresowan i uzdolnien uczniow.

Orientacja zawodowa jest realizowana na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych
z zakresu  ksztalcenia ogoélnego, czyli na lekcjach przedmiotowych, godzinach
wychowawczych oraz w ramach zaje¢ z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
wskazanych w planie organizacyjnym szkoty.

Doradztwo zawodowe stanowi uporzadkowane 1 zaplanowane dziatania majace na celu
wspieranie ucznidow klas VII-VIII szkoty podstawowej w procesie $§wiadomego
1 samodzielnego podejmowania decyzji edukacyjnych oraz zawodowych. Ma ono na celu
utatwienie uczniom dokonanie wyboru kolejnego etapu ksztalcenia i zawodu,
uwzgledniajac ich zainteresowania, uzdolnienia 1 predyspozycje zawodowe, a takze
wiedze¢ na temat systemu edukacji i rynku pracy.

Glownym celem systemu jest pomoc w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
zainteresowan, uzdolnien 1 predyspozycji ucznidéw waznych przy dokonywaniu
w przysztosci wyborow edukacyjnych i zawodowych.

Glowne zadania szkoty w zakresie doradztwa zawodowego:
1) wspieranie uczniéw w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej;
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2) wspieranie rodzicow i1 nauczycieli w dziataniach doradczych na rzecz mtodziezy;

3) rozpoznawanie zapotrzebowania uczniow na informacje dotyczace edukacji
1 kariery;

4) gromadzenie, aktualizowanie 1 udostgpnianie informacji  edukacyjnych
1 zawodowych;

5) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom;

6) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych  wspierajacych  ucznidw
w $wiadomym wyborze szkoty;

7) wspélpraca z instytucjami wspierajacymi realizacj¢ wewngetrznego systemu
doradztwa zawodowego.

Szczegdtowe zadania okreSlone sa w Wewnatrzszkolnym systemie doradztwa
zawodowego.

Rozdzial 5
Organy szkoly i ich kompetencje

§ 27.

Organami szkoty sa:

1) Dyrektor szkoty;

2) Rada Pedagogiczna,;

3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.

Kazdy z wymienionych organdéw dziala zgodnie z ustawg — Prawo o§wiatowe. Organy
kolegialne funkcjonujg wedtug odrebnych regulamindéw, uchwalonych przez te organy.
Regulaminy te nie moga by¢ sprzeczne ze statutem szkoty.

§ 28.
Dyrektor szkoly

Dyrektor szkoly kieruje biezaca dziatalnos$cig szkoty, reprezentuje ja na zewnatrz.
Jest bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikow zatrudnionych w szkole.

Dyrektor szkoty:
1) kieruje szkotg jako jednostka samorzadu terytorialnego;
2) jest osobg dziatajaca w imieniu pracodawcy;

3) wspdlpracuje z organem prowadzacym i nadzorujagcym w zakresie okreslonym
ustawa
i aktami wykonawczymi do ustawy;

4) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawa,
5) jest przewodniczacym Rady Pedagogiczne;.
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Dyrektor szkoty kieruje dziatalnoscig dydaktyczng, wychowawcza 1 opiekuncza,
a w szczegolnosci:

1) ksztaltuje tworcza atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajace podnoszeniu jej
jakosci pracy;
2) przygotowuje 1 prowadzi zebrania rady oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie

wszystkich jej cztonkow o terminie 1 porzadku zebrania zgodnie z Regulaminem
Rady Pedagogicznej;

3) realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych;

4) wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem
1 zawiadamia o tym organ prowadzacy i sprawujacy nadzor pedagogiczny;

5) powotluje szkolng komisje rekrutacyjna;

6) opracowuje plan nauczania na cykl edukacyjny dla poszczegdlnych oddziatéw
w szkole;

7) sprawuje nadzor pedagogiczny;

8) przedktada Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku ogolne
wnioski wynikajace z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci
szkoty;

9) dba o autorytet cztonkoéw Rady Pedagogicznej, ochrong praw i godnosci nauczyciela;

10) podaje do publicznej wiadomosci do konca zaje¢ dydaktycznych szkolny zestaw
podrecznikéw, ktéry bedzie obowigzywal w szkole podstawowej od poczatku
nastepnego roku szkolnego;

11) dokonuje zakupu podrecznikow, materialdow edukacyjnych 1 materiatlow
¢wiczeniowych w ramach dotacji celowej wlasciwego ministerstwa;

12) opracowuje zasady gospodarowania podrecznikami i materiatami edukacyjnymi
zakupionymi z dotacji celowej;

13) wspolpracuje z Rada Pedagogiczng, Rada Rodzicow szkeky, Szkolnym Kotem
Wolontariatu i Samorzadem Uczniowskim,;

14) stwarza warunki do dzialania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji,
ktorych celem statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza 1 opiekuncza lub
rozszerzanie
1 wzbogacanie form dzialalno$ci wychowawczo-opiekunczej w szkole;

15) udziela na wniosek rodzicéw, po spetnieniu ustawowych wymogoéw zezwolen na
spelnianie obowigzku szkolnego poza szkots;
16) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna;

17) organizuje wspomaganie szkoty w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
polegajace na planowaniu i przeprowadzaniu dzialan majacych na celu poprawe
jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogiczne;;

18) w porozumieniu z organem prowadzacym organizuje uczniom nauczanie
indywidualne;

19) kontroluje spelnianie obowigzku szkolnego przez zamieszkate w obwodzie szkoty
dzieci. W przypadku niespetnienia obowigzku szkolnego tj. opuszczenie co najmniej
50% zaje¢ w miesigcu, dyrektor wszczyna postgpowanie egzekucyjne w trybie
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przepisow
o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji;

20y dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu ich przez
Rade Pedagogiczna;

21) powoluje sposrod nauczycieli 1 specjalistow zatrudnionych w szkole zespotly
przedmiotowe, problemowo-zadaniowe;

22) zwalnia ucznidw z informatyki, zaje¢ wychowania fizycznego lub wykonywania
okreslonych ¢wiczen fizycznych;

23) udziela zezwolen na indywidualny tok nauki lub program;

24) wystepuje do kuratora o$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty
podstawowe;;

25y wystepuje do dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z wnioskiem
o zwolnienie ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu lub odpowiedniej jego
czesci w szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych;

26) inspiruje  nauczycieli do innowacji = pedagogicznych, = wychowawczych
1 organizacyjnych;

27) stwarza warunki umozliwiajace podtrzymywanie tozsamo$ci narodowej, etnicznej
1 religijnej uczniom,;

28) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

29) prowadzi ewidencj¢ spelniania obowigzku szkolnego w formie ksiegi uczniow;

30) na udokumentowany wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia do konca
danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z giteboka dysleksja rozwojowa,
z afazja, z niepelnosprawno$ciami sprz¢zonymi lub z autyzmem z nauki drugiego
jezyka obcego; ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego zwalnia na
podstawie tego orzeczenia;

31) wyznacza terminy egzaminéw poprawkowych do dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomos$ci uczniow;

32) powotuje komisje do przeprowadzania egzaminéw poprawkowych, klasyfikacyjnych
1 sprawdzianow wiadomosci i umiejetnosci;

33) ustala zajecia, ktore ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne uczniow
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym prowadza lub uczestnicza w zajeciach zatrudnieni
nauczyciele posiadajacy kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej lub pomoc
nauczyciela;

34) wspoldziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli w sprawie
organizacji praktyk studenckich;

35) w celu zapewnienia warunkéw organizacyjnych opieki zdrowotnej nad uczniami
wspolpracuje z:

a) podmiotami sprawujacymi opieke zdrowotng nad uczniami,

b) rodzicami w przypadku wystapienia problemow zdrowotnych lub higienicznych,
w oparciu o procedury postepowania.

4. Dyrektor organizuje dziatalno$¢ szkoty, a w szczegdlnosci:
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1) opracowuje arkusz organizacji na kolejny rok szkolnyz

2) przydziela nauczycielom stale prace i zajgcia w ramach wynagrodzenia zasadniczego
oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktyczno— wychowawczych lub opiekunczych;

3) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno — wychowawcze;j;

4) wyznacza w miar¢ potrzeb w wymiarze i na zasadach ustalonym w odrebnych
przepisach dni wolne od zaj¢¢;

5) informuje nauczycieli, rodzicow i ucznidow do 30 wrze$nia o ustalonych dniach
wolnych;

6) odwoluje zajecia dydaktyczno-wychowawcze 1 opiekuncze w sytuacjach, gdy
wystepuje zagrozenie zdrowia uczniow;

7) zawiesza, za zgoda organu prowadzacego, zajecia dydaktyczno-wychowawcze
w sytuacjach wystgpienia na danym terenie:

a) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych,

b) nieodpowiedniej temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach w ktérych sa
prowadzone zajecia z uczniami, zagrazajacej zdrowiu ucznidéw. W sytuacjach
wystapienia w kolejnych dwoch dniach poprzedzajacych zawieszenie zajgé
temperatury - 15°C, mierzonej o godzinie 21.00. Okreslone warunki pogodowe nie
sa bezwzglednym czynnikiem determinujagcym decyzje Dyrektora szkoty,

c) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,
d) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu
uczniow;
8) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpelniejszej realizacji zadan szkoly,

a w szczegolnosci nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego, bezpiecznych
warunkoéw pobytu uczniow w budynku szkolnym i placu szkolnym,;

9) dba o wlasciwe wyposazenie szkoty w sprzet 1 pomoce dydaktyczne;

10) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikow szkoly ustalonego porzadku oraz
dbatosci o estetyke 1 czystosc;

11) sprawuje nadzér nad dziatalno$cig administracyjng i gospodarcza szkoty;

12) dysponuje $rodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym szkoty; ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

13) dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku i stanu
technicznego urzadzen na szkolnym boisku;

14) za zgoda organu prowadzacego i w uzasadnionych potrzebach organizacyjnych
szkoty tworzy stanowisko wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze;

15) organizuje prace konserwacyjno — remontowe;
16) powotuje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majatku szkoty;

17) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacj¢ dokumentacji szkoty
zgodnie z odrgbnymi przepisami;

18) organizuje 1 sprawuje kontrole zarzadcza zgodnie z ustawg o finansach publicznych;

19) jako przedstawiciel administratora danych przetwarza powierzone dane osobowe
zgodnie z zasadami RODO.
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Dyrektor szkoty prowadzi sprawy kadrowe i1 socjalne pracownikow, a w szczegdlnosci:

1y

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)
9)

nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami
szkoty;

powierza petienie funkcji wicedyrektorowi i innym pracownikom na stanowiskach
kierowniczych;

dokonuje oceny pracy nauczycieli 1 okresowych ocen pracy pracownikéw
samorzadowych zatrudnionych na stanowiskach urz¢dniczych 1 urzedniczych
kierowniczych w oparciu o opracowane szczegdtowe kryteria oceniania;

opracowuje regulamin wynagradzania pracownikow samorzadowych;

przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom
1 pracownikom administracji i obstugi szkoty;

wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyroznienia dla nauczycieli
1 pracownikow;

udziela urlopéw zgodnie z KN i Kodeksem pracy;
zalatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikow niebedacych nauczycielami;

wydaje $wiadectwa pracy i opinie wymagane prawem;

10) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi

prz€z organ prowadzqcy;

11) dysponuje srodkami zaktadowego funduszu §wiadczen socjalnych;

12) okresla zakresy obowigzkow, uprawnien 1 odpowiedzialnosci na stanowiskach pracy;

13) wspoéldziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwiazkéw do

opiniowania i zatwierdzania,

14) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow prawa.

Dyrektor sprawuje opieke nad uczniami:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

7)

tworzy warunki do samorzadnosci;
powoluje komisje stypendialng;

ustala w porozumieniu z organem prowadzacym i po zasi¢gni¢ciu opinii komisji
stypendialnej i Rady Pedagogicznej, wysokos$¢ stypendium za wyniki w nauce i za
osiggnigcia sportowe;

egzekwuje przestrzeganie przez ucznidow 1 nauczycieli postanowien statutu szkoty;
organizuje stoldwke szkolng i okresla warunki korzystania z wyzywienia;

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne i organizacj¢ opieki
medycznej w szkole;

opracowuje na potrzeby organu prowadzacego list¢ 0sob uprawnionych do uzyczenia
sprz¢tu komputerowego, niezbednego do aktywnego uczestnictwa ucznia w zdalnym
nauczaniu.

Dyrektor prowadzi zaje¢cia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla dyrektora szkoty.
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§ 29.
Rada Pedagogiczna

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty.
W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

Przewodniczacy przygotowuje 1 prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej. O terminie
1 porzadku zebrania przewodniczacy powiadamia wszystkich nauczycieli nie pdzniej niz
3 dni przed terminem zebrania przez wystanie informacji za pomocg modutu Wiadomosci
w dzienniku elektronicznym.

W zebraniach Rady Pedagogicznej lub okreslonych punktach programu mogg takze bra¢
udziat z glosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub
na wniosek Rady Pedagogiczne;j.

Zebrania Rady Pedagogicznej szkoly sa organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym potroczu w zwiagzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania
1 promowania uczniow, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miarg
biezacych potrzeb.

Rada Pedagogiczna szkoty w ramach kompetencji stanowigcych:
1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci;
2) podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow szkoty;

3) podejmuje decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu po
uzyskaniu pozytywnej opinii zespotu i zgody rodzicow;

4) moze wyrazi¢ zgode¢ na egzamin klasyfikacyjny na prosbe ucznia lub jego rodzicow
nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej, przekraczajacej
potowe czasu przeznaczonego na zajecia edukacyjne w szkolnym planie nauczania;

5) moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych;

6) zatwierdza plan pracy szkoty na kazdy rok szkolny;

7) podejmuje uchwaty w sprawie eksperymentu pedagogicznego;

8) podejmuje uchwaty w sprawie wniosku do Kuratora O§wiaty o przeniesienie ucznia
do innej szkoty;

9) ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli;

10) uchwala statut szkoty i wprowadzane zmiany (nowelizacje) do statutu,

11) ustala sposoéb wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkola przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji opiniujacych:

1) opiniuje programy z zakresu ksztatcenia ogdlnego, wychowania przedszkolnego
przed dopuszczeniem do uzytku szkolnego;

2) wskazuje sposob dostosowania warunkéw przeprowadzania egzaminu do rodzaju
niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia uwzgledniajagc posiadane przez ucznia
orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
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3) opiniuje wniosek do poradni psychologiczno-pedagogicznej o zdiagnozowanie
przyczyn trudno$ci w nauce u ucznidw, ktoérzy nie posiadaja wczesniej wydanej
opinii w trakcie nauki w szkole podstawowej;

4) opiniuje organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych;

5) opiniuje propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych
prac w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin
ponadwymiarowych;

6) opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyroznien;
7) opiniuje wniosek o nagrode¢ kuratora o§wiaty dla Dyrektora szkoty;

8) opiniuje podjecie dzialalno$ci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji,
ktorych celem statutowym jest dzialalno§¢ dydaktyczna, wychowawcza
1 opiekuncza;

9) opiniuje prace dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;

10) opiniuje kandydatow na stanowisko wicedyrektora lub inne pedagogiczne
stanowiska kierownicze;

11) opiniuje dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
12) opiniuje projekt planu finansowego.
Rada Pedagogiczna ponadto:

1) moze wystepowac z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji dyrektora szkoty
lub z innych funkcji kierowniczych w szkole;

2) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty;
3) glosuje nad wotum nieufnosci dla dyrektora szkoty;

4) ocenia, z wlasnej inicjatywy, sytuacje oraz stan szkoly 1 wystepuje z wnioskami do
organu prowadzacego;

5) uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;

6) rozpatruje wnioski i opinie Samorzadu Uczniowskiego we wszystkich sprawach
szkoty, w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow;

7) wybiera swoich przedstawicieli do udzialu w konkursie na stanowisko dyrektora
szkoty;

8) wybiera przedstawiciela do zespolu rozpatrujacego odwotanie nauczyciela od oceny
pracy;

9) zglasza i opiniuje kandydatow na cztonkéw komisji dyscyplinarnej dla nauczycieli.

Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwal. Uchwaly sag

podejmowane zwykta wigkszoscig glosow w obecnos$ci co najmniej potowy jej cztonkow.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane w formie papierowej. Ksiege
protokotow przechowuje si¢ w archiwum szkoty, zgodnie z Instrukcjg archiwizacyjna.

Nauczyciele s3 zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniach Rady
Pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.
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12. W wyjatkowych sytuacjach ograniczenia funkcjonowania szkoty dopuszcza si¢ zdalne

13.

podejmowanie przez Rad¢ Pedagogiczna uchwal i innych decyzji, z wyjatkiem spraw
osobowych, bez koniecznos$ci fizycznego zbierania si¢ rady.

opiniuje przedtuzenie powierzenia stanowiska Dyrektorowi szkoty.

§ 30.
Rada Rodzicow

Rada Rodzicow jest kolegialnym organem szkoty.
Rada Rodzicow reprezentuje ogot rodzicoOw uczniéw przed innymi organami szkoty.

W sktad Rady Rodzicow wchodzi jeden przedstawiciel rodzicow z kazdego oddziatu
szkolnego i przedszkolnego wchodzacego w sktad szkoty.

Celem Rady Rodzicow jest reprezentowanie szkoty oraz podejmowanie dzialan
zmierzajacych do doskonalenia jej statutowej dziatalnosci.

Szczegbdlnym celem Rady Rodzicow jest dziatanie na rzecz opiekunczej funkcji szkoty.
Zadaniem Rady Rodzicow jest w szczego6lnosci:

1) pobudzanie i organizowanie form aktywno$ci rodzicOw na rzecz wspomagania
realizacji celéw 1 zadan szkoty;

2) gromadzenie funduszy niezbednych dla wspierania dziatalno$ci szkoly, a takze
ustalanie zasad uzytkowania tych funduszy;

3) zapewnienie rodzicom we wspoéldziataniu z innymi organami szkoty, rzeczywistego
wplywu na dziatalnos$¢ szkoty, wsrdd nich zas:

a) znajomos¢ zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w szkole 1 w klasie,
uzyskania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka i jego
postepow lub trudnosci,

b) znajomos¢ statutu szkoty, regulamindéw szkolnych,
c) uzyskiwania porad w sprawie wychowania i1 dalszego ksztatcenia swych dzieci,
d) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty.

Rada Rodzicow moze wystepowa¢ do dyrektora i innych organow szkoty, organu
prowadzacego szkote oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami
1 opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng Programu wychowawczo-
profilaktycznego szkolty obejmujacego tresci 1 dzialania o charakterze
wychowawczym i profilaktycznym skierowane do uczniow;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnos$ci ksztalcenia lub
wychowania szkoty;

3) opiniowanie decyzji dyrektora szkoty o dopuszczeniu do dziatalnosci w szkole
stowarzyszenia lub innej organizacji, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych,
a w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
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dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalnos$ci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty;

4) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny nauczyciela. Rada Rodzicow
przedstawia swoja opini¢ na piSmie w terminie 14 dni od dnia otrzymania
zawiadomienia o dokonywanej ocenie. Nieprzedstawienie opinii nie wstrzymuje
postepowania;

5) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

6) opiniowanie ustalonych przez dyrektora podrgcznikdéw i materiatow edukacyjnych
w przypadku braku zgody pomig¢dzy nauczycielami przedmiotu.

7) opiniowanie projektu eksperymentu pedagogicznego do wprowadzenia w szkole;
8) opiniowanie organizacji i dtugo$ci przerw migdzylekcyjnych.

Rada Rodzicow moze:

1) wnioskowa¢ do Dyrektora szkoty o dokonanie oceny nauczyciela;

2) wystepowa¢ do Dyrektora szkoty, innych organdéw szkoty, organu sprawujacego
nadzér pedagogiczny lub organu prowadzacego w wnioskami i1 opiniami we
wszystkich sprawach szkolnych;

3) delegowac swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wytaniajacej kandydata
na stanowisko dyrektora szkoty;

4) delegowaé swojego przedstawiciela do zespotlu oceniajacego do rozpatrzenia
odwotania nauczyciela od oceny pracy.

Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci.
Tryb wyboru cztonkow rady okresla Regulamin Rady Rodzicéw.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkolty, Rada Rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicoéw oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania
funduszy Rady Rodzicow okresla regulamin.

§ 31.
Samorzad Uczniowski

W szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej samorzadem.

Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty. Rada samorzadu jest jedynym
reprezentantem ogélu uczniow.

Zasady wybierania 1 dzialania Rady samorzadu okresla Regulamin Samorzadu
Uczniowskiego, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski
1 opinie we wszystkich sprawach szkoly, w szczegolnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego treScig, celem
1 stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepoOw w nauce i zachowaniu;
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3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wltasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwos$cia rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, os$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wilasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu;
7) opiniowania organizacji szkoty, a szczegdlnos$ci dni wolnych od zaje¢;

8) Samorzad Uczniowski opiniuje proponowane przez Rade Pedagogiczng kryteria
oceny zachowania i tryb odwotawczy od proponowanej oceny zachowania.

9) opiniowania pracy nauczyciela na wniosek dyrektora szkoty.
10) opiniowania organizacji i dlugosci przerw migdzylekcyjnych.
Samorzad ma prawo sktada¢ zapytania w sprawie szkolnej kazdemu organowi szkoty.

Podmiot, do ktorego samorzad skierowal zapytanie lub wniosek, winien ustosunkowaé
si¢ do tresci zapytania lub wniosku w ciggu najpozniej 14 dni. Sprawy pilne wymagaja
odpowiedzi niezwloczne;j.

§ 32.
Zasady wspolpracy organéw szkoly

Koordynatorem wspotdziatania organéw szkoty jest dyrektor, ktory:

1) zapewnia kazdemu z nich mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji;

2) umozliwia rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty;

3) zapewnia biezacg wymian¢ informacji pomi¢dzy organami szkoty o planowanych
1 podejmowanych dziataniach i decyzjach;

4) organizuje spotkania przedstawicieli organow szkoty.

Wszystkie organy szkoty wspotpracuja w duchu porozumienia 1 wzajemnego szacunku,
umozliwiajac swobodne dziatanie 1 podejmowanie decyzji przez kazdy organ
w granicach swoich kompetencji.

Kazdy organ szkoty planuje swojg dzialalno$¢ na rok szkolny. Plany dzialan powinny by¢
uchwalone (sporzadzone) do konca wrzesnia. Kopie dokumentow przekazywane sa
Dyrektorowi szkoly w celu ich powielenia i przekazania kompletu kazdemu organowi
szkoty.

Kazdy organ po analizie plandw dzialania pozostalych organow, moze wlaczy¢ si¢ do
realizacji konkretnych zadan, proponujac swojg opini¢ lub stanowisko w danej sprawie,
nie naruszajac kompetencji organu uprawnionego.

Organy szkoty moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organéow w celu wymiany pogladow i informacji.
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Rodzice i uczniowie przedstawiaja swoje wnioski i opinie Dyrektorowi szkoty poprzez
swojg reprezentacje, tj. Rad¢ Rodzicow i Samorzad Uczniowski w formie pisemnej,
a Radzie Pedagogicznej w formie ustnej na jej zebraniu.

Whnioski 1 opinie rozpatrywane sa zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg
1 wnioskow.

§ 33.
Rozstrzyganie sporow mi¢dzy organami szkoly
W przypadku wytworzenia si¢ sytuacji konfliktowej miedzy organami szkoty lub
wewnatrz niego, dyrektor jest zobowigzany do:
1) zbadania przyczyny konfliktu;

2) zapoznania si¢ ze stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie
tych stanowisk;

3) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji;
4) podjecia dziatania na pisemny wniosek ktoregos$ z organdw — strony sporu;

5) poinformowaniu zainteresowanych stron, na pi$mie, o rozstrzygnigciu sporu w ciggu
14 dni od ztozenia informacji o sporze.

W przypadku niemozno$ci rozwigzania konfliktu lub odwotania si¢ od sposobu
rozpatrzenia konfliktu kazda z zainteresowanych stron moze zglosi¢ sprawe dyrektorowi
poprzez zlozenie pisma do sekretariatu szkoty z zastrzezeniem, ze jezeli strong sporu jest
uczen pismo sktadajg jego rodzice.

Dyrektor prowadzi postepowanie wyjasniajgce z zastrzezeniem, ze jezeli strong
w sporze jest dyrektor, postepowanie wyjasniajace moze by¢ prowadzone przez osobe
wyznaczong przez dyrektora.

Dyrektor zapoznaje si¢ ze sprawa, analizuje fakty, okolicznosci, ewentualnie
dokumentacje, przeprowadza rozmowy z zainteresowanymi stronami.

Dyrektor prowadzi postgpowanie wyjasniajace nie dtuzej niz 14 dni od dnia zgloszenia
sprawy, z zastrzezeniem, ze do terminu tego nie wlicza si¢ czasu oczekiwania na
niezbg¢dne dla postgpowania decyzje/opinie niezaleznych instytucji zewnetrznych.

W celu rozwigzania sporu dyrektor moze takze powota¢ w ciggu 5 dni od zgloszenia
sprawy zespot mediacyjny.

W sktad zespotu moga wchodzi¢ w zaleznosci od przedmiotu sprawy: przedstawiciele
Rady Pedagogicznej, wychowawcy lub przedstawiciele Rady Rodzicow.

Zespot mediacyjny powinien liczy¢ co najmniej 3 osoby.
Zespot zbiera si¢ nie pozniej niz w ciggu 5 dni od daty jego powolania.

O sposobie zatatwienia sprawy dyrektor informuje osobg/organ zglaszajacy na pismie za
potwierdzenie odbioru, w ciggu 3 dni od rozstrzygnigcia.
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Rozdzial 6

Organizacja szkoly, w tym nauczania

§ 34.

W szkole obowigzuje 5—dniowy tydzien nauki.

Zajecia dydaktyczno — wychowawcze rozpoczynaja si¢ w szkole w pierwszym
powszednim dniu wrzesnia, a koncza si¢ w pierwszy piatek po 20 czerwca. Jezeli
pierwszy dzien wrzesnia wypada w pigtek lub sobote, zajecia w szkole rozpoczynajg si¢
w najblizszy poniedziatek po dniu pierwszego wrzesnia.

Terminy rozpoczynania i1 konczenia zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

Dyrektor szkoty, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw
1 Samorzadu Uczniowskiego, bioragc pod uwage warunki lokalowe i1 mozliwosci
organizacyjne szkoty, moze, w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w wymiarze 8 dni.

Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktorych mowa w ust. 4,
moga by¢ ustalone:

1) w dni, w ktorych w szkole odbywa si¢ egzamin przeprowadzany w ostatnim roku
nauki w szkole podstawowej;

2) w dni $wiat religijnych nieb¢dacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslone
w przepisach o stosunku panstwa do poszczegoélnych kosciotow lub zwigzkow
wyznaniowych.

3) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacja pracy szkoty lub potrzebami
spolecznosci lokalne;j.

Dyrektor szkoty w terminie do dnia 30 wrze$nia, informuje nauczycieli, uczniéw oraz ich
rodzicow o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych, o ktorych mowa w ust. 4.

W dniach wolnych od zaj¢¢, o ktorych mowa w ust. 4 w szkole organizowane sg zajecia
opiekunczo-wychowawcze. Dyrektor szkoty zawiadamia rodzicow o mozliwosci udziatu
ucznidw w tych zajeciach w formie komunikatu na stronie internetowej szkoty.

Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i1 opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji opracowany przez Dyrektora szkoly na podstawie ramowych
planéw nauczania oraz planu finansowego szkoty.

Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacji szkoty
dyrektor, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i1 higieny pracy, ustala tygodniowy
rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

Organizacje 1 dlugos¢ przerw miedzylekcyjnych ustala Dyrektor szkoty, po zasiegnigciu
opinii Rady Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego.
§ 35.

Do realizacji zadan statutowych szkoty, szkota posiada:
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1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)

sale lekcyjne z niezbednym wyposazeniem;

biblioteke;

pracowni¢ komputerowg z dostepem do Internetu;
zastgpcza sale gimnastyczng z zapleczem;

halg sportowg z zapleczem do zaje¢ gimnastyki korekcyjnej,
teren szkolny z boiskami: trawiastym i wielofunkcyjnym;
gabinet terapii pedagogicznej i logopedycznej;

gabinet profilaktyki zdrowotnej 1 pomocy przedlekarskiej;
kuchnig 1 zaplecze kuchenne;

szatnig;

stotowke;

sekretariat.

Uczniowie w danym roku szkolnym ucza si¢ wszystkich przedmiotéw obowigzkowych,
przewidzianych planem nauczania i1 programem wybranym z zestawu programow dla
danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

§ 36.

Podstawowg jednostka organizacyjng jest oddzial.

Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej sa:

1)

2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)

9)

10)

obowigzkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem
nauczania, w tym nauka jezyka mniejszo$ci narodowej (jezyka ukrainskiego) /jezyka
regionalnego, w przypadku ztozenia pisemnego wniosku przez rodzicow,

zaj¢cia zwigzane z wyborem ksztalcenia 1 zawodu,

zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym:
a) dydaktyczno-wyrownawcze,

b) =zajecia specjalistyczne dla ucznidow wymagajacych szczegdlnego wsparcia
w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

zajecia dla ucznidw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
zajecia edukacji zdrowotnej;
zaj¢cia religii/etyki;

zajecia edukacyjne, ktore organizuje dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego
szkole 1 po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow;

dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia, dla ktorych nie zostata
ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych zaj¢¢ zostal wlaczony
do szkolnego zestawu programdow nauczania;

nauka historii 1 kultury regionu, z ktéorym utozsamia si¢ mniejszo$¢
narodowa/etniczna lub postugujaca si¢ jezykiem regionalnym, w przypadku zlozenia
pisemnego wniosku przez rodzicéw o organizacj¢ takich zajgc.
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§ 37.

Zajecia w szkole prowadzone s3:

1) w systemie klasowo-lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min. Dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogolny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zaje¢, o ile bedzie to
wynikac¢ z zatozen prowadzonege innowacji pedagogiczne;j;

2) w grupach tworzonych z poszczegdlnych oddziatow, z zachowaniem zasad podziatu
na grupy,

3) w strukturach oddzialowych, mig¢dzyoddzialowych, migdzyklasowych tworzonych
Z ucznidw z tego samego etapu edukacyjnego;

4) w toku nauczania indywidualnego/indywidualnego rocznego przygotowania
przedszkolnego;

5) w formie realizacji indywidualnego toku nauki lub programu nauczania;
6) w formach realizacji obowiagzku szkolnego poza szkota;

7) w formie zblokowanych zaje¢ dla oddziatu lub grupy migdzyoddziatowe;j
w wymiarze wynikajacym z ramowego planu nauczania, ustalonego dla danej klasy
w cyklu ksztatcenia;

8) w systemie wyjazdowym o strukturze miedzyoddziatlowej i miedzyklasowe;j:
wycieczki turystyczne 1 krajoznawcze, biate 1 zielone szkoly, wymiany
mi¢dzynarodowe, obozy wypoczynkowe w okresie ferii letnich.

Dyrektor szkoty na wniosek Rady Rodzicéw i Rady Pedagogicznej moze wzbogacic¢
proces dydaktyczny o inne formy zaj¢¢, niewymienione w ust. 1.

Na zajeciach obowigzkowych z informatyki w klasach IV-VIII, dokonuje si¢ podziatu na
grupy w oddziatach liczacych powyzej 24 ucznidw. Liczba ucznidéw w grupie nie moze
przekracza¢ liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowe;.

Na obowiagzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykow obcych dokonuje si¢ podzialu na
grupy w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow.

Zajgcia wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych do 26 uczniow.
Dopuszcza si¢ tworzenie grup mi¢dzyoddzialowych lub migdzyklasowych.

Zajecia wychowania fizycznego moga by¢ prowadzone tacznie dla dziewczat
1 chtopcow.

§ 38.
Zasady organizacji nauki jezyka mniejszosci narodowej/jezyka regionalnego

Szkota umozliwia uczniom nalezagcym do mniejszosci narodowej/etnicznej
(np. mniejszosci ukrainskiej), spotecznos$ci poshugujacej si¢ jezykiem regionalnym
(np. ukrainskim) podtrzymywanie i rozwijanie tozsamosci narodwej/etnicznej/ jezykowej
poprzez:

1) nauke jezyka ukrainskiego w wymiarze 3 godzin tygodniowo;

2) nauke wlasnej historii i kultury.
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Nauke jezyka mniejszosci narodowej organizuje Dyrektor szkoty na pisemny wniosek
rodzicow, ztozony do 20 wrzes$nia roku szkolnego, ktérego dotyczy wniosek. Zajecia
jezyka mniejszosci narodowej/jezyka regionalnego umieszcza si¢ w rozktadzie lekcji.

Nauke¢ jezyka mniejszo$ci narodowej organizuje si¢ w grupach liczacych od 3 do 16
uczniow. W przypadku mniejszej liczby chetnych, Dyrektor szkoty przekazuje listg
zgloszonych ucznidow do organu prowadzacego, z zachowaniem terminu - do 30
wrzesnia. W tym przypadku organizowane sg zajecia w grupach mi¢dzyszkolnych.
W wyjatkowych sytuacjach organ prowadzacy moze zezwoli¢ na prowadzenie zaj¢é
w szkole w oddziatach liczacych ponizej trojga uczniow.

W przypadku zlozenia pisemnego wniosku o nauke jezyka mniejszosci staje si¢ on
przedmiotem obowigzkowym i podlega zasadom oceniania i promowania okreslonych
w wewnatrzszkolnych zasadach oceniania.

W przypadku ztozenia pisemnej deklaracji udziatu ucznia w zaj¢ciach z nauki historii
1 kultury zajecia te sg traktowane jako zajecia dodatkowe.

Program nauczania jezyka mniejszosci narodowej/j¢zyka regionalnego wpisuje si¢ na
liste szkolnych programéw nauczania z zachowaniem wtasciwej symboliki i numeracji.

Szkota umozliwia dzieciom z oddziatow przedszkolnych nalezacym do mniejszo$ci
narodowej/etnicznej, spotecznosci postugujacej si¢ jezykiem regionalnym (np.
ukrainskim) podtrzymywanie i rozwijanie tozsamosci narodowej/etnicznej/ jezykowe;.

Nauka jezyka mniejszoscilub jezyka regionalnego w oddziale przedszkolnym moze by¢
organizowana:

1) w formie dodatkowej nauki jezyka mniejszosci lub jezyka regionalnego w wymiarze
6 zaje¢ przedszkolnych tygodniowo;

2) przez prowadzenie zaje¢ przedszkolnych w dwoch jezykach: jezyku polskim 1 jezyku
mniejszosci (np. ukrainskim) lub jezyku regionalnym;

3) przez prowadzenie zaje¢ przedszkolnych w jezyku mniejszosci lub jezyku
regionalnym w wymiarze 8 zaje¢ przedszkolnych tygodniowo oraz w jezyku
polskim.

Nauka jezyka mniejszos$ci lub jezyka regionalnego w formach, o ktéorych mowa
w ust. 8 pkt 3 jest prowadzona w odrebnych oddziatach, jezeli zostalo zgtoszonych co
najmniej 14 dzieci.

Jezeli liczba zgloszonych dzieci jest mniejsza niz 14, nauke jezyka mniejszosci lub
jezyka regionalnego prowadzi si¢ w formie, o ktorej mowa w ust. 8 pkt 1 w grupie
liczacej od 3 do 13 dzieci.

W kazdym roku szkolnym, przed rozpocze¢ciem zaje¢ nauki jezyka mniejszosci
narodowej/nauke jezyka regionalnego Dyrektor szkoty informuje rodzicow o:

1) celach prowadzonych zaje¢;
2) rozkladzie zaje¢;
3) warunkach oceniania, klasyfikowania i promowania z wybranego przedmiotu;

4) rodzaju prowadzonej dokumentacji pedagogicznej dotyczacej przebiegu i organizacji
procesu nauczania;

5) uprawnieniach i obowigzkach uczniéw przystepujacych do egzaminu ésmoklasisty.
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12. Rodzic ma prawo do ztozenia pisemnego oswiadczenia o rezygnacji z nauki jezyka

13.

mniejszosci narodowej, jezyka regionalnego i nauki wlasnej historii i kultury do 29
wrze$nia roku szkolnego, ktorego dotyczy rezygnacja.

W szkole prowadzona jest dokumentacja pedagogiczna w formie dziennikdéw zajec.
Wyniki klasyfikacji $roédrocznej 1 rocznej do dziennika klasy przepisuje kazdy
wychowawca klasy.

§ 39.
Organizacja nauki religii/etyki i edukacji zdrowotnej

Uczniom szkoty na zyczenie rodzicow szkola organizuje naukg religii/etyki.

Zyczenie, o ktorym mowa w ust. 1 jest wyrazane w formie pisemnego o$wiadczenia.
Os$wiadczenie nie musi ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze jednak zmienione.

Udzial ucznia w zajeciach religii/etyki jest dobrowolny. Uczen moze uczestniczy¢
w dwoch rodzajach zajec.

Uczniom klas IV-VIII w danym oddziale lub grupie mi¢dzyoddziatowej organizuje si¢
zajecia z edukacji zdrowotnej, w klasie VIII do konca pierwszego potrocza.

Uczen szkoty nie bierze udzialu w zajeciach, o ktorych mowa w ust.4, jezeli jego rodzice
zglosza Dyrektorowi szkoly w formie pisemnej rezygnacji z wudzialu wucznia
w zajeciach.

Zajecia, o ktorych mowa w ust. 4 nie podlegaja ocenie i nie maja wplywu na promocje
ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§ 40.
Nauczanie indywidualne

Uczniow, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do
szkoty =~ obejmuje si¢  indywidualnym  nauczaniem/indywidualnym  rocznym
przygotowaniem przedszkolnym, zwanym dalej indywidualnym nauczaniem.

Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty. Indywidualne nauczanie organizuje
si¢ na czas okreslony wskazany w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania
W porozumieniu z organem prowadzacym szkole.

Zajecia indywidualnego nauczania przydziela dyrektor nauczycielom zatrudnionym
w szkole zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami.

Za zajecia  indywidualnego nauczania uwaza si¢  zajecia  prowadzone
w indywidualnym i bezposrednim kontakcie z uczniem w miejscu pobytu ucznia oraz
zgodnie ze wskazaniami w orzeczeniu, a takze na wniosek rodzicow w trybie on-line lub
w pomieszczeniu w szkole, za zgoda Dyrektora szkoly, po zasiggnigciu opinii nauczycieli

W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ wszystkie obowigzkowe zajecia edukacyjne
wynikajace z ramowych planéw nauczania dostosowane do potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych ucznia, z wyjatkiem przedmiotéw z ktorych uczen jest zwolniony.

Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego nauczania, dyrektor moze
zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektorych tresci wynikajagcych z podstawy
programowej, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkow,
w ktorych zajgcia sg realizowane.
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Tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnego nauczania realizowanego
bezposrednio z uczniem wynosi:

1) dla dzieci w oddziale przedszkolnym — od 4 do 6 prowadzonych w co najmniej
2 dniach;

2) dla uczniow klasy I-III — od 6 do 8 prowadzonych w co najmniej 2 dniach;
3) dlauczniéw klasy IV-VI —od 8 do 10 prowadzonych w co najmniej 3 dniach;
4) dla ucznioéw klasy VII - VIII — od 10 do 12, prowadzonych w co najmniej 3 dniach.

Do obowigzkéw nauczycieli prowadzacych zajecia w ramach nauczania indywidualnego
nalezy:

1) dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwosci ucznia;

2) prowadzenie obserwacji funkcjonowania wucznia w zakresie mozliwosci
uczestniczenia ucznia w zyciu szkoty;

3) podejmowanie dzialan umozliwiajacych kontakt z rowiesnikami;
4) systematyczne prowadzenie Dziennika zaje¢ indywidualnych.

Na podstawie orzeczenia, opinii o aktualnym stanie zdrowia ucznia oraz wnioskow
z obserwacji nauczycieli 1 w uzgodnieniu z rodzicami ucznia, Dyrektor szkoty organizuje
rézne formy uczestniczenia ucznia w zyciu szkoly, w tym udzial w zajeciach
rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach szkolnych oraz
wybranych zaje¢ciach edukacyjnych.

Dyrektor szkoly ma prawo do zawieszenia organizacji nauczania indywidualnego
w przypadku, gdy rodzice ztozg wniosek o zawieszenie nauczania indywidualnego wraz
z zaswiadczeniem lekarskim potwierdzajacym czasowg popraw¢ zdrowia ucznia,
umozliwiajacg uczeszczanie ucznia do szkoty.

§ 41.
Indywidualny tok lub program nauki

Szkota wspiera ucznia zdolnego poprzez:

1) wudzielanie uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien;

2) wspieranie emocjonalne ucznidw, ksztaltowanie w wychowankach adekwatnej
samooceny i wiary w siebie;

3) stymulowanie rozwoju, uzdolnien i1 zainteresowan oraz wyzwalanie potencjatu
tworczego uczniow;

4) uwrazliwianie ucznidow na potrzeby innych ludzi 1 zachecanie do dziatan
prospotecznych;

5) promocj¢ ucznia zdolnego, nauczyciela opiekuna i szkoty.

Formy i1 metody pracy z uczniem zdolnym ukierunkowane sg w obrgbie przedmiotéw
humanistycznych, artystycznych, matematyczno — przyrodniczych, sportowych.

Uczen zdolny ma mozliwo$¢:
1) rozwijania zainteresowan w ramach zaje¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych;

2) uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu si¢ do konkurséw i olimpiad,
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3) indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudnos$ci zadan;

4) realizowania indywidualnego programy nauki lub indywidualnego toku nauki.
W pracy z uczniem zdolnym nauczyciel:

1) rozpoznaje uzdolnienia uczniow;

2) umozliwia uczniowi zdolnemu indywidualne, systematyczne konsultacje, celem
ukierunkowania jego samodzielnej pracy;

3) systematycznie wspolpracuje z rodzicami celem ustalenia kierunkéw samodzielnej
pracy ucznia w domu,

4) wspolpracuje z instytucjami wspierajacymi szkotg, w tym Poradni¢ Psychologiczno
—Pedagogiczng w zakresie diagnozowania zdolnos$ci 1 zainteresowan kierunkowych
ucznia;

5) sktada wniosek do Dyrektora szkoty o zezwolenie na indywidualny program nauki
lub indywidualny tok nauki.

Organizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowig form¢ rozwoju uzdolnien
1 ich prezentacji. Uczniowie awansujacy do kolejnych etapoéw objeci sg specjalng opieka
nauczyciela.

Dyrektor szkoty, po uplywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych
przypadkach po $rédrocznej klasyfikacji moze udzieli¢ uczniowi zdolnemu zgody na
indywidualny tok nauki lub indywidualny program nauki.

Szkota umozliwia realizacje indywidualnego toku nauki lub realizacj¢ indywidualnego

programu nauki zgodnie z rozporzadzeniem. Uczen ubiegajacy si¢ o ITN powinien

wykazac sie:

1) wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich
przedmiotow;

2) oceng celujaca lub bardzo dobra z tego przedmiotu/przedmiotow na koniec
roku/potrocza.

Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢ udzielone po
uptywie co najmniej jednego roku nauki, a w wuzasadnionych przypadkach — po
srodrocznej klasyfikacji.

Zezwolenia udziela si¢ na czas okreslony, nie krotszy niz jeden rok szkolny.

Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedlug programu nauczania objetego
szkolnym zestawem programow nauczania lub indywidualnego programu nauki.

Uczniowi przystuguje prawo wskazania nauczyciela, pod ktérego kierunkiem chciatby
pracowac.

Uczen moze realizowa¢ ITN w zakresie jednego, kilku Iub wszystkich obowiazkowych
zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania danej klasy.

Uczen objety ITN moze realizowaé w ciggu jednego roku szkolnego program nauczania
z zakresu dwodch lub wigcej klas 1 moze by¢ klasyfikowany i promowany w czasie calego
roku szkolnego.

W przypadku zezwolenia na ITN, umozliwiajacy realizacj¢ w ciggu jednego roku
szkolnego programu nauczania z zakresu wigcej niz dwoch klas wymaga jest pozytywna
opinia organu nadzoru pedagogicznego.
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Uczniowi, ktoremu zezwolono na ITN, Dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela —
opiekuna i ustala zakres jego obowiazkow, w szczego6lnosci tygodniowa liczbe godzin
konsultacji — nie nizszg niz 1 godz. tygodniowo i nie przekraczajacg 5 godz. miesiecznie.
Konsultacje indywidualne moga odbywa¢ si¢ w rytmie 1 godziny tygodniowo Ilub
2 godziny co dwa tygodnie.

Uczen realizujacy ITN moze ucz¢szczaé na wybrane zajecia edukacyjne do danej klasy
lub do klasy programowo wyzszej, w tej lub w innej szkole, na wybrane zajgcia
w szkole wyzszego stopnia albo realizowac¢ program we wlasnym zakresie.

Uczen decyduje o wyborze jednej z nastepujacych form ITN:

1) uczestniczenie w lekcjach przedmiotu objetego ITN oraz jednej godzinie konsultacji
indywidualnych;

2) zdanie egzaminu klasyfikacyjnego z przedmiotu w zakresie materiatu
obowigzujacego wszystkich ucznidéw w danym potroczu lub roku szkolnym na ocene
co najmniej bardzo dobrg i w konsekwencji uczestniczenie tylko w zajgciach
indywidualnych z nauczycielem.

Rezygnacja z ITN oznacza powr6t do normalnego trybu pracy 1 oceniania.

Uczen realizujacy ITN jest klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego,
przeprowadzonego w terminie ustalonym z uczniem.

Kontynuowanie ITN jest mozliwe w przypadku zdania przez ucznia rocznego egzaminu
klasyfikacyjnego na ocen¢ co najmniej bardzo dobrg.

§ 42.
Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki
W  szkole funkcjonuje elektroniczny dziennik w celu dokumentowania pracy

dydaktycznej nauczycieli oraz osiggnig¢ uczniow.

Oprogramowanie dziennika oraz ustugi z nim zwigzane dostarczane sg przez firme
zewnetrzng, wspotpracujaca ze szkota.

Za niezawodno$¢ dziatania systemu, ochron¢ danych osobowych umieszczonych na
serwerach oraz tworzenie kopii bezpieczenstwa, odpowiada firma nadzorujgca prace
dziennika elektronicznego, pracownicy szkoty, ktorzy maja bezposredni dostep do edycji
1 przegladania danych oraz rodzice w zakresie udost¢gpnionych im danych.

Zasady funkcjonowania dziennika elektronicznego okresla Regulamin funkcjonowania
1 korzystania z dziennika elektronicznego.

§ 43.
Swietlica szkolna

Dla uczniow, ktorzy musza dtuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow lub dojazd do domu, dla uczniow zwolnionych z zaje¢ edukacyjnych
w szkole funkcjonuje $wietlica szkolna.

Zajecia w $wietlicy szkolnej zapewniaja dzieciom pelne bezpieczenstwo, rozbudzaja
szereg zainteresowan z dziedziny sztuk plastycznych, czytelnictwa, wzmacniajg
zachowania spoteczne a takze umozliwiajg odpoczynek na Swiezym powietrzu.
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Podstawowym zadaniem $wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki oraz
rozwoju zainteresowan, uzdolnien i umiej¢tnosci.

Zapisy do $wietlicy szkolnej prowadzone sg na podstawie podania rodzicéw kierowane
do Dyrektora szkoty.

Kwalifikowanie 1 przyjmowanie uczniow do $wietlicy dokonuje si¢ na podstawie
zgloszenia rodzicow dziecka.

Kwalifikacji i przyjmowania uczniéw do $wietlicy dokonuje wyznaczona komisja.

W $wietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniow
w grupie nie powinna przekraczac 25.

Celem dziatalno$ci $wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki
bezposrednio przed i po zaj¢ciach dydaktycznych.

Do zadan $wietlicy nalezy:
1) wspomaganie procesu dydaktycznego szkoty;

2) upowszechnianie wsrod wychowankéw zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie
nawykow higieny;

3) przygotowanie uczniéw do udzialu w zyciu spotecznym;

4) rozwijanie indywidualnych zainteresowan i uzdolnien uczniow;
5) wyrabianie u uczniow samodzielnos$ci;

6) stwarzanie w$rod uczestnikow nawykow do uczestnictwa w kulturze,
7) przeciwdziatanie niedostosowaniu spotecznemu i demoralizacji,
8) sprawowanie opieki nad dzie¢mi mtodszymi.

Realizacja zadan $wietlicy prowadzona jest w formach:

1) zaje¢ wg indywidualnych zainteresowan uczniow;

2) zaje¢ utrwalajacych wiedzg;

3) gier i zabaw rozwijajacych;

4) zaje¢ sportowych.

Swietlica realizuje swoje zadania wg planu pracy szkoly obowiazujacego w danym roku
szkolnym i tygodniowego rozktadu zaje¢¢, zatwierdzonego przez Dyrektora szkoty.

Dni i godziny pracy $wietlicy ustala Dyrektor szkoty na dany rok szkolny
w zaleznosci od potrzeb srodowiska 1 mozliwos$ci finansowych szkoty.

Dzieci uczeszczajace do $wietlicy powinny by¢ odbierane przez rodzicéw osobiscie lub
przez osoby upowaznione.

W przypadku ztozenia przez rodzicow os$wiadczenia okreslajacego dni i godziny,
w ktorych dziecko moze samo wraca¢ do domu, zezwala si¢ na samodzielny powrot
ucznia do domu.

Rodzice sg zobowigzani do odbierania dzieci do czasu okres$lajacego koniec pracy
swietlicy.

Zachowanie uczniow w $wietlicy, ich prawa 1 obowigzki oraz zasady korzystania okresla
Regulamin $wietlicy.
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§ 44.
Stolowka szkolna

W celu zapewnienia prawidlowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegolnosci
wspierania prawidtowego rozwoju uczniéw, szkola zorganizowata stotdéwke, ktora jest
miejscem spozywania positkow przywozonych przez firme¢ cateringowa dla uczniow
1 pracownikow szkoty.

Do korzystania z positkdw uprawnieni sg:

1) wuczniowie, wnoszacy oplaty indywidualnie;
2) uczniowie, ktorych wyzywienie finansuje OPS lub inni sponsorzy lub organizacje;
3) pracownicy zatrudnieni w szkole.

Positki wydawane sg w godzinach: $niadania 9.20-9.35 1 10.20-10.30; obiady 12.55—
13.15.

Korzystanie z positkow w stoldwce szkolnej jest odptatne i odbywa si¢ na zasadach
okreslonych regulaminie.

Wysokos¢ oplat za positki, obejmujacych kwotg artykuldow spozywczych do
przygotowania positkdw, ustala Dyrektor szkoty zgodnie z umowa z firmg cateringowa.

Optaty za obiady uiszcza si¢ z gory do 10 dnia miesigca przelewem na rachunek szkoty
lub w sytuacji szczegbdlnej w kasie sekretariatu.

Z positkdw mozna korzysta¢ tylko w stotowce. Szkota nie prowadzi sprzedazy obiadow
na wynos.

W przypadku nieobecnosci ucznia w szkole dokonuje si¢ odliczenia kosztow obiadow,
pod warunkiem, ze nastapi zgloszenie nieobecnosci najpozniej do godziny 8.30
w dniu obiadu do sekretariatu szkoty.

Zasady zachowania w stotdwce oraz szczegdlowy regulamin pracy stotowki okresla
Regulamin stotéwki, umieszczony na tablicy ogloszenh w pomieszczeniu jadalni.

§ 45.
Biblioteka szkolna

Biblioteka jest:

1) interdyscyplinarng pracownig ogolnoszkolna, w ktérej uczniowie uczestniczg
w zajeciach prowadzonych przez nauczyciela pracujacego w bibliotece (lekcje
biblioteczne) oraz indywidualnie pracuja nad zdobywaniem i poszerzaniem wiedzy;

2) osrodkiem informacji dla uczniow, nauczycieli 1 rodzicow;
3) osrodkiem edukacji czytelniczej i informacyjne;.

Biblioteka petni funkcje:
1) ksztalcaco-wychowawcza poprzez:
a) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych;

b) przygotowanie do korzystania z roznych Zrédetl informacji;
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2)

3)

c) ksztalcenie kultury czytelniczej;

d) wdrazanie do poszanowania ksigzki;

e) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym;
opiekunczo-wychowawcza poprzez:

a) wspoldziatanie z nauczycielami w zakresie realizacji zadan opiekunczo-
wychowawczych;

b) wspieranie prac majacych na celu wyréwnanie réznic intelektualnych;
c) otaczanie opiekg uczniow szczeg6lnie uzdolnionych;
d) pomoc uczniom majacym trudno$ci w nauce;

kulturalno-rekreacyjng poprzez uczestniczenie w rozwijaniu zycia kulturalnego.

3. Zadaniem biblioteki jest:

)]
2)

3)
4)

S)
6)
7)

8)
9)

gromadzenie, opracowanie, przechowywanie 1 udostgpnianiec materialow
bibliotecznych;

obstuga uzytkownikow poprzez udostgpnianie zbiorow biblioteki szkolnej
1 medioteki;

prowadzenie dziatalnosci informacyjnej;

zaspokajanie  zglaszanych  przez  uzytkownikéw  potrzeb  czytelniczych
1 informacyjnych;

podejmowanie réznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;
wspieranie nauczycieli w realizacji ich programéw nauczania;

przysposabianie ucznidow do samoksztalcenia, dziatanie na rzecz przygotowania
uczniow do korzystania z r6znych mediow, zroédet informacji 1 bibliotek;

rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniow;

ksztaltowanie ich kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalnych;

10) organizacja wystaw okoliczno$ciowych.

Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystania z jej zbiorow okresla Regulamin

biblioteki.
5. Bezposredni nadzér nad biblioteka sprawuje Dyrektor szkoty, ktory:

1)

2)

3)

4)

5)

zapewnia pomieszczenia 1 ich wyposazenie warunkujagce prawidtowa prace
biblioteki, bezpieczenstwo i1 nienaruszalnos¢ mienia;

zatrudnia nauczyciela z  odpowiednimi  kwalifikacjami  bibliotekarskimi
1 pedagogicznymi wedlug obowigzujagcych norm etatowych oraz zapewnia mu
warunki do doskonalenia zawodowego;

przydziela $rodki finansowe na dziatalno$¢ biblioteki;

zarzadza skontrum zbioréw biblioteki, odpowiada za ich protokolarne przekazanie
przy zmianie nauczycieli pracujacych w bibliotece;

nadzoruje 1 ocenia prace biblioteki.

6. Zasady wspotpracy biblioteki z:
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1) uczniami:
a) udostepnianie zbiorow do domu, w czytelni i na zajecia lekcyjne;

b) rozpoznawanie i wspieranie zainteresowan i potrzeb czytelniczych 1 literackich
poprzez rozmowy indywidualne, ankiety, konkursy;

c) informowanie o zbiorach, doradzanie;

d) prowadzenie lekcji bibliotecznych i1 zajge¢ indywidualnych podczas odwiedzin
ucznidéw w bibliotece;

€) pomaganie uczniom w odrabianiu lekcji, poszukiwaniu potrzebnych informacji;
f) opieka nad uczniami przebywajacymi w czytelni;
2) nauczycielami:
a) udostepnianie zbiorow do domu, w czytelni i na zajecia lekcyjne;
b) konsultowanie tematyki i terminow lekcji bibliotecznych;
c) informowanie o stanie czytelnictwa indywidualnego i klasowego;
d) rozpoznawanie potrzeb nauczycieli poprzez rozmowy indywidualne i ankiety;
e) informowanie o nowych zbiorach w bibliotece;
f) wspotpraca z Radg Pedagogiczng (udziat z zebraniach, udziat w pracy WDN).
3) rodzicami:
a) udostepnianie zbioréw do domu i w czytelni;
b) rozpoznawanie potrzeb w trakcie odwiedzin w bibliotece;

c) informowanie o lekturach  szkolnych, nowosciach  wydawniczych,
wydawnictwach psychologiczno-pedagogicznych i dydaktycznych;

d) nieodptatne przyjmowanie ksigzek z prywatnych zbioréw do ksiggozbioru
szkolnego.

4) innymi bibliotekami:

a) korzystanie z ofert, wymiana informacji 1 wspoldziatanie w organizowaniu
przedsigwzi¢¢ (konkursy, warsztaty, wyktady i in.);

b) uzupeinianie zasobow ksiggozbioru o brakujace pozycje na zasadach
wypozyczania mi¢dzybibliotecznego.

Szczegotowe zadania poszczegdlnych pracownikdw ujete sa w przydziale czynno$ci
1 planie pracy biblioteki.

Wydatki biblioteki pokrywane sg z budzetu szkoty lub dotowane przez Rad¢ Rodzicéw
1 innych ofiarodawcow.

Dane osobowe gromadzone w bibliotece podlegaja ochronie zgodnie z ustawa
o ochronie danych osobowych.
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§ 46.
Podrgezniki, materiaty edukacyjne oraz materialy ¢wiczeniowe, ktérych zakupu

dokonano z dotacji celowej sg wlasnoscig szkoty.

Zakupione podrgczniki 1 materialy edukacyjne wypozyczane s3 uczniom nieodptatnie
na czas ich uzytkowania w danym roku szkolnym.

Podreczniki, materiaty edukacyjne sg ewidencjonowane w zasobach bibliotecznych.
Biblioteka nieodptatnie:
1) wypozycza uczniom podreczniki i materiaty edukacyjne majace posta¢ papierows;

2) zapewnia uczniom dostep do podrecznikdéw lub materiatow edukacyjnych, majacych
postac elektroniczng;

3) przekazuje uczniom, bez obowigzku zwrotu do biblioteki materialy ¢wiczeniowe.

Bibliotekarz przygotowuje zestawy sktadajagce si¢ z podrecznikow lub materiatow
edukacyjnych oraz materiatéw ¢wiczeniowych dla kazdego ucznia.

Uczen uzytkuje podreczniki, materiaty edukacyjne i materialty ¢wiczeniowe w szkole
iw domu.

W terminie wskazanym przez nauczyciela uczniowie zwracaja wypozyczone podreczniki
1 materialty edukacyjne do biblioteki. Do biblioteki nie zwraca si¢ materialow
¢wiczeniowych, ktére z chwilg wypozyczenia pozostajg na statym wyposazeniu ucznia.

Poszanowanie = zbiorow  bibliotecznych, zasady uzytkowania wypozyczonych
podrecznikéw 1 materiatlow edukacyjnych:

1) czytelnicy sa zobowigzani do poszanowania wypozyczonych i udostepnionych
materiatow bibliotecznych;

2) czytelnicy w chwili wypozyczenia lub udostgpniania zbioréw winni zwrdci¢ uwage
na ich stan. W przypadku zauwazonych brakéw i uszkodzen nalezy to zglosi¢
bibliotekarzowi lub wychowawcy klasy;

3) uczniowie sg zobowigzani do obtozenia wypozyczonych podrecznikow;

4) zabrania si¢ mazania, pisania 1 rysowania w podrecznikach 1 materiatach
edukacyjnych;

5) uczen wykonuje ¢wiczenia w materiatach ¢wiczeniowych;
6) z podrecznikow szkolnych i materiatow edukacyjnych nie wyrywa si¢ kartek;

7) podreczniki 1 materialy edukacyjne nalezy zwrdci¢ do biblioteki w najlepszym
mozliwym stanie, gdyz w kolejnych dwoch latach beda wypozyczane nastgpnym
uczniom.

Postepowanie z podrecznikami 1 materiatami edukacyjnymi w przypadkach przejscia
ucznia z jednej szkoly do innej szkoty w trakcie roku szkolnego:

1) uczen odchodzacy ze szkoty jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych
podrecznikéw do biblioteki najpdzniej 3 dni przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno
—wychowawczych lub w dniu przerwania nauki. Zwrocone podreczniki 1 materiaty
edukacyjne staja si¢ wlasnos$cig organu prowadzacego;

2) w przypadku zmiany szkoty przez ucznia niepetnosprawnego, ktory zostat
wyposazony
w podreczniki 1 materialy edukacyjne dostosowane do jego potrzeb i mozliwosci
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psychofizycznych uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich podstawie
kontynuuje nauk¢ w nowej placowce. Szkota wraz z wydaniem arkusza ocen
przekazuje szkole protokot zdawczo — odbiorczy, do ktorej uczen zostat przyjety
przekazanie materiatow bibliotecznych. Przekazane zbiory stanowig wlasnosé
organu prowadzacego, do ktorej uczen przechodzi.

10. Czytelnik ponosi petng odpowiedzialno$¢ materialng za wszelkie uszkodzenia zbiorow

11.

biblioteki stwierdzone przy ich zwrocie.

W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika lub materiatu
edukacyjnego w terminie wskazanym przez wychowawce klasy, szkola moze zada¢ od
rodzicbw ucznia zwrotu kosztu ich zakupu, zgodnie z cenami oglaszanymi przez
wlasciwego ministra ds. o$wiaty i wychowania. Zwrot pieniedzy nast¢puje na konto
budzetowe organu prowadzacego i stanowi dochdd budzetu panstwa.

§ 47.
Organizacja oddzialow przedszkolnych

Szkota prowadzi oddzialy przedszkolne.

Nauczyciele pracujacy w oddziale przedszkolnym zatrudniani s3 wedlug zasad
obowiazujacych w placowkach nieferyjnych.

Oddzial przedszkolny funkcjonuje caly rok szkolny, z wyjatkiem przerwy wakacyjnej
oraz dni ustawowo wolnych od pracy.

Termin przerwy wakacyjnej dla oddziatlu przedszkolnego ustala Dyrektor szkoly
W porozumieniu z organem prowadzacym. O terminie przerwy wakacyjnej rodzice
zostaja poinformowani do 15 czerwca.

W okresie przerwy wakacyjnej dzieciom zapewnia si¢ opieke w dyzurujacej placowce
w innej szkole.

W miesigcu wakacyjnym, w ktorym szkola prowadzi dzialalnos¢ dydaktyczno-

wychowawczg i opiekuncza do oddzialu przedszkolnego moga by¢ przyjmowane dzieci
z innych szkot.

W okresie dyzuru petnionego przez oddziatl przedszkolny rodzice dokonuja zgloszenia
dziecka na pis$mie w terminie wyznaczonym przez dyrektora w macierzystej placowce.

§ 48.

Organizacj¢ pracy oddzialow przedszkolnych okresla arkusz organizacji szkoty.

Oddziat przedszkolny pracuje w godzinach od 7.30. do 16.30., zatwierdzonych przez
organ prowadzacy.

Oddziat przedszkolny czynny jest pie¢ dni w tygodniu, od poniedziatku do piatku
bezptatnie przez 5 godzin dziennie w godzinach 7.30. —12.30.

Oddziat przedszkolny dla dzieci 6-letnich, w ktérym realizowane jest obowigzkowe
roczne przygotowanie przedszkolne, pracuje w godzinach 7.45.-12.45. lub 7.45.-13.15.
zatwierdzonych przez organ prowadzacy.
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Dopuszcza si¢ mozliwos¢ dhuzszego, odptatnego pobytu dziecka w oddziale. Wysoko$¢
oplaty ustala organ prowadzacy. Kazdorazowy sporadyczny dluzszy pobyt dziecka
w oddziale przedszkolnym wymaga podpisania umowy.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Dyrektor szkoly ustala ramowy
rozktad dnia w oddziale przedszkolnym.

Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel, ktoremu powierzono opieke nad
danym oddziatem, ustala dla tego oddziatu szczegdtowy rozktad dnia z uwzglednieniem
potrzeb 1 zainteresowan dzieci.

Oddziat przedszkolny w szczegdlnosci:

1) realizuje podstawe programowg wychowania przedszkolnego;

2) przygotowuje dzieci do odbycia obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego;

3) przygotowuje dzieci do podjecia nauki w szkole.

Praca wychowawczo-dydaktyczna 1 opiekuncza prowadzona jest wg przyjetego
przedszkolnego programu nauczania umozliwiajacego realizacj¢ podstawy programowej
wychowania przedszkolnego. W przypadku zawieszenia zaj¢, zajecia w oddziale
przedszkolnym s3 prowadzone z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtos¢.

Dyrektor powierza oddziat opiece jednemu nauczycielowi.

W oddziale przedszkolnym zatrudniona jest rGwniez pomoc nauczyciela.
Zajecia z jezyka angielskiego i religii prowadzg inni nauczyciele.
Godzina zaj¢¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

Czas trwania zaj¢¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegdlnos$ci zaje¢ umuzykalniajacych,
nauki jezyka obcego, nauki religii powinien by¢ dostosowany do mozliwosci
rozwojowych dzieci i wynosi¢ 30 minut.

W oddziale przedszkolnym nauczyciele prowadzg obserwacje pedagogiczng kazdego
dziecka majaca na celu poznanie i zabezpieczenie ich potrzeb rozwojowych.

Szkota wydaje rodzicom dziecka objetego wychowaniem przedszkolnym informacje
o gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowe;.

Informacje o gotowosci dziecka do podjgcia nauki w szkole podstawowej wydaje si¢ na
podstawie dokumentacji prowadzonych obserwacji pedagogicznych dzieci objetych
wychowaniem przedszkolnym.

Informacj¢ wydaje si¢ do konca kwietnia roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny,
w ktorym dziecko ma obowigzek albo moze rozpocza¢ nauke w szkole podstawowe;.

Oddziat przedszkolny organizuje w ciggu roku szkolnego trzy state spotkania
z rodzicami. Spotkania moga by¢ prowadzone on-line.

Ponadto, rodzice maja mozliwo$¢ spotkan 1 rozmoéw z nauczycielami w czasie
codziennych spotkan, zaje¢ otwartych, spotkan adaptacyjnych, imprez przedszkolnych
oraz cotygodniowych konsultacji.
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§ 49.
Zasady rekrutacji do oddzialu przedszkolnego

Do oddziatow przedszkolnych moga uczegszczac dzieci, ktore do wrzesnia danego roku
ukonczyty 3 lata, do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko
konczy 7 lat.

W  szczegolnie uzasadnionych przypadkach dyrektor moze przyja¢ do oddzialu
przedszkolnego dzieci mtodszych, dziecko ktorego— minimalny wiek—2,5 roku.

Do oddziatu rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego moga rowniez
uczeszezaé dzieci starsze, ktorym na podstawie przepisow odroczono spelnianie
obowiazku szkolnego.

Rekrutacje dzieci do oddzialéw przedszkolnych przeprowadza si¢ w oparciu
o zasade powszechnej dostgpnosci, na podstawie zasad, kryteriow i terminéw rekrutacji
ustalanych sa co roku przez organ prowadzacy i dostepnych s3 na stronie internetowe;
szkoty, organu prowadzacego oraz na tablicy ogtoszen w szkole.

Karty zgloszenia dziecka do oddziatow przedszkolnych sa wydawane i1 przyjmowane
w sekretariacie szkoty.

Niepodpisanie przez rodzicow w wyznaczonym terminie o$wiadczenia potwierdzajacego
wole kontynuacji uczeszczania dziecka do oddzialu przedszkolnego jest rownoznaczne
z rezygnacja z miejsca w oddziale.

Nieusprawiedliwiona, co najmniej 50% nieobecno$¢ w miesigcu na obowigzkowych
zajeciach edukacyjnych dziecka spelniajacego roczne przygotowanie przedszkolne jest
rOwnoznaczna z  niespelnianiem  obowigzkowego  rocznego  przygotowania
przedszkolnego.

Niespelnianie obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego podlega
egzekucji w trybie przepisoOw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

§ 50.
Zasady odplatnosci za pobyt w oddziale przedszkolnym

Koszty funkcjonowania oddziatow przedszkolnych pokrywane sa przez organ
prowadzacy oraz optaty wnoszone przez rodzicow.

Swiadczenia udzielane przez oddzial przedszkolny sa nieodplatne w zakresie realizacji
5-godzinnego nauczania, wychowania i opieki.

Organ prowadzacy ustala:

1) zasady 1 stawki odptatno$ci za pobyt dziecka w oddziale przedszkolnym
przekraczajacy czas bezptatnej nauki, wychowania 1 opieki;

2) przypadki, w ktorych mozliwe jest udzielanie rodzicom ulgi w optacie.

Za pobyt dziecka w oddziale przedszkolnym objetego wychowaniem przedszkolnym
wnoszona jest takze optata za wyzywienie.
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Dzienna opfata wyzywienia dziecka w oddziale przedszkolnym ustalana jest na
podstawie obowigzujacych cen artykutow zywno$ciowych, z uwzglednieniem norm
zywieniowych.

W przypadku nieobecnosci dziecka w oddziale przedszkolnym optlata za wyzywienie
podlega zwrotowi w trybie okreslonym przez Dyrektora szkoty.

§ 51.
Nauczanie zdalne

Dyrektor szkoly zawiesza zajecia po dwoch dniach od wystapienia nadzwyczajnej
sytuacji na czas oznaczony, w przypadku:

1) =zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajecia
z uczniami, zagrazajacej ich zdrowiu,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

4) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu
uczniow.

Na czas zawieszenia zaje¢ Dyrektor szkoly organizuje dla ucznidéw zajecia
z wykorzystaniem technik 1 metod ksztalcenia na odlegtos¢ z zachowaniem
bezpieczenstwa i higieny pracy przy komputerze.

Dyrektor przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacj¢ o sposobie i trybie
realizacji zadan w zakresie organizacji ksztalcenia specjalnego, pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego, indywidualnego nauczania.

W przypadku ucznia, ktoéry z uwagi na rodzaj niepelnosprawnosci lub na trudna sytuacje
rodzinng nie moze realizowa¢ zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ w miejscu zamieszkania, dyrektor, na wniosek rodzicéw, organizuje zaj¢cia na
terenie szkoty, zapewniajac bezpieczne 1 higieniczne warunki nauki.

Dyrektor zapewnia kazdemu uczniowi 1 rodzicom mozliwos¢ indywidualnych
konsultacji, w przypadku organizowania zaj¢¢ zdalnych przez okres powyzej 30 dni,
z nauczycielem prowadzacym zajecia, pedagogiem, psychologiem lub innym specjalistg
oraz przekazuje uczniom i rodzicom informacj¢ o formie i terminach tych konsultacji.
W miar¢ mozliwosci konsultacje te odbywaja si¢ w bezposrednim kontakcie ucznia
z nauczycielem.

Szkota korzysta z komunikatoréw elektronicznych, w tym dziennika elektronicznego,
poczty elektronicznej, szkolnych kontaktow telefonicznych do przekazywania biezacych
informacji uczniom i rodzicom o osiagnigciach edukacyjnych uczniow oraz w celu
systematycznej wymiany informacji.

Dyrektor sprawuje kontrole zarzadcza oraz bezposredni nadzér nad nauczycielami

pedagogami, psychologiem i innymi specjalistami, informujac ich o formie sprawowania
nadzoru.
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8. Nauczanie zdalne odbywa si¢ poprzez:

1)

2)

3)

platforme¢ Classroom do prowadzenia lekcji on-line 1 przekazywania materiatlow
niezb¢dnych do realizacji nauczania, pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
zaje¢ specjalistycznych;

ustalone w porozumieniu z rodzicami, za ich zgoda, formy przesylania i odbierania
zadan,
w tym materiatow drukowanych, jezeli zachodzi taka potrzeba;

srodki komunikacji elektronicznej zapewniajace wymian¢ informacji pomiedzy
nauczycielami, rodzicami i uczniami.

Nauczanie zdalne moze by¢ realizowane przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci

okreSlonych przez nauczyciela potwierdzajagcych zapoznanie si¢ ze wskazanym
materiatem lub wykonanie okreslonych dziatan.

10. Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglo$¢ to aktywnosc
nauczyciela i ucznia, ktéora moze odbywac si¢ z uzyciem monitoréw ekranowych, ale
takze bez ich uzycia — w formie ustalonej przez Dyrektora szkoty w porozumieniu
z nauczycielami danej szkoly i po poinformowaniu rodzicow dziecka o sposobie
realizacji zajec.

11. Dzialania w ramach nauczania zdalnego mogg by¢ prowadzone w oparciu m.in. o:

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)

9)

materiaty edukacyjne na sprawdzonych portalach edukacyjnych i stronach
internetowych wybranych instytucji kultury 1 urzedow;

zintegrowang platforme¢ edukacyjna;

media spolecznosciowe, komunikatory, programy do telekonferencji przy
zachowaniu bezpiecznych warunkow korzystania z Internetu;

lekcje online;

programy telewizji publicznej 1 audycje radiowe;

zamieszczanie informacji i materiatow edukacyjnych na stronie internetowej szkoty;
podreczniki, ¢wiczenia, karty pracy, ktdre uczen juz posiada;

wydrukowanie przez szkot¢ materiatéw dla uczniéw i wytozenie ich we wskazanym
miejscu do odbioru przez rodzicow;

inne sposoby wskazane przez Dyrektora szkoty w porozumieniu z nauczycielami
1 przy wsparciu organu prowadzacego.

12. Nauczanie zdalne odbywa si¢ wedtug ustalonego planu lekc;ji.

13. Godzina lekcyjna zaje¢ edukacyjnych trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach
dyrektor moze dopusci¢ prowadzenie tych zaje¢ w czasie nie krotszym niz 30 minut i nie
dtuzszym niz 60 minut.

14. W oddziatach przedszkolnych zajecia realizowane sg zgodnie z przyjetym rozktadem
dnia - 5 godzin bezplatnego nauczania i wychowania. Godzina zaj¢¢ prowadzonych przez
nauczyciela trwa nie krocej niz 15 minut i nie dtuzej niz 45 minut.
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Nauczyciele poszczegolnych przedmiotéw przygotowujac materiaty edukacyjne do nauki
zdalnej, dokonuja weryfikacji dotychczas stosowanego programu nauczania tak, by
dostosowac¢ go do wybranej metody ksztatcenia na odleglos¢.

Nauczyciele zobowigzani sg do:
1) dokumentowania pracy wlasnej;
2) systematycznej realizacji tresci programowych;

3) poinformowania uczniow i ich rodzicow o sposobach oceniania, sprawdzania
frekwencji, wymagan w odniesieniu do pracy wtasnej uczniow;

4) przygotowywania materialow, scenariuszy lekcji, w miar¢ mozliwosci prowadzenia
wideokonferencji, publikowania  filmikéw  metodycznych, odsylania do
sprawdzonych wiarygodnych stron internetowych, ktore oferujg bezptatny dostep;

5) zachowania wszelkich zasad zwigzanych z ochrong danych osobowych, zwtaszcza
w pracy zdalnej poza szkota;

6) przekazywania uczniom odpowiednich wskazdéwek oraz instrukcji;

7) kierowania procesem ksztalcenia, stwarzajac uczniom warunki do pracy
indywidualnej, grupowej i zespotowej;

8) przestrzegania zasad korzystania z urzadzen prywatnych w celach stuzbowych.

Nauczyciel pracuje z uczniami, badz pozostaje do ich dyspozycji, zgodnie
z dotychczasowym planem lekcji okre§lonym dla kazdej klasy na kazdy dzien tygodnia.

Nauczyciel ma mozliwo$¢ indywidualnego ustalenia form komunikowania si¢
z uczniem wraz z ustaleniem godzin poza planem lekcji z zachowaniem prywatnosci
ucznia i rodzicow.

W trakcie zawieszenia zaje¢ wychowawczo-dydaktycznych w oddziatach przedszkolnych
kontynuowany jest proces wychowania i ksztatcenia, zgodny z zadaniami wynikajacymi
z podstawy programowej, w celu wspierania rozwoju dzieci.

Istotng role w tworzeniu warunkow do edukacji przedszkolnej w domu, odgrywa
wspotdzialanie nauczycieli z rodzicami.

Zadania, o ktérych mowa w ust. 19, zobowigzuja nauczyciela-wychowawce do kontaktu
z rodzicami, aby razem z nimi ustali¢ sposob 1 zakres realizowania dziatan edukacyjnych.

Nauczyciele wspolnie z rodzicami powinni okresli¢ najdogodniejsza forme wzajemnego
kontaktu, ktora pozwoli im na rozwazne i odpowiedzialne zorganizowanie w warunkach
domowych odpowiednich form wspierania rozwoju dzieci.

Podstawowa formg aktywnos$ci dzieci w wieku przedszkolnym jest zabawa.

Podejmowanie dziatah przez rodzicow powinno mie¢ na celu nabywanie przez dziecko
doswiadczen w roznych obszarach rozwojowych: fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
1 poznawczym, m.in.:

1) zachgcanie dzieci do utrzymania czystos$ci w swoim kaciku (pokoju),

2) przygotowanie prostych positkow razem z rodzicami,
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3)

4)

5)
6)
7)

wykonywanie w swoim tempie czynno$ci zwigzanych z ubieraniem,
przygotowaniem do snu,

prowadzenie rozmow z dzie¢mi na réznorodne tematy, a tym samym wzbogacania
ich stownictwa, thumaczenie otaczajacych zjawisk;

czytanie dzieciom i z dzie¢mi;
zabawy przy wspdlnym stole: gry planszowe, czy zabawy i gry zr¢gcznos$ciowe;

umozliwianie dziecku zaspokajanie potrzeb aktywnos$ci fizycznej, np. poprzez
wykonywanie ¢wiczen gimnastycznych.

25. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ pracg¢ z uczniem podczas nauczania
zdalnego stosownie do potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych ucznia.

26. Sposoby potwierdzenia uczestnictwa uczniéw na zajeciach:

1)
2)

3)

4)

sprawdzenie przez nauczyciela obecno$ci ucznidw na zajeciach on-line;

potwierdzenie otrzymania zadan w danym dniu poprzez wskazane technologie
komunikacyjno-informacyjne;

potwierdzenie obecnosci poprzez wystanie drogg elektroniczng wykonanych zadan
w danym dniu w postaci scandéw, plikow;

jesli uczniowie nie majg mozliwosci skorzystania z Internetu to réwniez
telefonicznie mogg porozumiewac si¢ z nauczycielem.

27. Sposoby i terminy usprawiedliwiania nieobecno$ci uczniow sa zgodne z zasadami
okreslonymi w statucie szkoty.

28. Zasady bezpieczenstwa i higieny pracy obowigzujace podczas nauki zdalnej:

1y

2)

3)

4)

5)

szkota moze wymaga¢ od ucznia jedynie danych niezbe¢dnych do zatozenia przez
niego konta w systemie zdalnego nauczania oraz w celu realizacji obowigzku nauki
w formie zdalne;j;

konieczno$¢  zachowania  bezpieczenstwa  wszystkich  stron  zwigzana
z cyberbezpieczenstwem;

koniecznos¢ dostosowania ilosci zadan do mozliwosci uczniéw, z uwzglednieniem
czasu na nauk¢ indywidualng i odpoczynek;

zadania od jednego nauczyciela (z jednego przedmiotu) powinny by¢ przekazywane
z zachowaniem rownomiernego obcigzenia ucznia w korelacji z innymi
otrzymywanymi zadaniami z pozostatych przedmiotow;

w sytuacji, gdy nauczyciele Kkorzystaja ze swojego prywatnego sprzetu
komputerowego, ponosza odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo danych osobowych
uczniow, rodzicéw, innych nauczycieli oraz pracownikéw szkoty, ktore gromadza
1 s3 zobowiazani do przestrzegania procedur okre§lonych w polityce ochrony danych
osobowych.
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29. Dyrektor szkoly odpowiada za catoksztalt dziatan szkoty 1 biezacy kontakt
z nauczycielami, pracownikami administracji i obstugi, organem prowadzacym i nadzoru
pedagogicznego oraz innymi instytucjami. Monitoruje cigglos¢ realizacji zadan szkoty.

Rozdzial 7

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 52.

Zadania nauczycieli

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg 1 opiekuncza oraz odpowiada za
jakos$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

2. Do obowigzkéw nauczycieli nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

dbato$¢ o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw podczas zajgé organizowanych
przez szkote;

prawidlowe organizowanie procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej
wiedzy merytorycznej 1 metodycznej do pelnej realizacji wybranego programu
nauczania danego przedmiotu, wybor optymalnych form organizacyjnych i metod
nauczania w celu maksymalnego ulatwienia uczniom zrozumienia istoty
realizowanych zagadnien, motywowanie ucznidow do aktywnego udziatu w lekcji,
formulowania wlasnych opinii 1 sagdoéw, wybor odpowiedniego podrecznika
1 poinformowanie o nim uczniow;

ksztalcenie 1 wychowywanie miodziezy w umitowaniu ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku
dla kazdego cztowieka;

dbanie o ksztaltowanie u ucznidéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea
demokracji, pokoju 1 przyjazni miedzy ludzmi roéznych narodow, ras
1 $wiatopogladow;

tworzenie wlasnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie pomocy
dydaktycznych wspoélnie z uczniami, udzial w gromadzeniu innych niezbednych
srodkow dydaktycznych (zglaszanie dyrekcji zapotrzebowania, pomoc w zakupie),
dbato$¢ o pomoce i sprzet szkolny;

rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych, a w szczeg6lnosci rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych;

prowadzenie zindywidualizowanej pracy z uczniem o specjalnych potrzebach, na
obowigzkowych i dodatkowych zajeciach;

wnioskowanie do wychowawcy o objecie pomoca psychologiczno-pedagogiczng
ucznia, w przypadkach, gdy podejmowane przez nauczyciela dziatania nie przyniosty
oczekiwanych zmian lub, gdy nauczyciel zdiagnozowat wybitne uzdolnienia;

dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu (zaje¢) do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia:
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10)bezstronne, rzetelne, systematyczne i1 sprawiedliwe ocenianie biezgce wiedzy
1 umiejetnosci ucznidw z zachowaniem wspierajacej 1 motywujacej funkcji oceny;

11)uzasadnianie wystawianych ocen w sposob okreslony w wewnatrzszkolnym systemie
oceniania;

12)zachowanie jawnosci ocen dla ucznia i rodzica;

13)udostepnianie pisemnych prac ucznidéw zgodnie z wewnatrzszkolnymi zasadami
oceniania;

14)informowanie rodzicow o przewidywanych rocznych klasyfikacyjnych ocenach
wedlug formy ustalonej w wewnatrzszkolnych zasadach oceniania;

15)wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidéw, ich zdolnosci i1 zainteresowan, m.in.
poprzez pomoc w rozwijaniu szczegdlnych uzdolnien i zainteresowan przygotowanie
do udzialu w konkursach, zawodach;

16)udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych uczniow,
rozpoznanie mozliwos$ci 1 potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawca;

17)wspodlpraca z wychowawcea i samorzadem klasowym;
18)indywidualne kontakty z rodzicami ucznioéw;

19)doskonalenie umiej¢tnosci  dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej, aktywny udzial we wszystkich zebraniach Rady Pedagogiczne;j
1 udziat w lekcjach kolezenskich, uczestnictwo w konferencjach metodycznych oraz
innych formach doskonalenia zewnetrznego;

20)aktywny udzial w zyciu szkoly: uczestnictwo w uroczysto$ciach i imprezach
organizowanych przez szkotg, opieka nad uczniami skupionymi w organizacji, kole
przedmiotowym, kole zainteresowan lub innej formie organizacyjne;j;

21)przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne pelnienie dyzuru przez caly przerwe
migdzylekcyjng, natychmiastowe informowanie dyrekcji o nieobecno$ci w pracy,
punktualne rozpoczynanie i konczenie zaje¢ oraz innych zapisow Kodeksu Pracy;

22)prawidlowe, rzetelne i1 systematyczne prowadzenie dokumentacji pedagogicznej,

23)sprawdzenie obecnosci ucznidow na poczatku kazdych zaje¢ edukacyjnych
i odnotowywanie w dziennikach. Nauczycieli obowigzuje stosowanie jednolitego
zapisu frekwencji we wszystkich dziennikach:

a) nieobecno$¢ ucznia na zaj¢ciach edukacyjno -wychowawczych zaznacza si¢
w odpowiedniej kratce pozioma kreska,

b) w przypadku spdznienia, stawia si¢ litere ,,s”,

c) obecnos¢ ucznia na zajeciach edukacyjno — wychowawczych odnotowuje si¢

.9’

2 M

d) usprawiedliwienia nieobecnosci oznacza si¢ ,,u”,

e) skrot,,ns” oznacza nieobecno$¢ z przyczyn szkolnych,
f) skrét,,z” oznacza zwolnienie ucznia przez rodzica,

g) skrot .k oznacza udzial ucznia w konkursie, zawodach,
h) skrot,,nz” oznacza nauczanie zdalne;

24) kierowanie si¢ w swoich dziataniach dobrem ucznia, a takze poszanowanie godnosci
osobistej ucznia;
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25) przestrzeganie tajemnicy sluzbowej 1 ochrona danych osobowych uczniow
1 rodzicoOw;

26) przestrzeganie zasad wspolzycia spotecznego 1 dbanie o wilasciwe relacje
pracownicze;

27) dokonanie wyboru podrecznikdéw 1 programu nauczania lub opracowanie wiasnego
programu nauczania 1 zapoznanie z nimi uczniow 1 rodzicow, po uprzednim
przedstawieniu ich do zaopiniowania przez rad¢ pedagogiczna;

28) uczestniczenie w przeprowadzaniu egzaminu w ostatnim roku nauki w szkole.

3. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest
realizowac:

1) =zajecia dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze, prowadzone bezposrednio
z uczniami albo na ich rzecz, w wymiarze okreslonym przepisami dla danego
stanowiska;

2) zajecia 1 czynno$ci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zaje¢, samoksztalceniem
1 doskonaleniem zawodowym;

3) prowadzi¢ konsultacje dla uczniéw 1 rodzicow zgodnie z planem ustalonym przez
Dyrektora szkoty.

§ 53.
Zadania nauczycieli zwiazane z zapewnieniem bezpieczenstwa
1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw, nad

ktorymi sprawuje opieke podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez szkote.

2. Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzega¢ 1 stosowaé przepisy
1 zarzadzenia odnos$nie bhp i1 p/poz., a takze odbywaé¢ wymagane szkolenia z tego
zakresu.

3. Nauczyciel jest zobowigzany petni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez
Dyrektora szkoty.

4. Nauczyciel obowigzany jest zapewni¢ wilasciwy nadzor i1 bezpieczenstwo uczniom
biorgcym udzial w pracach na rzecz szkoty i1 srodowiska. Prace moga by¢ wykonywane
po zaopatrzeniu ucznidow w odpowiedni do ich wykonywania sprzgt, urzadzenia 1 srodki
ochrony indywidualne;.

5. Nauczyciel jest zobowigzany do:

1) niezwlocznego przerwania 1 wyprowadzenia z zagrozonych miejsc osoby
powierzone opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ w czasie zajec.

2) nierozpoczynanie zaj¢é, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach, w ktorych
maja by¢ prowadzone zajecia stan znajdujacego si¢ wyposazenia stwarza zagrozenia
dla bezpieczenstwa.

3) przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i konczenia zaje¢ edukacyjnych.
4) zapoznania si¢ 1 przestrzegania Instrukcji Bezpieczefstwa Pozarowego w szkole.

6. Nauczyciel organizujacy wyjscie ucznidow ze szkoty lub wycieczke ma obowigzek
przestrzega¢ zasad ujetych w regulaminie wycieczek, obowigzujacej w szkole.

7. Nauczyciel w trakcie prowadzonych zaje¢ w klasie:
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1) ma obowigzek wejs¢ do sali pierwszy, by sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia
lekcji nie zagrazajg bezpieczenstwu uczniéw i nauczyciela . Jezeli sala lekcyjna nie
odpowiada warunkom bezpieczenstwa nauczyciel ma obowigzek zglosi¢ to do
Dyrektora szkoty celem usunigcia usterek. Do czasu naprawienia usterek nauczyciel
ma prawo odmowi¢ prowadzenia zaje¢ w danym miejscu,

2) podczas zaje¢ nauczyciel nie moze pozostawi¢ uczniow bez zadnej opieki;

3) w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, jesli stan jego zdrowia pozwala, nalezy
skierowa¢ go w towarzystwie drugiej osoby do pielggniarki szkolnej. Jesli zaistnieje
taka potrzeba udzieli¢ mu pierwszej pomocy. O zaistnialej sytuacji nalezy
powiadomi¢ rodzicoéw ucznia. Jesli jest to nagly wypadek powiadomi¢ dyrektora
szkoty;

4) nauczyciel powinien kontrolowa¢ wlasciwa postawe ucznidow w czasie zajec.
Korygowa¢ zauwazone bledy i dba¢ o czystos¢, tad i porzadek podczas trwania lekcji
1 po jej zakonczeniu.

§ 54.

Do zadan i obowigzkéow kazdego nauczyciela w zakresie pomocy psychologiczno -
pedagogicznej nalezy:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
mozliwosci  psychofizycznych uczniow, z tym, ze nauczyciele edukacji
wczesnoszkolnej prowadza obserwacj¢ pedagogiczng majaca na celu rozpoznanie
u uczniéow trudnosci w uczeniu si¢, deficytéw kompetencji 1 zaburzen sprawnosci
jezykowych oraz ryzyka wystapienia specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji i uzdolnien uczniéws;

3) rozpoznawanie  przyczyn  niepowodzen  edukacyjnych  lub  trudno$ci
w funkcjonowaniu uczniow, w tym Dbarier 1 ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznidw i ich uczestnictwo w zyciu szkoty;

4) $wiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezacej pracy z uczniem;

5) wudziat w pracach zespotu wychowawczego przy opracowywaniu zintegrowanych
dziatan nauczycieli w celu podniesienia efektywnos$ci uczenia si¢ 1 poprawy
funkcjonowania ucznia w szkole;

6) udziat w pracach =zespotu oceniajacego efektywno$¢ §wiadczenia pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i1 planujacego dalsze dziatania oraz zebraniach
organizowanych przez wychowawce;

7 dostosowywanie metod i form pracy do sposobow uczenia si¢ ucznia.
indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajg¢ciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Nauczyciel ma prawo korzysta¢é w swojej pracy z pomocy merytorycznej
1 metodycznej ze strony dyrektora, rady pedagogicznej, wyspecjalizowanych placowek
1 instytucji naukowo — o§wiatowych.
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§ 55.
Obowiazki nauczycieli w oddzialach przedszkolnych

Nauczyciele w oddziatach przedszkolnych prowadza prace dydaktyczno-wychowawczg
1 opiekuncza, odpowiadaja za wyniki 1 jako$¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo
powierzonych ich opiece dzieci.

Do obowiazkéw nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:

1) rzetelne realizowanie zadan zwigzanych z dydaktyczng, wychowawcza i opiekuncza
funkcja wychowania przedszkolnego, w tym zadan zwigzanych z zapewnieniem
dzieciom bezpieczenstwa w czasie pobytu w oddziale oraz w trakcie wycieczek
1 spaceréw;

2) planowanie i1 prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej  zgodnie
z obowigzujacym programem i ponoszenie odpowiedzialnosci za jego jakos¢;

3) prawidlowa organizacja procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej
wiedzy merytorycznej 1 metodycznej do pelnej realizacji wybranego programu
wychowania przedszkolnego, wybor optymalnych form organizacyjnych i metod
pracy z dzie¢émi w celu maksymalnego utatwienia dzieciom zrozumienia istoty
realizowanych zagadnien;

4) otoczenie opieka kazdego dziecka od chwili jego przyjecia do oddziatu;

5) kierowanie si¢ w swoim dziataniu dobrem dziecka, poszanowanie jego godnosci
osobistej;

6) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie
1 zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji;

7) wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnos$ci i zainteresowan;
8) eliminowanie przyczyn niepowodzen dzieci;

9) inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym, wychowawczym,
kulturalnym lub rekreacyjno — sportowym;

10) wspoldziatanie z rodzicami w sprawach wychowania 1 nauczania dzieci,
z uwzglednieniem ich prawa do znajomos$ci zadan, wynikajacych z realizowanego
programu wychowania przedszkolnego 1 uzyskiwania informacji dotyczacych
dziecka, jego zachowania i rozwoju;

11)dbatos¢ o warsztat pracy przez gromadzenie pomocy naukowych oraz troska
0 wystrdj 1 estetyke pomieszczen;

12) przestrzeganie zasad wspolzycia spotecznego i1 dbanie o wlasciwe relacje
pracownicze;

13) przestrzeganie dyscypliny pracy.
Nauczyciel realizuje zadania, o ktorych mowa w ust. 2 poprzez:

1) dokladane poznanie dzieci, ich stanu zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéw
rodzinnych bytowych, a takze potrzeb i1 oczekiwan;

2) tworzenie S$rodowiska zapewniajacego dzieciom prawidlowy rozwdj fizyczny
1 psychiczny, poczucie bezpieczenstwa i atmosferg zaufania;

3) ufatwianie adaptacji w $rodowisku réwiesniczym i nowych warunkach, a takze
pomoc w rozwigzywaniu konfliktow z innymi dzie¢mi;
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4) wlasciwe organizowanie pobytu dziecka w oddziale, poprzez przestrzeganie
porzadku dnia, wdrazanie dzieci do wspotpracy;

5) wdrazanie dzieci do wysitku, cierpliwosci, pokonywanie trudnosci i odpornosci na
niepowodzenia;

6) wdrazanie dzieci do spotecznego dziatania oraz ksztaltowanie wlasciwych postaw
moralnych, wiasciwych relacji miedzy dzieémi — zyczliwosci, wspoétdziatania,
pomocy, odpowiedzialnosci za tad i estetyke sali;

7) okazywanie troski i zyczliwosci kazdemu dziecku;

8) stwarzanie mozliwosci wykazania si¢ przez dzieci, zdolno$ciami poznawczymi,
opiekunczymi, artystycznymi lub innymi;

9) wspolprace z rodzicami, Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna;
10) wdrazanie dzieci do dbania o zdrowie i1 higien¢ osobista;

11) dbanie o stan techniczny sprzg¢tu zgromadzonego w sali oraz zabawek i innych
pomocy dydaktycznych; przestrzeganie zasad bezpieczenstwa w budynku
przedszkola, ogrodzie i podczas wyj$¢ poza teren przedszkola;

12) pomoc w rozwigzywaniu napi¢¢ powstatych na tle rodzinnym;
13) udzielanie rad, wskazéwek i pomocy rodzicom.

Zadaniem nauczycieli jest prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu
poznanie mozliwo$ci 1 potrzeb rozwojowych dzieci, dokumentowanie tych obserwacji
1 zapoznawanie rodzicOw z tymi obserwacjami.

Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece dzieci. Jest zobowigzany:

1) skrupulatnie przestrzega¢ i stosowaé przepisy i zarzadzenia odnos$nie bhp i p/poz,
a takze odbywa¢ wymagane szkolenia z tego zakresu;

2) do ciaglej obecnosci przy dzieciach. Nauczyciel moze opusci¢ miejsce pracy po
przekazaniu dzieci drugiemu nauczycielowi;

3) do niezwtocznego przerwania i wyprowadzenia dzieci z zagrozonych miejsc, jezeli
stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ w czasie zajec;

4) nierozpoczynanie zaj¢é, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach, w ktorych
maja by¢ prowadzone zajecia stan znajdujacego si¢ wyposazenia stwarza zagrozenia
dla bezpieczenstwa;

5) do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i konczenia zajec;
6) kontrolowac wtasciwa postawe dzieci w czasie zajec 1 korygowac zauwazone bledy;
7) dbac o czystos¢, tad i porzadek w czasie trwania zajec 1 po ich zakonczeniu;

8) zglasza¢ do sekretariatu szkoty wszystkie wyjscia poza teren punktu przedszkolnego,
przed wyjazdem na wycieczke pozostawi¢ w sekretariacie szkoty karte wycieczki;

9) usuwa¢ z sali uszkodzone zabawki i1 pomoce dydaktyczne, ktére moglyby
spowodowac skaleczenia lub zagraza¢ zdrowiu dzieci;

10) udzieli¢ pierwszej pomocy dziecku w przypadku wystgpienia choroby lub wypadku;

11)nauczyciel jest zobowigzany niezwlocznie zawiadomi¢ rodzicow w przypadku
zauwazenia niepokojacych objawow chorobowych.
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§ 56.
Zadania wychowawcow klas

Dyrektor szkoly powierza kazdy oddziat opiece jednemu nauczycielowi, zwanemu dalej
wychowawcg klasy. Dyrektor szkoty zapewnia zachowanie cigglosci pracy
wychowawczej przez caty okres funkcjonowania klasy.

Wychowawcy klas na kazdy rok szkolny opracowuja plany pracy wychowawczej,
z uwzglednieniem tresci programu wychowawczo — profilaktycznego i przedstawia je do
zaopiniowania na zebraniach rodzicow. Pozytywna opini¢ kwitujg przedstawiciele
oddziatlowych rad rodzicéw pod przedstawionym planem pracy wychowawczo-
profilaktycznej danego oddziatu.

Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegolnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie 1 spoteczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dzialan zespotowych uczniow;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
uczniéw pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznos$ci szkolne;.

Wychowawca realizuje zadania poprzez:

1) blizsze poznanie ucznidw, ich zdrowia, cech osobowo$ciowych, warunkow
rodzinnych
1 bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

2) rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych
potrzeb rozwojowych wychowankow;

3) wnioskowanie o objecie ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng;

4) tworzenie $rodowiska zapewniajacego uczniom prawidlowy rozwodj fizyczny
1 psychiczny, opieke wychowawczg oraz atmosfer¢ bezpieczenstwa i zaufania;

5) ufatwianie adaptacji w $rodowisku rowiesniczym oraz pomoc w rozwigzywaniu
konfliktéw z rowiesnikami;

6) pomoc w rozwigzywaniu napi¢¢ powstatych na tle konfliktow rodzinnych,
niepowodzen szkolnych spowodowanych trudno$ciami w nauce;

7) organizowanie zycia codziennego wychowankow w szkole, wdrazanie ich do
wspolpracy 1 wspotdziatania z nauczycielami 1 wychowawca;

8) realizacj¢ planu zaje¢ do dyspozycji wychowawcy;
9) czuwanie nad organizacjg i przebiegiem pracy uczniow w klasie;

10) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczagcymi w powierzonej
mu klasie w celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec ucznidow i sposobu
udzielania im pomocy w nauce;

11) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia si¢, wdrazanie efektywnych technik
uczenia si¢;

12) wdrazanie uczniow do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania
trudnos$ci, odpornos$ci na niepowodzenia, porzadku i punktualno$ci, do prawidtowego
1 efektywnego organizowania sobie pracy;
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13) systematyczne interesowanie si¢ postgpami (wynikami) uczniow w nauce: zwracanie
szczegblnej uwagi zard6wno na ucznidow szczegdlnie uzdolnionych, jak i na tych,
ktorzy maja trudnosci 1 niepowodzenia w nauce, pobudzanie dobrze i1 $rednio
uczacych si¢ do dalszego podnoszenia wynikdw w nauce, czuwanie nad regularnym
uczeszczaniem — ucznidw na  zajecia  lekcyjne, udzielanie = wskazdéwek
1 pomocy tym, ktoérzy (z przyczyn obiektywnych) opuscili znaczng ilos¢ zajeé
szkolnych 1 majg trudno$ci w uzupetnieniu materiatu;

14) wdrazanie uczniéw do spolecznego dziatania oraz ksztattowania wiasciwych postaw
moralnych, ksztattowanie wtasciwych stosunkéw miedzy uczniami — zyczliwosci,
wspoldziatania, wzajemnej pomocy, wytwarzanie atmosfery sprzyjajacej rozwijaniu
wséréd nich kolezenstwa 1 przyjazni, ksztaltowanie umiejetnosci wspolnego
gospodarowania na terenie klasy, odpowiedzialnosci za tad, czystos$¢ estetyke klas,
pomieszczen i terenu szkoty, rozwijanie samorzadnosci i1 inicjatyw uczniowskich;

15) podejmowanie dziatan umozliwiajacych pozyteczne 1 wartoSciowe spgdzanie czasu
wolnego, pobudzanie do rdéznorodnej dziatalnosci i1 aktywnosci, rozwijanie
zainteresowan 1 zamilowan, interesowanie si¢ udzialem uczniow w zyciu szkoty,
konkursach, zawodach, ich dziatalno$cig w kotach i organizacjach;

16) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwos$ci i1 zaufaniu,

17) tworzenie warunkéw umozliwiajacych uczniom odkrywanie 1 rozwijanie
pozytywnych stron ich osobowosci: stwarzanie uczniom warunkow do wykazania si¢
nie tylko zdolnosciami poznawczymi, ale takze — poprzez powierzenie zadan na
rzecz spraw 1 o0so0b drugich — zdolno$ciami organizacyjnymi, opiekunczymi,
artystycznymi, menedzerskimi, przymiotami ducha i charakteru;

18) wdrazanie uczniow do dbania o zdrowie, higien¢ osobistg 1 psychiczng, o stan
higieniczny otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczenstwa w szkole i1 poza
szkota;

19) wspolpraca z rodzicami ucznidéw w sprawach ich zdrowia, organizowanie opieki
1 pomocy materialnej uczniom;

20) udzielanie pomocy, rad i wskazowek uczniom znajdujacym si¢ w trudnych
sytuacjach zyciowych, wystepowanie do organéw szkoty 1 innych instytucji
z wnioskami o udzielenie pomocy.

Wychowawca ustala ocen¢ zachowania swoich wychowankow po zasiggnieciu opinii
ucznia, jego kolegdbw 1 nauczycieli, wnioskuje w sprawie przyznawania nagrod
1 udzielania kar. Wychowawca ma prawo ustanowi¢ przy wspoélpracy z Klasowa Rada
rodzicow wiasne formy nagradzania i motywowania uczniow .

Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynno$ci administracyjnych
dotyczacych klas:

1) prowadzi dziennik elektroniczny, arkusze ocen;

2) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace klasy;

3) nadzoruje prowadzenie ewidencji wptat sktadek przez skarbnika klasowego;
4) wypisuje swiadectwa szkolne;

5) wykonuje inne czynnosci administracyjne dotyczace klasy, zgodnie z zarzadzeniami
wladz szkolnych, poleceniami dyrektora szkoly oraz uchwatami Rady
Pedagogiczne;.

Wychowawcy klas sg zobowigzani zapozna¢ uczniow z:
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1)
2)
3)
4)

zasadami postgpowania w razie zauwazenia ognia;
sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;
planami ewakuacji, oznakowaniem drog ewakuacyjnych;

zasadami zachowania i wynikajacymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.

§ 57.

W zakresie organizacji pomocy w psychologiczno-pedagogicznej uczniom powierzonej
klasy do obowiazkow wychowawcy nalezy:

1)
2)

3)
4)

5)

6)
7)
8)

9)

10)

11)

przeanalizowanie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej 1 wstepne
zdefiniowanie trudno$ci/zdolnosci uczniow;

przyjmowanie uwag i opinii nauczycieli pracujacych z dang klasa o specjalnych
potrzebach edukacyjnych uczniow;

zdobycie rzetelnej wiedzy o uczniu i jego srodowisku,

okreslenie specjalnych potrzeb ucznia samodzielnie lub we wspotpracy z grupa
nauczycieli prowadzacych zaje¢cia w klasie;

w przypadku stwierdzenia, ze uczenh wymaga pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
ztozenia wniosku do Dyrektora szkoly o uruchomienie sformalizowanej formy
pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi — w ramach form pomocy
mozliwych do uruchomienia w szkole;

poinformowanie Dyrektora szkoty o zalecanych formach pomocy dziecku;
monitorowanie organizacji pomocy i obecnosci ucznia na zajgciach;

informowanie rodzicow 1 innych nauczycieli o efektywnosci pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i postepach ucznia;

prowadzenie dokumentacji (indywidualnej teczki ucznia) rejestrujgcej podejmowane
dzialania w zakresie organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom
swojej klasy;

stale kontaktowanie si¢ z nauczycielami prowadzacymi zajecia w klasie w celu
ewentualnego wprowadzenia zmian w oddzialywaniach pedagogicznych
1 psychologicznych;

udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem
zasobOw ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych.

Dyrektor szkoty moze podja¢ decyzje o zmianie wychowawcy w danej klasie na wlasny
wniosek w oparciu o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego lub na pisemny
uzasadniony wniosek wszystkich rodzicéw danej klasy.

§ 58.

Zadania pedagoga i psychologa szkolnego

W szkole zatrudniony jest pedagog 1 psycholog szkolny.

Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:
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1) prowadzenie badan 1 dzialan diagnostycznych, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien ucznia;

2) diagnozowanie = przyczyn  niepowodzen  edukacyjnych  lub  trudnosci
w funkcjonowaniu uczniow, w tym Dbarier 1 ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

3) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole i oddziale przedszkolnym w celu
rozwigzywania problemow wychowawczych stanowigcych barier¢ ograniczajaca
aktywne 1 petne uczestnictwo w zyciu szkoty, klasy lub zespotu uczniowskiego;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i1 innych problemoéw
uczniow;

6) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie 1 organizowanie roznych form pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

7) wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

8) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

9) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

10) podejmowanie dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych  wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego w stosunku do ucznidéw z udziatem
rodzicéw i wychowawcow;

11) dziatanie na rzecz =zorganizowania opieki 1 pomocy materialnej uczniom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;

12) prowadzenie warsztatow dla rodzicow oraz udzielanie im indywidualnych porad
w zakresie wychowania;

13) wspomaganie 1 pomoc nauczycielom w rozpoznawaniu potrzeb edukacyjnych,
rozwojowych i mozliwosci uczniow w ramach konsultacji i porad indywidualnych,
szkolen wewnetrznych WDN 1 udziat w pracach zespoléw wychowawczych;

14) wspolpraca z poradniag  psychologiczno-pedagogiczng oraz  instytucjami
1 stowarzyszeniami dziatajagcymi na rzecz dziecka i ucznia;

15) pomoc w realizacji wybranych zagadnien z Programu wychowawczo-
profilaktycznego;

16) nadzér i pomoc w przygotowywaniu opinii o uczniach do Sadu Rodzinnego, poradni
psychologiczno-pedagogicznych lub innych instytucji;

17) koordynowanie zadan zwigzanych z Polityka ochrony matoletnich przed przemocs.
18) prowadzenie dokumentacji pracy.

Do zadan psychologa szkolnego nalezy:

1) s$wiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezacej pracy z uczniem,;

2) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formie:
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3)
4)

S)
6)

7)
8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

a) dokonywania diagnozy psychologicznej uczniow - po stwierdzeniu zasadnos$ci
badan,

b) prowadzenia terapii psychologicznej — terapii indywidualnej 1 grupowe;j,

c) zaje¢ o charakterze terapeutycznym dla uczniéw z dysfunkcjami i zaburzeniami
utrudniajgcymi funkcjonowanie spoteczne, zaj¢¢ z profilaktyki uzaleznien, zajec
integrujacych zespoty klasowe,

d) porad i konsultacji,
e) warsztatow;
wspieranie dzialan zespotdw pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole;

w przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
psycholog ma obowigzek:

a) uczestniczy¢ jako cztonek zespotu w opracowaniu indywidualnego programu
edukacyjno - terapeutycznego dla ucznia,

b) realizowa¢ wspolnie z innymi nauczycielami zintegrowane dziatania i zajgcia,
okreSlone w indywidualnym programie edukacyjno - terapeutycznym,
opracowanym dla ucznia,

wspomaganie wychowawczej i edukacyjnej funkcji rodziny i szkoty;

inicjowanie roéznych form pomocy wychowawczej w $rodowisku szkolnym
1 pozaszkolnym ucznia;

przeciwdziatanie niedostosowaniu spotecznemu uczniow;

czuwanie nad przestrzeganiem praw dziecka w szkole i poza nig, przyjmowanie
zgloszenia sytuacji konfliktowych, stanowigcych zagrozenie dla interesow dziecka,
rozumianych zgodnie z Konwencjag o Prawach Dziecka; podejmowanie dzialan
mediacyjnych w celu ich rozwigzania;

prowadzenie dzialan  psychologicznych -  diagnostycznych  dotyczacych
poszczegbdlnych ucznidow, majacych na celu rozpoznawanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw, w tym
uczniow szczegodlnie uzdolnionych, a takze wspieranie mocnych stron uczniow;

zapewnianie pomocy psychologicznej uczniom przejawiajacym zachowania
ryzykowne na terenie szkoly, prowadzenie indywidualnych konsultacji 1 porad
psychologicznych dla mtodziezy zagrozonej uzaleznieniem,;

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz realizowanie ré6znych form pomocy psychologicznej w §rodowisku
szkolnym 1 pozaszkolnym poszczegdlnych ucznidow;

udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych, nawarstwiajacych
si¢ na tle niepowodzen szkolnych;

udzielanie porad i pomocy uczniom z trudno$ciami w kontaktach rowiesniczych
1 srodowiskowych;

sprawowanie funkcji mediatora w rozstrzyganiu sporéw dotyczacych uczniéw
w relacjach: nauczyciel-uczen, nauczyciel-rodzic, uczen-uczen;

udzielanie uczniom porad w rozwigzywaniu trudnosci powstajacych na tle
konfliktow rodzinnych;

udzielanie rodzicom informacji zwrotnej o wynikach pracy z dzieckiem;
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17) wspieranie rodzicow 1 nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijanie ich umiejetnosci wychowawczych w celu
zwickszania efektywno$ci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow
w formie porad, konsultacji, organizacji i prowadzenia warsztatow 1 szkolen,
instruktazy, dotyczacych sposobow, metod, technik pracy z dzie¢mi oraz na temat
materialow ¢wiczeniowych i fachowej literatury;

18) wspieranie wychowawcow klas 1 nauczycieli w dziataniach wynikajacych ze
szkolnego Programu Wychowawczo — Profilaktycznego, w tym podejmowanie
dziatah 1 wdrazanie ww. do realizacji programéw z zakresu problemoéw dzieci
1 mtodziezy;

19) wspolpraca z dyrektorem, wychowawcami, nauczycielami, specjalistami i innymi
pracownikami szkoly w sytuacjach wymagajacych minimalizowania skutkow
zaburzen rozwojowych;

20) prowadzenie wspdlnie z innymi nauczycielami pracy wychowawczej z uczniami
niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym, chorymi;

21) rozpoznawanie warunkéw zycia 1 nauki ucznidw sprawiajacych trudnosci
w realizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego;

22) rozpoznawanie sposobdw spedzania czasu wolnego przez ucznidow wymagajacych
szczegolnej opieki 1 pomocy wychowawczej;

23) wspolpracowanie z innymi instytucjami $wiadczacymi poradnictwo, specjalistyczng
pomoc uczniom i rodzicom, np. poprzez:

a) wnioskowanie o kierowanie spraw ucznidw z rodzin zaniedbanych
srodowiskowo do odpowiednich sadéw dla nieletnich,

b) wnioskowanie o skierowanie ucznidéw osieroconych 1 opuszczonych do
placowek opieki catkowitej,

c) kierowanie ucznidow (za posrednictwem rodzicow) do lekarzy specjalistow
(np. psychiatry dziecigcego, neurologa dziecigcego, okulisty, laryngologa,
foniatry);

24) wzbogacanie warsztatu pracy o nowoczesne S$rodki przekazu informacji oraz
udostepnianie je osobom zainteresowanym.

25) prowadzenie dokumentacji pracy.

§ 59.
Zadania pedagoga specjalnego

Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczeg6lnosci:
1) wspotpraca z nauczycielami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu Dyrektorowi szkoly do realizacji dziatan w zakresie
zapewnienia aktywnego i1 petnego uczestnictwa uczniow w zyciu szkoty;

b) prowadzeniu badan i dzialan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
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2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i1 ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

c) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego
1 srodkow dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

wspolpraca z zespotem, o ktérym mowa w przepisach o organizacji ksztalcenia,

wychowania 1 opieki dla ucznidéw z niepelnosprawnos$cia, niedostosowanych

spotecznie i1 zagrozonych niedostosowaniem spolecznym — w zakresie opracowania

i realizacji indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia

posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym zapewnienia

mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci
w ich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

b) wudzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy
Z uczniem,

c) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i sSrodkdw dydaktycznych do potrzeb uczniow,

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidow
1 nauczycielom;
wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami, o ktérych mowa

w przepisach o organizacji i udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

przedstawianie Radzie Pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia
zawodowego nauczycieli szkoly majacego na celu podnoszenie jakosci edukacji
wlaczajacej;

prowadzenie dokumentacji pracy,

prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych, socjoterapeutycznych oraz
wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, zgodnie z przydzialem zajec.

W szkole za zgoda organu prowadzacego mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli
posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspotorganizowania
ksztalcenia uczniow niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym, ktorzy:

1)

2)

prowadza wspdlnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspdlnie
z innymi nauczycielami i ze specjalistami realizujg zintegrowane dziatania i zajecia,
okreslone w programie;

prowadza wspolnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami prac¢ wychowawcza
z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym,;
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uczestniczg, w miar¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez
nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach 1 zajgciach, okreslonych
w programie, realizowanych przez nauczycieli 1 specjalistow;

udzielaja pomocy nauczycielom prowadzacym =zajecia edukacyjne oraz
nauczycielom 1 specjalistom realizujgcym zintegrowane dziatania i zaje¢cia, okreslone
w programie, w doborze form i metod pracy z uczniami niepelnosprawnymi,
niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym.

§ 60.

Zadania logopedy i terapeuty pedagogicznego

Do zadan logopedy w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju funkcji jezykowych uczniow;

prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniow oraz porad 1 konsultacji dla
rodzicow
1 nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej
zaburzen;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen

komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i
ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
szkoty;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

prowadzenie dokumentacji pracy.

Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegolnosci:

1))

2)

3)

4)

5)

6)

prowadzenie badan diagnostycznych ucznidéw z zaburzeniami 1 odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania
trudnosci oraz monitorowania efektow oddziatywan terapeutycznych;

rozpoznawanie przyczyn utrudniajagcych uczniom aktywne 1 peine uczestnictwo
w zyciu szkoty;

prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,

podejmowanie  dzialan profilaktycznych  zapobiegajacych  niepowodzeniom
edukacyjnym uczniéw, we wspotpracy z rodzicami uczniow;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniow;

prowadzenie dokumentacji zajec.
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§ 61.

Zadania innych pracownikow pedagogicznych

Zadania szkolnego doradcy zawodowego:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)
9)

10)

11)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje i pomoc
w planowaniu ksztalcenia 1 kariery zawodowej;

gromadzenie, aktualizacja i1 udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu i kierunku ksztalcenia;

prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych, przygotowujacych uczniow do
$wiadomego planowania kariery i podjecia roli zawodowej;

kierowanie, w sprawach trudnych, do specjalistow: doradcow zawodowych
w poradniach psychologiczno-pedagogicznych i urzedach pracy, lekarzy itp.;

koordynowanie dziatalno$ci informacyjno — doradczej szkoty;

wspieranie rodzicéw i nauczycieli w dziataniach doradczych poprzez organizowanie
spotkan szkoleniowo-informacyjnych, udostepnianie im informacji i materiatow do
pracy z uczniami itp.;

wspolpraca z Radg Pedagogiczng w zakresie:

a) tworzenia 1 zapewnienia cigglosci dzialan wewnatrzszkolnego systemu
doradztwa, zgodnie ze statutem szkoty,

b) realizacji zadan z zakresu przygotowania uczniéw do wyboru drogi zawodowej,
zawartych w programie wychowawczym szkoty;

systematyczne podnoszenie wiasnych kwalifikacji,

wzbogacanie warsztatu pracy o nowoczesne srodki przekazu informacji (Internet,
CD, wideo itp.) oraz udostepnianie ich osobom zainteresowanym;

wspolpraca z instytucjami wspierajagcymi wewnatrzszkolny system doradztwa:
kuratoria o$wiaty, centra informacji 1 planowania kariery zawodowej, poradnie
psychologiczno — pedagogiczne, powiatowe urzedy pracy, wojewodzkie komendy
OHP, zaklady doskonalenia zawodowego, izby rzemie$lnicze 1 malej
przedsigbiorczos$ci, organizacje zrzeszajace pracodawcow itp.;

stworzenie zaktadki na stronie internetowej szkoty z tresciami z zakresu doradztwa
zawodowego (zamieszczanie broszur dla ucznidéw i rodzicow, biezacych informacji
o rynku pracy, materiatow poradnikowych dla uczniéw i rodzicéw, linkéw do stron
zwigzanych z doradztwem zawodowym).

Do zadan nauczycieli pracujagcych w bibliotece nalezy:

1)

w zakresie pracy pedagogiczne;j:

a) udostepnianie zbioréw biblioteki w wypozyczalni, w czytelni oraz do pracowni

przedmiotowych,

b) prowadzenie dziatalnos$ci informacyjnej 1 propagujacej czytelnictwo, biblioteke i jej

zbiory,

c) zapoznawanie czytelnikow biblioteki z komputerowym systemem wyszukiwania

informacji,

d) udzielanie uczniom porad w doborze lektury w zaleznosci od indywidualnych

zainteresowan i potrzeb,
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e) wspolpraca z wychowawcami, nauczycielami przedmiotow, opiekunami
organizacji szkolnych oraz kol zainteresowan, z innymi bibliotekami w realizacji
zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, takze w rozwijaniu kultury
czytelniczej ucznidow i przygotowaniu ich do samoksztalcenia,

f) udostgpnianie zbioréw zgodnie z Regulaminem biblioteki.
2) w zakresie prac organizacyjno—technicznych:
a) troszczenie si¢ o wlasciwg organizacj¢, wyposazenie i estetyke biblioteki,

b) gromadzenie zbiorow zgodnie z profilem programowym szkoty i jej potrzebami,
przeprowadzanie ich selekcji,

c) wypozyczanie i udostgpnianie zbiordw bibliotecznych,
d) prowadzenie ewidencji zbioréw,

e) klasyfikowanie, katalogowanie, opracowywanie technicznie 1 konserwacja
zbiorow,

f) organizowanie warsztatu dziatalnosci informacyjne;,

g) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyki dziennej i okresowej,
indywidualnego pomiaru aktywnosci czytelniczej uczniow,

h) planowanie pracy: opracowuje roczny, ramowy plan pracy biblioteki,

1) sktadanie do dyrektora szkoty rocznego sprawozdania z pracy biblioteki i oceny
stanu czytelnictwa w szkole,

j) ma obowigzek korzysta¢ z dostepnych technologii informacyjnych i doskonali¢
wlasny warsztat pracy,

k) prowadzenie ksiagg inwentarzowych 1 przeprowadzanie inwentaryzacji
ksiggozbioru.

Nauczyciele zatrudnieni w bibliotece zobowigzani sg prowadzi¢ polityke gromadzenia
zbiorow, kierujac si¢ zapotrzebowaniem nauczycieli i ucznidéw, analiza obowigzujacych
w szkole programow i oferta rynkowg oraz mozliwosciami finansowymi szkoty.

Do zadan nauczycieli sprawujacych opieke w $wietlicy nalezy w szczegdlnosci:

1) organizowanie zaje¢ wychowawczo — opiekunczych;
2) dbanie o bezpieczenstwo dzieci podczas zajec;

3) sprawowanie opieki nad uczniami w czasie pobytu w S$wietlicy oraz w czasie
oczekiwania na odjazd do domu po zakonczeniu zaje¢ szkolnych;

4) podejmowanie dziatan majgcych na celu rozwijanie uzdolnien i1 umiejgtnosci
uczniow;

5) kontrolowanie obecnosci uczniéw na zajgciach;

6) wspotpracowanie z nauczycielami - wychowawcami w zakresie ujednolicenia
dziatah wychowawczych, opiekunczych i dydaktycznych;

7) dbalo$¢ o wystroj pomieszczen swietlicy;

8) prowadzenie dokumentacji pracy ucznidOw na zajeciach.
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§ 62.
Zespoly nauczycielskie i zasady ich pracy

W szkole powotuje si¢ zespoty nauczycielskie state i dorazne.

Zespoty nauczycielskie powotuje Dyrektor szkoty.

Zespoty nauczycielskie powotuje si¢ celem:

1) planowania i organizacji proceséw zachodzacych w szkole;

2) koordynowania dziatan w szkole;

3) zwicgkszenia skuteczno$ci dziatania;

4) ulatwienia wykonywania zadan stojacych przed szkotg i nauczycielami;
5) doskonalenia umiejetnosci indywidualnych;

6) zapewnienia nauczycielom bezposredniego wpltywu na podejmowane decyzje;
7) doskonalenia wspolpracy zespotowej;

8) wymiany do$wiadczen migdzy nauczycielami;

9) wykorzystania potencjalu czlonkéw grupy dla poprawy jakosSci nauczania,
wychowania
1 organizacji;

10) ograniczania ryzyka indywidualnych btedow i pomoc tym, ktoérzy maja trudnosci
w wykonywaniu zadan;
11) zwigkszenia poczucia bezpieczenstwa nauczycieli.

Zespot staly funkcjonuje od chwili jego powotania do rozwigzania. Dyrektor szkoty moze
corocznie dokonywa¢ zmiany w sktadzie zespotu statego w przypadku zmian kadrowych
na stanowiskach nauczycieli lub zmiany rodzaju przydzielonych zajec.

Zespoty dorazne (problemowe i zadaniowe) powotuje dyrektor do wykonania
okresowego zadania lub rozwigzania problemu. Po zakonczeniu pracy zespot ulega
rozwigzaniu.

Pracg kazdego zespotu kieruje przewodniczacy.

Przewodniczacy przedklada na Radzie Pedagogicznej na zakonczenie roku szkolnego
sprawozdanie z prac zespotu.

Nauczyciel zatrudniony w szkole jest obowigzany naleze¢ do przynajmniej jednego
zespotu. Wpisanie nauczyciela w sktad zespolu nie wymaga zgody nauczyciela.

Zespol ma prawo wypracowa¢ wewnetrzne zasady wspolpracy, organizacji spotkan,
komunikowania si¢, podziatu r6l i obowigzkoéw, monitorowania dziatan i ewaluacji pracy
wilasnej.
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§ 63.
Pracownicy szkoly
Pracownicy zatrudnieni na umowe o prac¢ w szkole sg pracownikami samorzagdowymi

1 podlegaja regulacjom ustawy o pracownikach samorzadowych.

Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest przestrzegal szczegdlowy zakres
obowigzkow na zajmowanym stanowisku. Przyjecie szczegotowego zakresu obowigzkow
jest potwierdzane podpisem pracownika.

Do podstawowych obowigzkéw pracownika samorzagdowego nalezy w szczegdlnosci:
1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej i innych przepisoOw prawa;
2) wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie i bezstronnie;

3) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udost¢pnianie
dokumentow znajdujacych si¢ w posiadaniu jednostki, w ktorej pracownik jest
zatrudniony, jezeli prawo tego nie zabrania;

4) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

5) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z obywatelami, zwierzchnikami,
podwladnymi oraz wspotpracownikami;

6) zachowanie si¢ z godno$ciag w miejscu pracy i poza nim;

7) state podnoszenie umiej¢tnosci 1 kwalifikacji zawodowych;

8) sumienne i staranne wykonywanie polecen przetozonego.

Zakresy zadan na poszczegolnych stanowiskach pracy okre§la Regulamin Organizacyjny

Szkoty.

Rozdzial 8

Uczniowie

§ 64.
Obowiazek szkolny

Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18
roku zycia w szkole podstawowe;j.

Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktoére
w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzatos¢
do podjecia nauki szkolne;.

Decyzj¢ o wcezesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podstawowej podejmuje Dyrektor
szkoty.

Dziecko, ktére zostalo wczesniej przyjete do szkoty podstawowej, jest zwolnione
z obowiazku odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

Dziecko 6-letnie ma prawo do rozpoczecia nauki w klasie pierwszej szkoly podstawowej,
o ile korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok
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szkolny, w ktorym ma rozpocza¢ nauke w klasie pierwszej lub posiada opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogiczne;j.

Niespelnianie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie przepisow
o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

Przez niespetlienie obowigzku szkolnego rozumie si¢ nieusprawiedliwiong nieobecno$¢
w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zajeciach edukacyjnych
w szkole podstawowe;.

§ 65.
Odroczenie obowiazku szkolnego
Odroczenie obowigzku szkolnego dokonuje dyrektor szkoty podstawowej do ktorej

zostato przyjete dziecko.

Odroczenia dokonuje si¢ na wniosek rodzicoéw. Rodzic jest obowigzany dostarczy¢ opinig
poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie odroczenia obowigzku szkolnego.

Whniosek sktada si¢ w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat,
w terminie do 31 sierpnia roku szkolnego, w ktérym dziecko ma rozpoczaé speknianie
obowiazku szkolnego. Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktéorym dziecko ma
rozpocza¢ spetnianie obowigzku szkolnego.

Dyrektor szkoty podstawowej w sytuacji, gdy odroczenie dotyczy dziecka spoza obwodu
szkoty, zawiadamia dyrektora szkoty ,,obwodowe;j” dla dziecka o odroczeniu przez niego
spetniania obowigzku szkolnego.

W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
rozpoczecie spelniania obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone nie dluzej niz do
konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat.

§ 66.
Inne formy spelniania obowiazku szkolnego

Obowiazek szkolny/obowiazek rocznego przygotowania przedszkolnego moze by¢ takze
spetniany przez dziecko poza szkola na podstawie decyzji administracyjnej Dyrektora
szkoty, do ktorej zostato przyjete, na wniosek rodzica.

Dziecko, spetniajac odpowiednio obowigzek szkolny formie jak w ust. 1, moze otrzymac
$wiadectwo ukonczenia poszczegolnych klas szkoty lub ukonczenia szkoty na podstawie
egzaminow klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkote, ktorej dyrektor zezwolit
na taka forme spetniania obowiazku szkolnego.

§ 67.
Prawa i obowiazki uczniow

Kazdy uczen w szkole ma prawo do:

1) opieki zarowno podczas lekcji, jak 1 podczas przerw miedzylekcyjnych;
2) maksymalnie efektywnego wykorzystania czasu spedzanego w szkole;
3) indywidualnych konsultacji ze wszystkimi nauczycielami;

4) pomocy w przygotowaniu do konkurséw i olimpiad przedmiotowych;
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5) zapoznania si¢ z programem nauczania, zakresem wymagan na poszczegolne oceny;
6) jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu;

7) zyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich cztonkow spotecznosci
szkolnej;

8) reprezentowania szkoty w konkursach, olimpiadach, przegladach 1 zawodach
zgodnie ze swoimi mozliwo$ciami i umiej¢tno$ciami;

9) uczestnictwa w imprezach szkolnych;

10) indywidualnego toku lub programu nauki;

11) korzystania z poradnictwa pedagogicznego i zawodowego;
12) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

13) korzystania z bazy szkoty podczas zaje¢¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych wedtug zasad
okreslonych przez Dyrektora szkoty;

14) wptywania na zycie szkoty poprzez dzialalno$¢ samorzadowa;

15) zwracania si¢ do dyrekcji, wychowawcy klasy 1 nauczycieli w sprawach osobistych
oraz oczekiwania pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;

16) swobodnego wyrazania swoich mysli 1 przekonan, jezeli nie naruszajg one praw
innych;

17) wypoczynku podczas przerw §wigtecznych i ferii szkolnych;

18) do zwolnienia z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy
komputerze na zaj¢ciach informatyki na podstawie zaswiadczenia lekarskiego
stanowigcego wniosek o takie zwolnienie;

19) do zwolnienia z lekcji tylko na pisemng lub osobistg prosbe rodzicow;
20) by¢ wybieranym i bra¢ udzialt w wyborach do samorzadu;

21) sktadania egzaminu poprawkowego, jezeli w rocznej klasyfikacji uzyskal oceng
niedostateczng z jednych lub dwdch zaje¢ edukacyjnych;

22) sktadania egzaminu klasyfikacyjnego na pisemng prosbe rodzicow;

23) uzyskania informacji o przewidywanych ocenach rocznych na 2 tygodnie,
a o ocenach niedostatecznych na miesigc przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogiczne;j;

24) poprawy oceny w terminie 1 w sposob ustalony z nauczycielem przedmiotu.

Kazdemu uczniowi oraz jego rodzicom przysluguje prawo zlozenia skargi
w przypadku naruszenia praw ucznia.

Skarge w formie pisemnej sktada si¢ do dyrektora szkota w ciggu 14 dniu od wystapienia
naruszenia praw ucznia.

W przypadku pisemnej skargi o naruszeniu praw dziecka dyrektor powotuje komisje
rozpatrujgcg zasadno$¢ skargi, w sktad ktorej wehodza:

1) przedstawiciele stron konfliktu;
2) mediator niezaangazowany w konflikt;
3) dyrektor.

Komisja w trakcie postepowania gromadzi dowody, prowadzi rozmowy ze $wiadkami
zdarzenia oraz stronami, ktérych sprawa dotyczy.
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6. W terminie 14 dni komisja wydaje uczniowi 1 jego rodzicom pisemng decyzje
potwierdzajaca lub negujaca naruszenie praw. Stanowisko komisji jest ostateczne.

7. W przypadku stwierdzenia zasadno$ci skargi dyrektor udziela kary, zgodnie
Z przepisami prawa.

§ 68.

1. Kazdy uczen ma obowigzek:
1) przestrzegania postanowien zawartych w statucie i regulaminach szkoty;
2) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole 1 poza nig;

3) systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢ szkolnych, uczestniczenia
w obowigzkowych i wybranych przez siebie zaj¢ciach;

4) wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauke, rzetelnej pracy nad
poszerzaniem swojej wiedzy 1 zdobywaniem oraz doskonaleniem swoich
umiejetnosci;

5) starannego prowadzenia zeszytow przedmiotowych oraz zeszytow ¢wiczen, zgodnie
z wymogami nauczyciela uczacego danego przedmiotu;

6) aktywnego udzialu w lekcjach, uzupetiania brakow spowodowanych absencja;

7) uzupehienie wiedzy i umiejetnosci w zwigzku z oceng niedostateczng z przedmiotu
otrzymanej na péirocze w terminach i na zasadach uzgodnionych z nauczycielem
przedmiotu;

8) bezwzglednego podporzadkowania si¢ zaleceniom Dyrektora szkoty, nauczycieli
oraz ustaleniom Samorzadu Uczniowskiego lub samorzadu klasy;

9) przestrzegania zasad kultury i wspotzycia spotecznego, w tym:
a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,
b) szanowania godnosci osobistej, pogladow i przekonan innych ludzi,
c) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci, wulgarnosci i wandalizmu;
10) troszczenia si¢ o mienie szkoty;
11) punktualnego przychodzenia na lekcje 1 inne zajecia;
12) usprawiedliwiania nieobecnosci wg zasad ustalonych w statucie;
13) uczestniczenia w uroczystosciach szkolnych i klasowych;
14) dbania o zabezpieczenie mienia osobistego w szkole, w tym w szatni szkolnej;

15) zmiany obuwia na terenie szkoly i noszenia obuwia niezagrazajagcego zdrowiu
1 bezpieczenstwu;

16) stwarzania atmosfery wzajemnej zyczliwosci;

17) dbania o zdrowie, bezpieczenstwo swoje i1 kolegéw, w tym wystrzegania si¢
wszelkich szkodliwych natogow: palenia tytoniu, picia alkoholu, uzywania srodkow
odurzajacych;

18) zglaszania zauwazonej szkody nauczycielowi prowadzacemu lekcje lub petnigcemu
dyzur;

19) pomagania kolegom w nauce, a szczegdlnie tym, ktoérzy maja trudnosci powstate
z przyczyn od nich niezaleznych;
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20) przestrzegania zasad higieny osobistej, dbania o ustalony w statucie ubior oraz
indywidualnie dobranej fryzury.

W ostatnim tygodniu nauki uczniowie klas programowo najstarszych (VIII klasa) badz
uczniowie zmieniajacy szkote maja obowiazek rozliczy¢ si¢ ze szkola. Potwierdzeniem
rozliczenia jest wypetniona karta obiegowa.

Uczniom nie wolno:

1) przebywa¢ w szkole pod wptywem alkoholu, narkotykéw i innych $rodkow
o podobnym dziataniu;

2) wnosi¢ na teren szkoly alkoholu, narkotykéw i innych $rodkéw o podobnym
dziataniu;

3) wnosi¢ na teren szkoly przedmiotéw i substancji zagrazajacych zdrowiu i zyciu;

4) wychodzi¢ poza teren szkoly w czasie trwania planowych zaje¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych oraz przerw migdzylekcyjnych;

5) spozywac positkow 1 napojow w czasie zaje¢ dydaktycznych;

6) rejestrowac przy pomocy urzadzen technicznych obrazéw i dzwigkow bez wiedzy
1 zgody zainteresowanych na terenie szkoty 1 podczas zorganizowanych wyjazdow
klasowych;

7) uzywa¢ podczas zaje¢ edukacyjnych 1 przerw telefonéw komodrkowych.
W sytuacjach naglych informacje przekazywane sa za posrednictwem sekretariatu
szkoty;

8) zaprasza¢ obcych osob do szkoty.

§ 69.
Stréj szkolny

Szkota zobowigzuje ucznidéw do noszenia czystego stroju uczniowskiego w odpowiednim
stonowanym kolorze. Str6j nie powinien zwraca¢ szczegdlnej uwagi 1 wzbudzad
kontrowersji.

Zabrania si¢: noszenia zbyt krotkich spddnic, zbyt krotkich spodenek, strojow
odkrywajacych biodra, brzuch, ramiona oraz z duzymi dekoltami.

Ubranie nie moze zawiera¢ wulgarnych 1 obrazliwych nadrukow — rowniez
w jezykach obcych oraz zawiera¢ niebezpiecznych elementow.

Str6j na wychowanie fizyczne to dresy lub koszulka i sportowe spodenki oraz obuwie
sportowe z bezpieczng podeszwa.

Uczen zobowigzany jest nosi¢ na terenie szkoty odpowiednie obuwie zmienne.

Podczas uroczystosci z okazji rozpoczecia 1 zakonczenia roku szkolnego oraz Dnia
Edukacji, Narodowego Swicta Niepodlegtosci, Swigta Konstytucji 3 Maja, Swicta Szkoty
obowigzuje uczniéw stréj galowy: biata bluzka lub koszula, spodnie lub spddnica
(sukienka) w kolorze granatowym lub czarnym. Str6j galowy obowigzuje takze
w przypadku innych waznych uroczystosci, o ktorych uczniowie 1 rodzice sa
informowani odpowiednio wczesnie;j.
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§ 70.
Zasady korzystania z telefonow komorkowych i innych urzadzen
Uczen na odpowiedzialno$¢ swoja 1 rodzicow moze przynies¢ do szkoly telefon
komorkowy lub inne urzadzenia elektroniczne.

Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za uszkodzenia i zaginigcie tego rodzaju sprzetu.

W czasie lekcji obowigzuje zakaz uzywania telefonow komoédrkowych i innych urzadzen
elektronicznych np. dyktafonéw, odtwarzaczy bez zgody nauczyciela.

Poprzez ,,uzywanie" nalezy rozumie¢ (w wypadku telefonu komérkowego):
1) nawigzywanie potaczenia telefonicznego;

2) redagowanie lub wysytanie wiadomosci typu sms, mms lub podobnej;

3) rejestrowanie materiatu audiowizualnego;

4) odtwarzanie materialu audiowizualnego lub dokumentacji elektronicznej;
5) transmisja danych;

6) wykonywania obliczen.

W przypadku innych urzadzen elektronicznych np. odtwarzaczy pojecie ,,uzywanie”
dotyczy wszystkich punktéw z ust. 4 mozliwych do wykonania na danym urzadzeniu.

Przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych (lub w razie przebywania w szkolnej $wietlicy,
bibliotece) uczen ma obowigzek wytaczyc¢ 1 schowac urzadzenie do plecaka.

Poza zaj¢ciami edukacyjnymi (przerwy, czas przed i po zajeciach) urzadzenie musi by¢
wylaczone i1 pozostawione w plecaku.

Nagrywanie dzwigku i1 obrazu za pomoca telefonu jest mozliwe jedynie za zgoda osoby
nagrywanej i fotografowanej, a jesli ma to miejsce w czasie lekcji dodatkowo konieczna
jest zgoda nauczyciela prowadzacego zajecia.

W razie koniecznos$ci skontaktowania si¢ z rodzicami czy omowienia waznej sprawy
uczen ma obowigzek zwroci¢ si¢ do nauczyciela z prosba o pozwolenie na wiaczenie
telefonu lub moze skorzysta¢ z telefonu szkolnego znajdujgacego si¢ w sekretariacie
szkoty.

W przypadku tamania przez ucznia regulaminu na lekcjach lub na terenie szkoty
nauczyciel odnotowuje ten fakt w dzienniku elektronicznym, co moze mie¢ wptyw na
oceng zachowania.

Zakaz korzystania z telefondow komodrkowych obowigzuje takze nauczycieli i innych
pracownikow szkoly podczas zaje¢ edukacyjnych, narad i zebran Rady Pedagogicznej
(nie dotyczy to sytuacji, gdy nauczyciel spodziewa si¢ waznej rozmowy telefoniczne;j
dotyczacej sprawy stuzbowej).
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§ 71.
Prawa i obowiazki dziecka w oddziale przedszkolnym
Dziecko w  oddziale przedszkolnym ma  wszystkie prawa  wynikajace

z Konwencji Praw Dziecka, a w szczeg6lnosci do:

1) pelnego bezpieczenstwa podczas pobytu w oddziale przedszkolnym 1 zajec
organizowanych poza nim, w tym ochrony przed wszelkimi formami przemocy
fizycznej badZ psychicznej oraz ochrony i poszanowania jego godnosci;

2) warunkow zapewniajacych mu bezpieczenstwo i wlasciwag opieke;

3) przebywania wsrdd osob odpowiedzialnych i zaangazowanych, do ktérych mozna si¢
zwroci¢ o pomoc w kazdej sytuacji;

4) wlasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo-wychowawczo-dydaktycznego,
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j;

5) szacunku dla wszystkich jego potrzeb, zyczliwego 1 podmiotowego traktowania;
6) poszanowania wiasnosci,

7) opieki i ochrony, poszanowania godnosci osobistej;

8) rozmowy na kazdy temat;

9) snuiwypoczynku, jesli jest zmeczone;

10) doswiadczania konsekwencji wlasnego zachowania;

11) indywidualnego procesu rozwoju i wlasnego tempa rozwoju;
12) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw;

13) dyskrecji w sprawach osobistych;

14) badania i eksperymentowania;

15) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

16) korzystania z pomocy materialne;j;

17) uzyskania pomocy w przezwyci¢zeniu trudnosci i niepowodzen, w tym pomocy
specjalistycznej;

18) swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonaf, jesli nie naruszaja one praw
innych;

19) akceptacji jego osoby;

20) aktywnego ksztattowania kontaktow spotecznych i1 otrzymywania w tym pomocy.

§ 72.

1. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma obowiazek:

1) przestrzega¢ kodeksu postepowania w grupie, zgodnego z przyjetymi normami
spotecznymi;

2) przestrzega¢ ustalonych w grupie regul koniecznych do zapewnienia
bezpieczenstwa;

3) szanowac mienie oddziatu przedszkolnego oraz wtasnos¢ wspolna;
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4) wywiazywac si¢ z przydzielonych zadan;

5) zgodnie bawi¢ si¢ z innymi dzie¢mi;

6) szanowac prace innych osob — dzieci 1 dorostych;

7) sprzata¢ miejsce pracy 1 zabawy po ich zakonczeniu;

8) szanowac kolegdéw 1 wytwory ich pracy;

9) nie oddala¢ si¢ od grupy bez wiedzy nauczyciela;

10) sygnalizowa¢ zte samopoczucie i potrzeby fizjologiczne;

11) stucha¢ nauczyciela i reagowac na jego polecenia;

12) poszanowania nietykalnosci cielesnej innych dzieci i dorostych;
13) poszanowania godnos$ci osobistej innych dzieci i dorostych;

14) stosowania si¢ do przyjetych zasad ustalanych przez nauczyciela a obowigzujacych
calg grupg.

Dziecko powinno przyj$¢ do przedszkola czyste, starannie uczesane i ubrane w stroj
wygodny, umozliwiajacy samodzielne ubieranie si¢ 1 rozbieranie. Odziez wierzchnia
powinna by¢ dostosowana do warunkow atmosferycznych i umozliwia¢ codzienny pobyt
dziecka na $wiezym powietrzu.

Dziecko powinno mie¢ wygodne obuwie zmienne, przybory toaletowe do mycia zebow,
kocyk 1 malg poduszke (w przypadku lezakowania), worek z ubiorem na zmiang
w przypadku pobrudzenia lub zmoczenia ubrania.

Wszystkie rzeczy dziecka powinny by¢ podpisane i znane dziecku.

Dziecko nie powinno przynosi¢ do oddzialu przedszkolnego swoich zabawek (oprocz
wyznaczonego Dnia Zabawki). Za zgubienie i zepsucie prywatnej zabawki lub innych
rzeczy przynoszonych przez dzieci szkota nie ponosi odpowiedzialnosci.

§ 73.
Skreslenie dziecka z listy w oddziale przedszkolnym

Dyrektor w porozumieniu z Rada Pedagogiczng moze podja¢ decyzje o skresleniu
dziecka z listy dzieci uczeszczajacych do oddziatu przedszkolnego (z wyjatkiem dzieci
realizujagcym obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne) w nastepujacych
przypadkach:

1) zalegania z odpltatnos$ciag za pobyt w przedszkolu powyzej 2 okresow ptlatniczych;

2) nieobecnosci dziecka ponad 6 tygodni, bez poinformowania nauczycieli/dyrektora
0 nieobecnosci;

3) razacego nieodpowiedniego zachowania dziecka zagrazajacego zdrowiu innych
0s0b.

W przypadku zamiaru skreslenia dziecka z listy wychowankoéw w sytuacji opisanej
w ust. 1 pkt. 3, dyrektor zobowiazany jest podja¢ nastepujace dziatania:

1) zawiadomi¢ rodzicoOw na pisSmie o koniecznosci podjecia wspotpracy z oddziatem
przedszkolnym w zakresie korekcji zachowan dziecka;

2) zaproponowac rodzicom i dziecku odpowiednig pomoc;
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Dyrektor szkoly wydaje decyzj¢ administracyjng i zawiadamia o niej rodzicéw.

W trakcie postgpowania odwotawczego dziecko ma prawo uczgszcza¢ do oddzialu
przedszkolnego, chyba, ze decyzji tej nadano rygor natychmiastowej wykonalnosci.

§ 74.
Nagrody

Uczen szkoty moze otrzymac¢ nagrody i wyrdznienia za:

1) rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty;

2) wzorowg postawe;

3) wysokie osiggniecia w konkursach i zawodach sportowych;
4) dziatalnos$¢ charytatywna.

Nagrody przyznaje Dyrektor szkoty na wniosek wychowawcy klasy oraz organow
szkoty.

Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagrod dla uczniow:

1) pochwata wychowawcy wobec klasy;

2) pochwala dyrektora wobec catej klasy;

3) pochwata dyrektora wobec calej spotecznosci szkolne;;

4) list pochwalny/gratulacyjny wychowawcy klasy 1 Dyrektora szkoty do rodzicow;
5) dyplom lub wyréznienie;

6) dyplom lub odznaka wzorowego ucznia wreczane na koniec roku szkolnego;

7) dyplom lub nagroda rzeczowa za udzial w konkursach, olimpiadach, zawodach
sportowych oraz za osiggane wyniki w nauce i zachowanie na koniec roku
szkolnego;

8) stypendium za wyniki w nauce 1 osiggni¢cia sportowe.
Nagrody finansowane sg przez Rad¢ Rodzicow oraz z budzetu szkoty.

Uczen otrzymuje stypendium za wyniki w nauce lub za osiggni¢cia sportowe, zgodnie
z regulaminem.

Uczen lub jego rodzice moga wnie$¢ zastrzezenia do przyznanej nagrody.

Zastrzezenia wnosi si¢ do osoby, ktéra przyznata nagrode (wychowawca, dyrektor
szkoty) w terminie siedmiu dni od ogloszenia informacji o przyznanej nagrodzie,
w formie pisemnej z uzasadnieniem.

Odwotanie rozpatruje Komisja w skladzie: wychowawca, pedagog szkolny,
w terminie do 14 dni od dnia wniesienia zastrzezen.

Decyzja komisji jest ostateczna.

Informacj¢ o rozstrzygnigciu uczen lub rodzic otrzymuje w terminie 3 dni od rozpatrzenia
przez Komisj¢ w formie pisemnej.
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§ 75.

Oddzialywania wychowawcze

W szkole stosuje si¢ roznorodne formy oddziatywan wychowawczych majacych na celu
zmiang¢ niewlasciwego zachowania uczniow.

Ustawa o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich z dnia 9 czerwca 2022 r. w przypadku
aktow przejawu demoralizacji lub dokonania przez ucznia szkoty czynu karalnego,
z wyjatkiem przestgpstw Sciganych z urzedu lub przestepstw skarbowych, pozwala
Dyrektorowi szkoty zadecydowaé¢ o formie dziatan wychowawczych wobec danego
ucznia, bez koniecznosci zawiadamiania sagdu rodzinnego lub policji.

Dyrektor szkoty moze, za zgoda rodzicéw oraz ucznia, zastosowac srodek oddziatywania
wychowawczego w postaci:

1) pouczenia,

2) ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na pi$mie,

3) przeproszenia pokrzywdzonego,

4) przywrocenia stanu poprzedniego,

5) wykonania okre$lonych prac porzadkowych na rzecz szkoty.

Zastosowanie $rodka oddzialywania wychowawczego nie wylacza zastosowania kary
okreslonej w statucie szkoty.

W przypadku braku zgody rodzicow 1 ucznia, Dyrektor szkoly ma obowigzek
zawiadomienia sagdu rodzinnego o demoralizacji lub czynie karalnym.

§ 76.
Kary

Uczen moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie statutu szkoty.
Ustala si¢ nastgpujace rodzaje kar:

1) ustne upomnienie przez wychowawce;

2) pisemne upomnienie wychowawcy;

3) pisemna nagana udzielona przez wychowawce;

4) ustne upomnienie Dyrektora szkoty;

5) zawieszenie prawa do petnienia funkcji w samorzadzie klasy lub innej organizacji
szkolnej;

6) zawieszenie prawa do udzialu w wycieczkach i imprezach organizowanych przez
szkole;

7) pisemna nagana Dyrektora szkoty;

8) przeniesienie do rownolegtej klasy (o ile istnieje taka mozliwo$¢).
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Kary stosuje si¢ wedlug ustalonej kolejnosci. W szczegdlnie drastycznych przypadkach
kary mogg by¢ stosowane z pomini¢ciem gradacji, mi¢dzy innymi za:
1) celowe niszczenie mienia spotecznego;
2) brutalnos¢ lub wulgarnos¢;
3) szerzenie patologii spotecznej;
4) postepowanie wywierajace szkodliwy wptyw na kolegow;
5) kradziez mienia szkolnego lub prywatnego;

6) picie alkoholu, palenie papierosow (e-papierosow) 1 uzywanie Srodkow
odurzajacych;

7) aroganckie zachowanie wobec nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty;
8) w innych szczegdélnych przypadkach.

Kara wymierzana jest na wniosek:

1) wychowawcy, nauczyciela, dyrektora, innego pracownika szkoty;

2) Rady Pedagogiczne;;

3) innych osob.

Od wymierzonej kary uczniowi lub jego rodzicom przystuguje prawo do:

1) wystapienia do dyrektora w ciggu 3 dni od daty powiadomienia o wymierzonej karze
z wnioskiem o jej uzasadnienie;

2) odwotania si¢ pisemnego w ciggu 7 dni od daty powiadomienia ucznia
o wymierzonej karze do Dyrektora szkoty.

Dyrektor rozpatruje odwotanie w ciggu 7 dni od daty jego wptywu.
Decyzja Dyrektora szkoly jest ostateczna.

Informacje w sprawie odwotania uczen lub rodzice otrzymuja na piSmie w ciggu 3 dni od
rozstrzygniecia.

§77.
Przeniesienie ucznia do innej szkoly
Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale o rozpoczecie procedury przeniesienia ucznia

do innej szkoty.

Decyzje w sprawie przeniesienia do innej szkoty podejmuje Lubelski Kurator O§wiaty na
wniosek Dyrektora szkoty.

Wykroczenia stanowigce podstawe do bedace ztozenia wniosku o przeniesienie ucznia do
innej szkoty:

1) $wiadome dzialanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujace uszczerbkiem
zdrowia dla innych uczniéw lub pracownikow szkoty;

2) rozprowadzanie i uzywanie srodkéw odurzajacych, w tym alkoholu i narkotykow;

3) s$wiadome fizyczne i psychiczne zngcanie si¢ nad cztonkami spoteczno$ci szkolnej
lub naruszanie godnosci, uczu¢ religijnych lub narodowych;

4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;
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5) kradziez;

6) wyludzanie (np. pieni¢dzy), szantaz, przekupstwo;

7) wulgarne odnoszenie si¢ do nauczycieli i innych cztonkdéw spotecznosci szkolnej;

8) demoralizowanie innych uczniow;

9) cyberprzemoc;

10) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. falszywy alarm o podtozeniu bomby;

11) notoryczne lamanie postanowien statutu szkoty mimo zastosowania wczesniejszych
srodkow dyscyplinujacych;

12) zniestawienie szkoty, np. na stronie internetowe;j;
13) falszowanie dokumentow szkolnych;

14) popetnienie innych czynow karalnych w §wietle Kodeksu Karnego.

Rozdzial 9

Rodzice

§78.
Wspolpraca z rodzicami
Szkota traktuje rodzicow jako peloprawnych partnerow w procesie edukacyjnym,

wychowawczym i profilaktycznym oraz stwarza warunki do aktywizowania rodzicoéw.

Rodzice 1 nauczyciele wspotdziataja ze sobg w sprawach wychowania, opieki
1 ksztatcenia dzieci.

W  szkole respektowana jest trojpodmiotowos¢ oddzialywan wychowawczych
1 ksztalcacych: uczen-szkota-dom rodzinny.

Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewnatrz szkoty, z zachowaniem drogi
stuzbowe;.

Rodzice wspotpracujac ze szkota maja prawo do:

1) znajomosci statutu szkoly, a w szczegodlnosci do znajomosci celow i zadan szkoty,
Programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

2) zglaszania do Programu wychowawczo-profilaktycznego swoich propozycji; wnioski
1 propozycje przekazuja za posrednictwem wychowawcy do przewodniczacego rady
pedagogicznej;

3) wspotudziatu w pracy wychowawczej;

4) znajomoS$ci organizacji pracy szkoly w danym roku szkolnym. Informacje te
przekazuje Dyrektor szkoty po zebraniu Rady Pedagogiczne;;

5) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania oraz
przeprowadzania egzamindw. Przepisy te s3 omoOwione na pierwszym zebraniu
rodzicow i w przypadkach wymagajacych ich znajomosci;
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6)

7)

8)

9)

uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka — jego zachowania, postepow
w nauce i przyczyn trudnosci;

uzyskiwania porad i informacji w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia
dziecka — porad udziela wychowawca, pedagog i psycholog szkolny i na ich wniosek
Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna;

wyrazania 1 przekazywania opinii na temat pracy szkoty: Dyrektorowi szkoty,
organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny za posrednictwem Rady Rodzicow;

uzyskiwania informacji o zakresie opieki zdrowotnej oraz prawie do wyrazenia
sprzeciwu, w formie pisemnej, do §wiadczeniodawcy realizujacego opieke.

Rodzice majg obowiazek:

Y
2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)
10)

11)
12)

dopetienia formalno$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;
zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;
interesowania si¢ postgpami dziecka w nauce, jego frekwencja;
zaopatrzenia dziecka w niezbedne pomoce;

zapewnienia dziecku warunkéw, umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec
szkolnych;

przegladanie zeszytow swoich dzieci, zachg¢canie do starannego ich prowadzenia,
dbania o wlasciwy stroj 1 higiene osobistg swojego dziecka;

dbania, aby dziecko spozyto positek w domu i w szkole;

interesowania si¢ zdrowiem dziecka 1 wspotpracowania z pielegniarka szkolna;

wspoOtpracowania z nauczycielami w przezwyci¢zaniu trudno$ci w nauce dziecka,
trudnosci wychowawczych i rozwijaniu zdolnosci,

pokrywania szkod spowodowanych przez dziecko;

uczestniczenia w zebraniach zgodnie z ustalonym na dany rok szkolny
harmonogramem zebran.

Celem zapewnienia rodzicom pelnej informacji o ich dziecku szkota organizuje:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

7)

8)

9)

ogoblne zebrania rodzicow;
zebrania rodzicow poszczegdlnych oddzialéw (co najmniej 3 razy w roku szkolnym);

prelekcje, pogadanki i warsztaty dla rodzicow — pomoc rodzicom w doskonaleniu
umiejetnosci  rodzicielskich, wywigzywania si¢ z zadan  opiekunczo-
wychowawczych;

zajecia otwarte;
konsultacje nauczycieli z rodzicami;

indywidualne spotkania z nauczycielem po uprzednim okresleniu terminu i miejsca
spotkania,

przekazywanie informacji przez korespondencje, e—dziennik, telefonicznie, strong
www, inne materialy informacyjne,

w przypadku pilnych spraw dotyczacych dziecka wszelkie informacje mozna
przekazywac do sekretariatu szkoty w godzinach 7.30 — 15.00;

na czas nauczania zdalnego o biezacych postgpach ucznia, jego rozwoju
i o trudnosciach w nauce rodzice informowani s3 za pomoca e-dziennika,
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korespondencji e-mail, rozmowy telefonicznej, polaczenia on-line; zebrania,
konsultacje, prelekcje, pogadanki dla rodzicow moga by¢ takze organizowane zdalnie.

§79.
Usprawiedliwianie nieobecnosci ucznia w szkole i zwolnienia z zaje¢¢

Usprawiedliwianie nieobecnos$ci ucznia w szkole przez rodzicéw odbywa si¢:
1) w formie pisemnej lub przez e-dziennik;
2) na podstawie zwolnienia lekarskiego:

a) uczen przekazuje zwolnienie lekarskie wychowawcy klasy,

b) uczen dostarcza zwolnienie w ciggu 7 dni po powrocie do szkoty.
Rodzic w oddziale przedszkolnym zobowiazuje si¢ do:

1) powiadomienia o terminie nieobecno$ci dziecka najpozniej w drugim dniu
nieobecnosci dziecka;

2) zlozenia pisemnego usprawiedliwienia dtugotrwatej, ciagglej nieobecnosci dziecka
obejmujacej co najmniej 25% dni w miesigcu kalendarzowym.

Uczen moze zosta¢ zwolniony przez rodzicow z pojedynczych lekcji tylko
w przypadkach losowych, w formie pisemnej lub przez e-dziennik.

Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji Dyrektor szkoty, wychowawca klasy lub nauczyciel
danych zaj¢¢ edukacyjnych — na pisemny wniosek rodzicow, w ktérym podano dzien
1 godzing wyjscia ze szkoty lub bezposredniego odebrania ucznia przez rodzica.
W przypadkach losowych rodzic moze zwolni¢ ucznia telefonicznie.

§ 80.
Prawa i obowigzki rodzicow dzieci z oddzialu przedszkolnego

Rodzice majg prawo do:

1) zapoznania si¢ z programem nhauczania i wychowania oraz miesi¢cznymi planami
pracy i inng dokumentacja;

2) wuzyskiwania na biezgco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego
zachowania i rozwoju poprzez bezposredni kontakt z nauczycielem;

3) uzyskiwania porad i wskazdéwek od nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn trudnosci
wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy;

4) wyrazania oraz przekazywania nauczycielowi 1 dyrektorowi wnioskéw z obserwacji
pracy oddziatow przedszkolnych;

5) otrzymywania pomocy psychologiczno-pedagogicznej zgodnie z potrzebami dzieci,

6) wzbogacania ceremoniatu i zwyczajow oddzialow przedszkola w oparciu o tradycje
srodowiska 1 regionu;

7) udzialu w imprezach, spotkaniach, zajeciach organizowanych w oddziale, szkole
oraz wspotorganizowanie tych uroczystosci;

8) zglaszania wlasnych pomystow zwigzanych z zagospodarowaniem, aranzacja wnetrz
1 otoczenia;
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9) wyrazania opinii w waznych sprawach zwigzanych z organizacja pracy oddziatow
przedszkolnych;
10) wybierania swojego przedstawiciela do Rady Rodzicow szkoty;
11) udzialu w zajeciach otwartych.
Do podstawowych obowigzkéw rodzicow nalezy:

1) wuczestniczenie z zebraniach ogoélnych i grupowych, interesowanie si¢ sprawami
wlasnego dziecka;

2) punktualne przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddziatu;

3) informowanie o nieobecno$ci dziecka w oddziale przedszkolnym, niezwloczne
zawiadamianie o =zatruciach pokarmowych, chorobach zakaznych — w trosce
o zdrowie dziecka;

4) przyprowadzanie do oddziatu dzieci zdrowych;
5) interesowanie si¢ sukcesami i trudnosciami swojego dziecka;

6) zglaszanie nauczycielowi niedyspozycji dziecka i wszelkich niepokojacych objawow
jego zachowania, majacych wptyw na funkcjonowanie dziecka w grupie (choroby,
wazne wydarzenia rodzinne, leki, obawy, emocje);

7) dostarczenie informacji potwierdzonych przez lekarza o stanie zdrowia dziecka po
przebytej chorobie zakaznej, pozwalajagcej na pobyt dziecka w oddziale
przedszkolnym;

8) dbanie o higien¢ i swobodny stroj dziecka;

9) zaopatrzenie dziecka w niezbe¢dne przedmioty, przybory, pomoce wskazane przez
nauczyciela;

10) wspodlpracowanie z nauczycielem w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczo-
dydaktycznych;

11) przygotowanie dziecka do funkcjonowania w grupie przedszkolnej w zakresie
podstawowych czynnos$ci samoobstugowych — jedzenie, higiena, toaleta;

12) kontrolowanie, co dziecko zabiera ze soba do oddzialu przedszkolnego;

13) informowanie nauczycieli o zmianach adresu zamieszkania i telefonu kontaktowego.

§ 81.
Przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddzialu przedszkolnego

Rodzice zobowigzani sg do przyprowadzania tylko zdrowego dziecka, a w przypadku
otrzymania informacji o chorobie dziecka w trakcie jego pobytu w oddziale
przedszkolnym do jego niezwtocznego odebrania.

Przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddzialu przedszkolnego dokonywane jest przez
rodzicéw lub upowazniong przez nich osobg.

Rodzice ponosza petng odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczenstwo dzieci w drodze do
oddziatu przedszkolnego i w drodze powrotnej, rowniez w sytuacji, gdy czyni to osoba
upowazniona.

Pisemne upowaznienie powinno by¢ podpisane przez obydwoje rodzicow,
z wyjatkiem sytuacji, gdy ktores$ z nich ma ograniczone lub odebrane prawa rodzicielskie,
co poswiadcza orzeczenie sgdowe lub gdy przebywa poza granicami kraju.
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Zyczenie rodzica zabraniajace kontaktu dziecka z drugim rodzicem musi by¢
poswiadczone orzeczeniem sadu o sposobie sprawowania opieki nad dzieckiem.

Nawet jednorazowe przyprowadzenie/odebranie dziecka przez inng osobe musi nastapic¢
w formie pisemnej. Zadna telefoniczna prosba rodzica bez pisemnego upowaznienia do
wydania dziecka nie bedzie uwzgledniona.

Upowaznienie obowigzuje przez caly rok szkolny lub do odwotania. Przechowywane jest
w dokumentacji grupy.

Obowigzkiem nauczyciela jest upewnienie si¢, czy dziecko jest odbierane przez osobg
upowazniona.

Osoba upowazniona powinna posiada¢ dowdd osobisty, aby okaza¢ go na prosbe
nauczyciela.

Rodzice s3 obowigzani przekaza¢ dziecko pod opieke pracownika, wyklucza si¢
pozostawienie dziecka samego przed budynkiem lub w szatni.

Rodzice, dbajac o rozwdj samodzielnosci dziecka, w minimalnym stopniu pomagaja mu
rozebrac/ubraé si¢ w szatni.

W przypadku zachorowania dziecka w czasie pobytu w oddziale przedszkolnym rodzic
jest zobowigzany do odebrania dziecka niezwlocznie po powiadomieniu go przez
nauczyciela.

Rodzice punktualnie, o wyznaczonych godzinach odbieraja dzieci z oddziatu.

Dzieci przebywajace w oddziale przedszkolnym w ramach bezplatnego nauczania,
wychowania i opieki nalezy odebra¢ do godziny 12.30.

Dzieci przebywajace w oddziale przedszkolnym dhuzej zgodnie z podpisang umowa,
nalezy odebra¢ najpozniej do godziny 16.30.

Jezeli rodzic ma podpisang umoweg 1 w szczeg6lnych przypadkach chce zostawi¢ dziecko
na dluzej w oddziale przedszkolnym musi wcze$niej podpisa¢ Umowe (dodatkowa).
Jezeli nie ma podpisanej drugiej umowy dziecko powinno by¢ odebrane wedlug
wczesniejszych ustalen, do godziny 12.30.

W  przypadku braku mozliwosci odbioru dziecka w godzinach pracy oddziatu
przedszkolnego (sytuacje losowe), rodzice sa zobowigzani do poinformowania
nauczyciela o zaistnialej sytuacji 1 uzgodnienia sposobu odbioru dziecka.

W przypadku nieodebrania dziecka z oddzialu przedszkolnego w godzinach jego
funkcjonowania 1 braku informacji od rodzicéw o tym fakcie, nauczyciel po 15 minutach
zobowigzany jest skontaktowac si¢ z rodzicami lub osobami upowaznionymi do odbioru
dziecka.

Jesli pod wskazanymi przez rodzicow numerami telefondéw nie mozna uzyskaé informacji
0 miejscu ich pobytu, nauczyciel po 60 minutach powiadamia dyrektora i oczekuje na
jego przybycie.

Dyrektor podejmuje decyzj¢ o:
1) powiadomieniu policji w celu podjecia dalszych dziatan przewidzianych prawem;

2) odprowadzeniu dziecka do domu, jesli rodzice lub inne osoby upowaznione s3
w domu i z obserwacji wynika, ze moga sprawowac opieke nad dzieckiem (np. nie sg
pod wptywem alkoholu, srodkow odurzajacych itp.) powierza im dziecko;

3) w sytuacjach losowych kontaktuje si¢ z dalszg rodzing dziecka i uzgadnia dalszy
sposob postepowania.
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Do czasu odebrania dziecka przez rodzicow, upowazniong osobe lub policje nauczyciel
nie moze wyj$¢ z dzieckiem poza teren oddziatu przedszkolnego ani pozostawi¢ dziecka
pod opieka innej osoby.

Niedopuszczalne jest odbieranie dziecka przez osob¢ bedaca w stanie wskazujacym na
spozycie alkoholu lub bedaca pod wptywem §rodkéw odurzajacych.

Nauczyciel stanowczo odmawia wydania dziecka osobie, ktorej stan wskazuje na
spozycie alkoholu lub gdy osoba ta zachowuje si¢ agresywnie i nie jest w stanie zapewnic
dziecku bezpieczenstwa. Nauczyciel wzywa wowczas telefonicznie drugiego rodzica lub
osobe uprawniong do odbioru dziecka i zawiadamia Dyrektora szkoty.

Nauczyciel wydaje dziecko kazdemu z rodzicow, jesli zachowali oni prawa rodzicielskie,
o ile postanowienie sadu nie stanowi inaczej.

Jesli dostarczone postanowienie sagdu okresla sposéb sprawowania opieki nad dzieckiem,
nauczyciel post¢puje zgodnie z tym postanowieniem.

O kazdej probie odebrania dziecka przez rodzica nieuprawnionego nauczyciel
powiadamia Dyrektora szkotly i uprawnionego rodzica.

Rozdzial 10

Wewnatrzszkolne zasady oceniania

§ 82.

Ocenianiu podlegaja:
1) osiggnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i1 zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpOw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci w stosunku
do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogoélnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajagcych z realizowanych w szkole programow
nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania —w przypadku dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniéw danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych
w statucie szkoty.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
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1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz
o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji
o tym, co zrobil dobrze i1 jak powinien dalej si¢ uczy¢;

3) udzielanie uczniowi wskazoéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszych postgpow w nauce i zachowaniu;
5) monitorowanie biezacej pracy ucznia;

6) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach w nauce
1 zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia;

7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania
poszczegolnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zindywidualizowanych
wymagan wobec uczniéw objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczna w szkole;

2) ustalanie kryteriow zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych 1 wustalanie $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $roédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w szkole;

4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

5) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych, poprawkowych 1 sprawdzianow
wiadomosci 1 umiejetnosci;

6) ustalenie warunkéw 1 trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkdéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
1 trudnos$ciach ucznia w nauce oraz zasad wgladu do dokumentacji oceniania
1 pisemnych prac ucznioéw.

Ocena jest informacja, w jakim stopniu uczen spenit wymagania programowe okreslone
przez nauczyciela.

W ocenianiu obowigzuja zasady:
1) zasada jawnos$ci ocen zaréwno dla ucznia jak jego rodzicow;

2) zasada czestotliwos$ci 1 rytmicznosci — uczen oceniany jest na biezaco i rytmicznie.
Ocena koncowa nie jest §rednig ocen biezacych;

3) zasada jawnosci kryteriow — uczen i jego rodzice znajg kryteria oceniania, zakres
materialu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;

4) zasada roznorodno$ci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

5) =zasada réznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mieé
zroznicowany poziom trudnosci i dawa¢ mozliwos¢ uzyskania wszystkich ocen.
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§ 83.
Obowiazki nauczycieli w procesie oceniania
Kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje ucznidéw podczas zaj¢¢ oraz ich

rodzicow poprzez dziennik elektroniczny o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢ednych do uzyskania poszczegolnych
srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaj¢¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiaggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach 1 trybie wuzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Logowanie do dziennika elektronicznego rodzica sg réwnoznaczne z zapoznaniem si¢
z informacjg, o ktérej mowa w ust. 1.

Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow podczas
lekcji wychowawczej 1 ich rodzicéw na pierwszym zebraniu o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach zachowania;

2) warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania.

Informacje, o ktorych mowa w ust. 3 przekazywane 1 udostepniane sg rodzicom takze
w trakcie indywidualnych spotkan rodzicow z wychowawca.

§ 84.

Szczegdblowe wymagania edukacyjne do wuzyskania poszczegdlnych $rédrocznych
1 rocznych ocen klasyfikacyjnych oraz sposoby sprawdzania osiggnie¢ ucznidow
opracowujg nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne, uwzgledniajac specyfike tych
zaje¢ 1 realizowany program nauczania.

Szczegdblowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegolnych ocen
z danego przedmiotu znajduja si¢ na stronie internetowej szkoty.

Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;j
lub innej poradni specjalistycznej dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
1 odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce
sprostanie tym wymaganiom.

Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do przypadku ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni

99



Statut Szkoty Podstawowej im. Zotnierzy — Bohateréw Armii Krajowej w Kreznicy Jarej

psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujacg na
potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, ktdry objety jest pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych
1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych
zajeciach  edukacyjnych poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb edukacyjnych uczniow.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy
w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysilek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego - takze aktywnos$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote¢ na
rzecz kultury fizyczne;.

§ 85.

Zwalnianie uczniow z obowigzkowych zajec¢

Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwos$ciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego Ilub
informatyki na podstawie opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zajec¢, o ktorych mowa w ust. 2, uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
z niepelnosprawnos$ciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,
z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego.

W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 4, posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie
z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastagpi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

100



Statut Szkoty Podstawowej im. Zotnierzy — Bohateréw Armii Krajowej w Kreznicy Jarej

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 86.
Rodzaje ocen szkolnych

W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:

a) S$rodroczne — na koniec pierwszego poélrocza i roczne — na zakonczenie roku
szkolnego,

b) koncowe — s3 to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny
koncowe sg rdwnowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztatcenia. Oceng
koncowa zachowania stanowi ocena klasyfikacyjna w klasie programowo
najwyzszej.

. W klasach I — I1I stosuje si¢ biezace oraz klasyfikacyjne - srodroczne i roczne - oceny
opisowe, z wyjatkiem oceny z religii, ktora wyrazona jest stopniem — tak jak w klasach
IV - VIIL

. W klasach IV-VIII oceny biezace i oceny klasyfikacyjne srédroczne i roczne ustala si¢
w stopniach wedlug skali:

1) stopien celujacy — 6;

2) stopien bardzo dobry — 5;
3) stopien dobry —4;

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajacy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1.

Stopnie biezace zapisuje si¢ w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej, stopnie
klasyfikacyjne w petnym brzmieniu.

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach: celujacy, bardzo
dobry, dobry, dostateczny, dopuszczajacy. Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena
ustalona w stopniu niedostatecznym.

2

W ocenianiu biezacym dopuszcza si¢ stosowanie ,,+° 1 ,—’, gdzie ,,+” oznacza
osiggnigcia ucznia blizsze wyzszej kategorii wymagan, ,,—” nizszej kategorii wymagan.

Dopuszcza si¢ dodatkowo stosowanie: plus (+) za aktywnos¢.
Ustala si¢ nastepujace ogolne kryteria stopni:

1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktéry opanowat petny zakres tresci ksztatcenia
i umiejetnosci okreslony program nauczania danej klasy, czyli:

a) samodzielnie 1 tworczo rozwija wiasne uzdolnienia,
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b)

)

biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych w ramach programu danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe, i/lub

osigga sukcesy w konkursach i1 olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych 1 innych, kwalifikujac si¢ do finalow (w szkole 1 poza nig),

potrafi poprawnie rozumowa¢ w kategoriach przyczynowo-skutkowych,
dokonuje uogdlnien oraz samodzielnej oceny zagadnien i probleméw,

jest autorem prac o duzych walorach poznawczych, dydaktycznych Ilub
artystycznych,

wypowiedzi ustne cechuje poprawnos¢, swoboda w poslugiwaniu si¢
terminologia naukowg oraz wysoki stopien kondensacji,

pelni funkcj¢ wspomagajaca prace nauczyciela;

stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory opanowal treSci i umiejgtnosci
okreslone na poziomie wymagan dopetiajgcym, czyli:

a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiej¢tnosci okreslony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne ujgte programem nauczania,

c) potrafi zastosowaé posiadang wiedz¢ i umiejetno$ci do rozwigzania zadan,
problemow w nowych sytuacjach,

d) jest aktywny w czasie lekcji, pracuje systematycznie,

e) w wypowiedziach postuguje si¢ jasnym i komunikatywnym jezykiem,

f) zdobyte wiadomosci przekazuje w sposob pewny, logiczny i tworczy;

stopien dobry otrzymuje uczen, ktory opanowat poziom wymagan rozszerzajacych,

czyli:

a) poprawnie stosuje wiedz¢ 1 umiejetnosci,

b) rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne,

c) poprawnie rozumie uogolnienia i zwigzki miedzy nimi. Umie samodzielnie
wnioskowac.

d) jest aktywny w czasie zajgc,

e) wykorzystuje posiadana wiedzg w procesie dalszego ksztalcenia i w zyciu

codziennym;

stopien  dostateczny otrzymuje uczen, ktory opanowatl poziom wymagan
podstawowych, czyli:

a)

b)

opanowal wiadomos$ci 1 umiejetnosci stosunkowo tatwe, uzyteczne w zyciu
codziennym 1 absolutnie niezb¢dne do kontynuowania nauki na wyzszym
poziomie;

posiada przecietny zasob stownictwa, jezyk zblizony do potocznego, mata
kondensacja i klarownos$¢ wypowiedzi;

stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktéory opanowat poziom wymagan
koniecznych, czyli:
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a) opanowal wiadomos$ci 1 umiejetnosci umozliwiajgce $wiadome korzystanie
z lekeji,
b) rozwigzuje z pomocg nauczyciela podstawowe zadania teoretyczne i praktyczne,
c) wykazuje checi do dalszej nauki przy pomocy pytan naprowadzajacych;
6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci okreslonych  podstawami
programowymi, a braki w wiadomosciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie
wiedzy,

b) nie jest w stanie rozwigza¢ zadan o niewielkim elementarnym stopniu trudnosci.,
c) nie skorzystat z pomocy szkoty, nie wykorzystat szans uzupetienia wiedzy

1 umiejetnosci.

§ 87.
Ocenianie biezace na I etapie edukacyjnym

Ocenianie opisowe w klasach I-III petni funkcje kontrolng, informacyjng i motywacyjna.

Opis osiggnig¢ ucznia to kontrola spelnienia przez niego wymagan edukacyjnych,
a zarazem informacja o tym dla ucznia i rodzica.

Wszystkie wymagania sg sprawdzane 1 oceniane na biezgco z r6znych form aktywnosci.

Ocena biezaca odbywa si¢ kazdego dnia w trakcie zaje¢ szkolnych i polega na statym
informowaniu ucznia o jego zachowaniu i1 post¢pach, motywuje do aktywnosci 1 wysitku.

W pracy dydaktycznej ocenianie opisowe pelni tez funkcje wspierajaca rozwdj ucznia,
motywujaca do pracy.

W klasach mlodszych, ale szczegélnie w klasie I nauczyciel wedtug wlasnej inwencji
stosuje pozytywne sformulowania, ktore potwierdzaja wktad pracy ucznia
1 zaangazowanie. W ocenianiu biezagcym ucznia mozna stosowac:

1) wpis w zeszycie przedmiotowym, w zeszycie ¢wiczen, na karcie pracy, tescie,
sprawdzianie, kartkowce;

2) symbole, znaki graficzne, stemple;
3) wpisy do dziennika — uwagi.
Ocenianiu podlegaja:

1) poziom wiedzy i umiejetnosci z poszczegdlnych edukacji: polonistyczna,
przyrodnicza, spoteczna, matematyczna, muzyczna, plastyczna, techniczna,
jezykowa, informatyczna, wychowanie fizyczne;

2) zachowanie ucznia.

Formy sprawdzania i oceniania osiagni¢¢ uczniow w klasach I—III:

1) wustne: wypowiedzi ucznia, rozmowy, udziat w dyskusji, opowiadanie, czytanie
glosne 1 ze zrozumieniem, recytacja, udziat w inscenizacji, wystepach;

2) pisemne: sprawdziany, testy, kartkéwki, dyktanda, wypowiedzi pisemne, prace
tworcze, referaty, pisemne zadania domowe w zakresie motoryki matej;
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3) oparte na obserwacji: prace plastyczne, techniczne, zadania muzyczne,
informatyczne, przeprowadzanie do§wiadczen, eksperymentéw, ¢wiczenia ruchowe.

Kryteria oceniania postepOw w nauce stosuje si¢ w oparciu o wymagania edukacyjne
zawarte w podstawie programowej i biezacy program nauczania w danej klasie. Dotycza
one nastepujacych obszaréw pracy ucznia:

1) edukacja polonistyczna: czytanie /rOwniez ze zrozumieniem, lektury/, wypowiedzi
ustne, recytacja wypowiedzi pisemne/ opowiadania, opis, list, Zyczenia i1 inne/
pisanie /przepisywanie, pisanie z pami¢ci i ze shuchu/ gramatyka;

2) edukacja matematyczna: liczenie /dodawanie, odejmowanie, mnozenie, dzielenie/,
rozwigzywanie 1 uktadanie zadan tekstowych, umiejetnosci praktyczne, geometria;

3) edukacja przyrodnicza: -wiedza i umiejetnosci objete programem oraz rozumienie
poje¢ przyrodniczych;

4) edukacja spoleczna: wiedza i umiejetnosci objete programem oraz rozumienie pojeé
spolecznych;

5) edukacja plastyczna: zaangazowanie, przygotowanie, wktad pracy ucznia, estetyka
wykonanej pracy, pomystowos¢;

6) edukacja muzyczna: umiejetnosci, wiedza 1 pojecia muzyczne, zaangazowanie
1 aktywnos$¢ na zajeciach;

7) edukacja techniczna: zaangazowanie, przygotowanie, wktad pracy ucznia, estetyka

wykonanej pracy, pomystowosc¢;

8) edukacja informatyczna: ¢wiczenia praktyczne przy komputerze, ¢wiczenia
wykonywane w podreczniku wypowiedzi ustne;

9) wychowanie fizyczne: zaangazowanie i aktywno$¢ ucznia na zaj¢ciach oraz ogo6lng
sprawnos¢ ruchowa.

W klasach II 1 III nauczyciel moze stosowa¢ roéwnoczesnie biezgce oceny wyrazone
stopniem w nastepujacej skali:

1) 96% - 100% ocena celujaca 6,

2) 90% -95% ocena bardzo dobra 5,

3) 75% - 89% ocena dobra 4,

4) 50% - 74% ocena dostateczna 3,

5) 30% - 49% ocena dopuszczajaca 2,

6) ponizej 30% ocena niedostateczna 1.

Dopuszcza si¢ stosowanie pluséw 1 minuséw przy ocenach wyrazonych stopniem. Do
ocen w stopniu moze by¢ dotagczony komentarz stowny.

Rodzice otrzymujg informacje o postgpach dziecka poprzez kontakt osobisty
z nauczycielem - rozmowy, spotkania, konsultacje indywidualne, poprzez wpisy
nauczyciela do dziennika jako uwagi badz wiadomosci skierowane do rodzicow.
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§ 88.

Ocenianie biezace w klasach IV-VIII

Na zajeciach ocenie moga podlega¢ nastgpujace rodzaje aktywnosci uczniow:

1) prace pisemne:

2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)

a)

b)

c)

sprawdzian, czyli zapowiedziana z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem
pisemna wypowiedz ucznia obejmujgca okreslony przez nauczyciela zakres
materiatu trwajaca nie dluzej niz 2 godziny lekcyjne, w ciaggu dnia mozna
przeprowadzi¢ nie wigce] niz 1 sprawdzian, nie mozna przeprowadzaé
sprawdzianow w dniu, w ktorym jest zapowiedziana praca klasowa;

praca klasowa literacka, czyli zapowiedziana z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem dtuzsza forma wypowiedzi pisemnej ucznia, trwajaca nie dhuzej
niz 1 godzing lekcyjng, ocena wystawiona na jej podstawie ma znaczacy wpltyw
na ocen¢ poOlroczng; w ciagu jednego dnia mozna przeprowadzi¢ tylko jedna
prace klasowa, w ciggu tygodnia nie wigcej niz trzy;

kartkowka, czyli pisemna wypowiedz ucznia obejmujaca zagadnienia co
najwyzej z 3 ostatnich lekcji, moze by¢ niezapowiedziana, wystawiane oceny
majg range oceny z odpowiedzi;

zadania i1 ¢wiczenia wykonane przez ucznia podczas lekcji np. karty pracy,
dyktanda, testy, referaty;

wypowiedzi ustne:

a)
b)

c)

odpowiedzi i wypowiedzi na lekcji,
wystapienia (prezentacje),

samodzielne prowadzenie elementow lekcji;

sprawdziany praktyczne;

prace plastyczne i techniczne;

wiadomosci 1 umiejetnosci muzyczne;

projekty grupowe;

wyniki pracy w grupach;

osiggnigcia w konkursach, olimpiadach, zawodach.

W pracy pisemnej ocenie podlega:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

zrozumienie tematu;

znajomo$¢ opisywanych zagadnien;

sposob prezentacji;

konstrukcja pracy i jej forma graficzna;

jezyk i styl;
ortografia i interpunkcja;

oryginalno$¢ ujecia tematu,

estetyka zapisu.
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Przy ocenianiu prac pisemnych uczniow nauczyciel stosuje nastepujace zasady
przeliczania punktéw na oceng:
1) ponizej 30 % mozliwych do uzyskania punktow — niedostateczny;
2) 30% — 49 % — dopuszczajacy;
3) 50% — 74% — dostateczny;
4) 75% — 89% — dobry;
5) 90% — 95% — bardzo dobry;
6) 96% — 100% — celujacy.
W odpowiedzi ustnej ocenie podlega:
1) znajomo$¢ zagadnienia;
2) samodzielno$¢ wypowiedzi;
3) kultura jezyka;
4) precyzja, jasno$¢, oryginalno$¢ ujecia tematu.
Oceng za prace w grupie moze otrzymac caty zespol, lub indywidualny uczen. Ocenie
podlegaja nastepujace umiejetnosci:
1) planowanie 1 organizacja pracy grupowe;j;
2) efektywne wspoldziatanie;
3) wywigzywanie si¢ z powierzonych r6l;

4) rozwigzywanie problemow w sposob tworczy.

§ 89.

Zapowiedziane sprawdziany (prace klasowe) nie powinny by¢ bez szczegdlnie waznych
powodow przektadane.

Nauczyciel ma obowigzek poda¢ oceny ze sprawdzianu (pracy klasowej) do wiadomosci
uczniéw w terminie do 2 tygodni od dnia jego napisania. Dopuszcza si¢ przesunigcie
terminu zwrotu prac pisemnych w sytuacjach losowych — o czas nieobecnos$ci
nauczyciela oraz w okresach $wiat, ferii.

W przypadku, gdy w wyniku przeprowadzonego sprawdzianu (pracy klasowej) 50%
ucznidéw uzyskalo oceny niedostateczne 1 dopuszczajace, nauczyciel powinien
sprawdzian powtorzy¢, stosujac inne zadania dotyczace tych samych tresci
programowych. Powtorzenie sprawdzianu powinno by¢ poprzedzone utrwaleniem tych
tre$ci, ktore nie zostatly opanowane przez uczniow. Do dziennika wpisuje si¢ oceny
Z pierwszego 1 powtdrzonego sprawdzianu.

Ostatnia ocena z poprawionego sprawdzianu jest oceng ostateczna.

Kazdy sprawdzian (praca klasowa) uczen musi zaliczy¢ w terminie uzgodnionym
z nauczycielem — nie pdzniej jednak niz do dwoch tygodni od daty sprawdzianu lub
powrotu do szkoty po czasowej nieobecnosci.

W przypadku ponownej nieobecnosci ucznia w ustalonym terminie uczen pisze
sprawdzian po powrocie do szkoty. Zaliczenie polega na pisaniu sprawdzianu o tym
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samym stopniu trudnosci. W sytuacjach uzasadnionych nauczyciel moze zwolni¢ ucznia
z zaliczania zaleglego sprawdzianu.

Odmowa odpowiedzi ustnej przez ucznia jest rOwnoznaczna z wystawieniem mu oceny
niedostateczne;.

Uczen moze poprawi¢ ocen¢ w terminie do dwoéch tygodni od jej otrzymania lub
w terminie ustalonym przez nauczyciela. Uczen poprawia si¢ tylko raz.

Ocenione kompleksowe sprawdziany wiadomos$ci 1 prace klasowe przechowywane sa
przez nauczycieli do konca danego roku szkolnego, a ocenione kartkowki do konca
potrocza.

Na 5 dni przed klasyfikacja powinno by¢ zakonczone przeprowadzanie wszelkich
pisemnych sprawdzianéw wiadomosci.

Uczen ma prawo by¢ nieprzygotowany do lekcji. Swoje nieprzygotowanie uczen zglasza
przed kazda lekcja. Nauczyciel wpisuje wowczas do dziennika elektronicznego skrot

2

P .
§ 90.

Uzasadnienie ocen i wglad do dokumentacji

Oceny podawane s3 uczniom do wiadomosci i na biezagco wpisywane do dziennika
lekcyjnego. Oceny z odpowiedzi ustnej, jak rowniez inne spostrzezenia dotyczace
postepow edukacyjnych ucznia mogg by¢ wpisywane do zeszytu przedmiotowego, jako
informacja dla rodzicéw i1 winne by¢ podpisane przez rodzicow.

Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiej¢tnosci lub wiadomosci ucznia podlega
wpisaniu do dziennika elektronicznego bezposrednio po jej ustaleniu 1 ustnym
poinformowaniu ucznia.

Do wpisywania ocen uzywa si¢ kolorow: czerwony — za sprawdziany (prace klasowe)
zielony — za kartkowki, czarny — za pozostate aktywnosci.

Nauczyciel uzasadnia kazdg biezaca oceng szkolng.

Oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiejetnos$ci nauczyciel uzasadnia ustnie
w obecnosci klasy, wskazujgc dobrze opanowang wiedz¢ lub sprawdzang umiejetnose,
braki w nich oraz przekazuje zalecenia do poprawy.

Sprawdzone prace pisemne z jezyka polskiego wszystkie winny by¢ zaopatrzone
w recenzje i omowione na lekcji.

Komentarz ustny lub na piSmie zawiera obowigzkowo cztery elementy:
1) wyszczegdlnienie i docenienie dobrych elementéw pracy ucznia,

2) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia,
aby uzupehic¢ braki w wiedzy oraz opanowa¢ wymagane umiejetnosci,

3) przekazanie uczniowi wskazowek, w jaki sposdb powinien poprawi¢ oceng,
4) wskazanie sposobu w jaki powinien dalej pracowac.

W przypadku watpliwosci uczen i rodzic maja prawo do uzyskania dodatkowego
uzasadnienia oceny. Dodatkowe uzasadnienie nauczyciel przekazuje bezposrednio
zainteresowanej osobie lub podczas indywidualnych spotkan z rodzicem
w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia.
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Sprawdzone 1 ocenione prace kontrolne 1 inne formy pisemnego sprawdzania wiadomosci
1 umiejetno$ci uczniow przedstawiane sa do wgladu uczniom na zajgciach
dydaktycznych. Oceny wpisywane sg do e—dziennika.

Rodzice maja mozliwos¢ wgladu w pisemne prace swoich dzieci:

1) na zebraniach ogo6lnych;

2) w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia;
3) podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel udostgpnia do wgladu dokumentacje
dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego lub sprawdzianu wiadomosci
1 umiejetnosci w terminie uzgodnionym z Dyrektorem szkoty.

§91.
Ocenianie zachowania

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli
1 uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego
1 norm etycznych.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) ustalanie przez Rade Pedagogiczng warunkow i sposobu oceniania zachowania,
ocenianie biezace 1 ustalanie $rddrocznej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

2) ustalenie warunkéw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o postgpach w tym zakresie;
2) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w zachowaniu;

3) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach w zachowaniu si¢
ucznia.

W klasach I-III ocena klasyfikacyjna zachowania $rddroczna i roczna jest oceng
opisow3.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;.

Oceng klasyfikacyjng zachowania ($rodroczng i roczng) poczawszy od klasy IV ustala si¢
wedtug nastepujace;j skali:

1) wzorowe — wz;

2) bardzo dobre — bdb;
3) dobre—db;

4) poprawne — pop;

5) nieodpowiednie — ndp;
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6) naganne — ng.

Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglgdnia w szczeg6lnosci:

1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolne;j;

3) dbalos¢ o honor 1 tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych oséb;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

§ 92.
Kryteria ocen zachowania w klasach I-VIII

Punktem wyjscia w sze$ciostopniowej skali jest ocena dobra. Ocena ta wyraza przecigtne
zachowanie ucznia. Ocena, bardzo dobra 1 wzorowa to zachowanie lepsze niz przecigtne.
Ocena poprawna, nieodpowiednia i naganna oznaczaja zachowanie gorsze niz przecigtne.

Wzorowe — otrzymuje uczen, ktory:

1) jest zawsze przygotowany do zajeé, jest maksymalnie zaangazowany w realizacj¢
obowigzkow szkolnych do swoich mozliwosci 1 zdolnosci;

2) aktywnie uczestniczy w zyciu szkoty: uroczystos$ciach, imprezach, bywa tez ich
inicjatorem,;

3) interesuje si¢ postacig patrona szkoty, zna hymn szkoty i pie$n o patronie szkoty;

4) rozwija swoje zainteresowania poprzez udzialt w szkolnych i pozaszkolnych kotach
zainteresowan;

5) reprezentuje godnie szkote w konkursach, zawodach sportowych;

6) wywigzuje si¢ bez zastrzezen z przydzielonych mu zadan przez szkote,
wychowawceg, organizacjg;

7) nie opuszcza zadnych zaje¢ szkolnych bez usprawiedliwienia, ma maksymalnie
2 spdznienia w poiroczu;

8) zachowuje si¢ kulturalnie podczas przerw i reaguje na negatywne postawy kolegow;
9) przejawia troske o mienie szkoty;

10) zawsze dba o higien¢ osobistg i ustalony strdj, nosi obuwie zmienne,

11) zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole 1 poza nig;

12) nie ulega natogom (nikotyna, alkohol, narkotyki);

13) reaguje wlasciwie w sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu innym,;

14) wykazuje si¢ wysoka kulturg stowa: nie uzywa wulgaryzméw i obrazliwych stow,
gestow, zwraca si¢ po imieniu do kolegow, stosuje zwroty 1 formuty grzecznosciowe;

15) poszerza swoj zakres jezyka ojczystego (literatura, teatr, film);
16) zawsze przestrzega ogolnie przyjetych norm zachowania w miejscach publicznych;

17) w sposob kulturalny przejawia postawe asertywng wobec innych;
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18) zawsze, w miar¢ swoich mozliwosci, udziela pomocy osobom potrzebujacym,;
19) przeciwdziata intrygom, obmowom i szykanom w zespole klasowym;
20) jest uczciwy w codziennym postepowaniu (nie ktamie, nie oszukuje);

21) zawsze okazuje szacunek nauczycielom i innym pracownikom szkoly, znajomym,
cztonkom rodziny, kolegom 1 ich rodzicom.

Bardzo dobre — otrzymuje uczen, ktory:

1) uzywa zwrotéw grzeczno$ciowych w stosunku do wszystkich pracownikow szkoty,
kolegow, znajomych;

2) przestrzega wymagan statutu szkoty i norm spotecznych,
3) znai chetnie Spiewa hymn szkoty;

4) przejawia troske o mienie szkoty;

5) pomaga stabszym i mtodszym kolegom;

6) nie obraza innych, przeciwstawia si¢ przejawom ztego zachowania kolegéw wobec
innych;

7) kulturalnie zachowuje si¢ w miejscach publicznych;

8) bierze udziat w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych;
9) przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza szkota;

10) przestrzega zasad higieny osobistej;

11) nigdy nie ulega natogom,;

12) bardzo dobrze wywiazuje si¢ z obowigzkéw szkolnych;

13) systematycznie 1 punktualnie uczgszcza na lekcje, nie ma nieobecnosci
nieusprawiedliwionych, ma maksymalnie 4 sp6znienia w potroczu;

14) zawsze nosi ustalony strdj, zmienia obuwie;

15) chetnie udziela si¢ spotecznie na rzecz klasy 1 szkoty.

Dobre — otrzymuje uczen, ktory:

1) spelnia stawiane przed nim wymagania, nie wykazujac przy tym inicjatywy wilasnej;

2) w miar¢ punktualnie przychodzi na lekcje 1 inne zajg¢cia, dopuszcza si¢ 7 godzin
nieusprawiedliwionych 1 6 spdznien;

3) przestrzega zasad dobrego zachowania w kontaktach ze starszymi i rowie$nikami;

4) inspirowany przez wychowawce badz kolegow uczestniczy w pracach na rzecz klasy
1 szkoty;

5) prezentuje pozytywny stosunek do nauczycieli 1 kolegow;

6) zna symbole szkoty, hymn,;

7) mnosi odziez i obuwie wymagane regulaminem szkoty;

8) nie uzywa wulgaryzmow i stow obrazliwych naruszajacych godnos¢ osobista;

9) przestrzega przepisOw bezpieczenstwa w szkole, w drodze do 1 ze szkoty, na
wycieczkach 1 imprezach szkolnych;

10) dba o higieng¢ osobista;
11) prawidlowo reaguje w sytuacjach zagrozenia;
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12) nie ulega natogom;

13) rozumie i stosuje normy spoteczne;

14) szanuje mienie spoteczne;

15) przestrzega wymagan regulaminu szkolnego;

16) pozytywnie reaguje na uwagi dyrektora, nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty;
17) nie odmawia udziatu w pracach na rzecz szkoty i klasy;

18) wykazuje si¢ wilasciwa kulturg osobista, wiasciwym stosunkiem do nauczycieli,
kolegow 1 pracownikoéw szkoty;

19) nie obraza innych osob: stowem, gestem, czynem.
Poprawne — otrzymuje uczen, ktory:

1) sporadycznie lekcewazy nauke i inne obowigzki szkolne;
2) poprawnie wywigzuje si¢ z obowigzkow szkolnych;

3) bierze udzial w réznych imprezach klasowych i szkolnych;

4) ma nieusprawiedliwione maksymalnie 10 godzin lekcyjnych w potroczu
1 maksymalnie 8 spoznien;

5) stara si¢ poprawnie odnosi¢ do kolegdw 1 dorostych;
6) dba o swoje zdrowie; stosuje zasady zdrowego stylu zycia;
7) zdarza sig, ze jest nieuczciwy w codziennym postepowaniu,

8) zdarza mu si¢ nie szanowa¢ podrecznikéw szkolnych, pomocy naukowych, sprzetu
szkolnego;

9) zdarza mu si¢ zapomina¢ wymaganego stroju;

10) czasem uzywa wulgaryzmoéw 1 stow obrazliwych przy jednoczesnym wyrazeniu
checi naprawienia swojego biedu;

11) zdarza mu si¢ famac przepisy bezpieczenstwa w szkole 1 poza nig;
12) zdarza si¢, ze zaniedbuje higien¢ osobista;

13) czasami zapomina obuwia zmiennego;

14) na uwagi nauczyciela reaguje pozytywnie;

15) nie wszczyna bojek, nie uczestniczy w nich;

16) nie przeszkadza w prowadzeniu zajec;

17) poprawnie odnosi si¢ do nauczycieli, uczniow i1 pracownikow szkoty;
18) uzywa zwrotow grzecznosciowych;

19) czasem pomaga kolezankom 1 kolegom.

Nieodpowiednie — otrzymuje uczen, ktory:

1) jest niezdyscyplinowany i arogancki, przeszkadza w prowadzeniu lekcji;
2) wielokrotnie spdznia si¢ na lekcje;

3) opuscit 10 — 20 godzin bez usprawiedliwienia;

4) czesto si¢ spoznia, ma 9—15 spdznien;

5) czesto nie odrabia zadan domowych, nie przygotowuje si¢ do lekcji;
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6) nie nosi obuwia zamiennego, jego ubiér budzi zastrzezenia,
7) niszczy sprz¢t szkolny 1 mienie spoteczne;

8) w sposob lekcewazacy odnosi si¢ do nauczycieli, pracownikéw szkoty, rodzicow,
0s0b starszych;

9) jest agresywny w stosunku do rowiesnikow;
10) lekcewazy zadania przydzielone prze szkotg, wychowawce, zespot klasowy;
11) w codziennym postgpowaniu nagminnie dopuszcza si¢ klamstwa;

12) wykazuje lekcewazaca postaweg wobec symboli i tradycji szkoty, zaktoca przebieg
uroczystosci szkolnych;

13) uzywa wulgarnych stow, obrazliwych gestow w szkole i poza nig;

14) nie przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig (wycieczki, spacery,
wyjazdy, zajecia na basenie);

15) czesto zaniedbuje higieng osobista;

16) ulega natogom;

17) ma negatywny wplyw na swoich kolegow;

18) lekcewazy ustalone normy spoleczne;

19) nie podejmuje zadnych prob poprawy swojego zachowania.
Naganne — otrzymuje uczen, ktory:

1) nagminnie nie wywigzuje si¢ z obowigzkow szkolnych — nie przygotowuje si¢ do
lekcji, nie odrabia zaje¢ domowych, wagaruje;

2) nagminnie nie wykonuje polecen nauczycieli, lekcewazy nauczycieli i pracownikdéw
szkoty;

3) nie potrafi przyzna¢ si¢ do winy po popetnieniu wykroczenia, mimo udowodnionego
przewinienia;

4) wplywa na zlg atmosfer¢ pracy w klasie; utrudnia inicjatywe¢ wychowawcy
1 uczniow;

5) nagminnie nie realizuje zarzadzen Dyrektora szkoly 1 ustalen Samorzadu
Uczniowskiego;

6) poprzez nieprzestrzeganie przepisOw bezpieczenstwa w szkole i poza nig naraza
zdrowie wlasne 1 innych;

7) jest agresywny w stosunku do kolegdw i pracownikéw szkoty;
8) bardzo czesto zaniedbuje higieng osobistg, nie zmienia obuwia;

9) nagminnie uzywa wulgarnego stownictwa przy jednoczesnym braku chgci naprawy
swojego btedu;

10) ma ponad 20 godzin nieusprawiedliwionych i powyzej 15 spdznien;
11) ulega natogom;

12) celowo niszczy mienie szkoty;

13) wchodzi w konflikt z prawem;

14) swoim zachowaniem w szkole i poza nig obraza honor szkotly i ojczyzny.
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§ 93.

W ciaggu potrocza nauczyciele uczacy ucznia i nieuczacy w danej klasie, w tym takze
osoby peligce funkcje kierownicze w szkole, dokonuja wpiséw w dzienniku
elektronicznym o pozytywnych 1 negatywnych przejawach zachowan ucznia. Takze inni
pracownicy szkoty informuja wychowawce klasy o zachowaniu ucznia.

Ocena wychowawcy jest oceng podsumowujaca, jawng, umotywowang uwzgledniajaca
opini¢ wlasng ucznia, opini¢ wyrazong przez jego kolegdw z klasy, opini¢ nauczycieli
uczacych w szkole oraz innych pracownikéw szkoty (dobrowolng).

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;
2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Ustalona przez wychowawece klasy $rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
jest ostateczna.

Oceny sa jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow wychowawca uzasadnia ustalong oceng.

§ 94.
Klasyfikacja sSrodroczna i roczna

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza.

Pierwsze polrocze trwa od rozpoczecia roku szkolnego do ostatniego pigtku stycznia
kolejnego roku kalendarzowego Ilub do pigtku poprzedzajacego rozpoczgcie ferii
zimowych w danym roku szkolnym, a drugi trwa bezposrednio od poniedziatku do
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Nauczyciel klas I-III sporzadza peilng $rédroczng i roczng oceng¢ opisowa z zajel
edukacyjnych oraz zachowania:

1) $rodroczng ocena zawiera wskazowki do dalszej pracy;
2) opisowg $rodroczng 1 roczng ocene ucznia zamieszcza si¢ w dzienniku;
3) oceng roczng wpisuje si¢ na $wiadectwie szkolnym i w arkuszach ocen.

Klasyfikacja $rodroczna 1 roczna w klasach IV-VIII polega na okresowym
podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych
w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych, oraz oceny zachowania.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegodlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $rédroczng
1 roczng oceng¢ klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii
nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

W przypadku, gdy zaj¢cia edukacyjne prowadzone sa przez wiece] niz jednego
nauczyciela, ocena wystawiana jest przez wszystkich nauczycieli uczacych danego
przedmiotu.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegélne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
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klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wpltywu na promocje¢ do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

Klasyfikowanie §rodroczne uczniow przeprowadza si¢ najpdzniej w ostatnim tygodniu
pierwszego potrocza.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie moga byé $rednia
arytmetyczng ocen biezacych.

Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w danym roku lub
w klasie programowo wyzszej, szkola w miar¢ mozliwosci powinna stworzy¢ uczniowi
szans¢ uzupetienia brakow. Zespot nauczycieli uczacych danego ucznia we wspdipracy
z wychowawcg opracuje plan dzialan w celu uzupeklnienia przez ucznia brakow:
zindywidualizowanie wymagan wobec ucznia, zaj¢cia wyrOwnawcze, pomoc kolezenska
1 indywidualna pomoc nauczyciela.

Oceny klasyfikacyjne ustalone za drugie potrocze z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych
i klasyfikacyjna ocena zachowania s3 ocenami uwzgledniajacymi wiadomosci
1 umiejetnosci oraz zachowanie ucznia z poprzedniego potrocza.

O osiagnieciach i1 postepach, uczniowie i ich rodzice s3 informowani na zebraniach
ogolnych, konsultacjach indywidualnych, przez dziennik elektroniczny.

§ 95.

Na miesigc przed rocznym zebraniem Rady Pedagogicznej poszczeg6lni nauczyciele sa
zobowigzani poinformowac¢ ucznia ustnie, a jego rodzicow o przewidywanych ocenach
niedostatecznych. Rodzicom taka pisemng informacj¢ przekazuje wychowawca.

O grozacej rocznej ocenie nieodpowiedniej lub nagannej wychowawca ma obowigzek
powiadomi¢ pisemnie rodzicOw ucznia na miesigc przed roczng klasyfikacja.

Na 14 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej poszczegdlni
nauczyciele s3 zobowigzani poinformowa¢ ucznia o przewidywanych dla niego ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i propozycji oceny zachowania.

Nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych sa zobowigzani wpisaé oceng
przewidywang w dzienniku elektronicznym. Zamieszczenie oceny w dzienniku jest
réwnoznaczne z poinformowaniem rodzica.

Na 14 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej wychowawca
jest zobowigzany poinformowa¢ ucznia 1 jego rodzicow o przewidywanej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania. Zamieszczenie oceny w dzienniku jest réwnoznaczne
z poinformowaniem rodzica.
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§ 96.

Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych

Uczen moze ubiegac si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien
1 tylko w przypadku gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen biezacych jest
réwna ocenie, o ktorg sie ubiega, lub od niej wyzsza.

Warunki ubiegania si¢ o ocen¢ wyzszg niz przewidywana:

1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem
dlugotrwatej choroby);

2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajgciach;
3) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela prac pisemnych;

4) uzyskanie z wszystkich prac pisemnych ocen pozytywnych (wyzszych niz ocena
niedostateczna), rowniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych;

5) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym
konsultacji indywidualnych.

Uczen ubiegajacy si¢ o ustalenie oceny wyzszej niz przewidywana zwraca si¢ z pisemng
prosba w formie podania do wychowawcy klasy, w ciaggu 7 dni od ostatecznego terminu
poinformowania uczniéw o przewidywanych ocenach rocznych.

Wychowawca klasy sprawdza spetnienie wymogu w ust. 2 pkt 1 i 2, a nauczyciel
przedmiotu spelnienie wymogow ust. 2 pkt 3,41 5.

W przypadku spelnienia przez ucznia wszystkich warunkéw z ust. 2, nauczyciel
przedmiotu wyraza zgode na przystapienie do poprawy oceny.

W przypadku niespehienia ktéregokolwiek z warunkoéw wymienionych w ust. 5. prosba
ucznia zostaje odrzucona, a wychowawca lub nauczyciel odnotowuje na podaniu
przyczyng jej odrzucenia.

Uczen spetniajacy wszystkie warunki najpdzniej na 7 dni przed klasyfikacyjnym
zebraniem Rady Pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela
przedmiotu dodatkowego sprawdzianu pisemnego, obejmujacego materiat z danego
potrocza.

Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowymi zasadami oceniania, zostaje dolagczony
do dokumentacji nauczyciela przedmiotu.

Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny przewidywanej, niezaleznie od
wynikow sprawdzianu, do ktorego przystapit uczen w ramach poprawy.
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§ 97.

Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania

Jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzaja si¢ z przewidywana roczna oceng zachowania,
z ktérg zostali zapoznani przez wychowawce, zglaszaja swoje zastrzezenia do dyrektora
szkoty w formie pisemnej] w terminie 3 dni roboczych od dnia zapoznania si¢
Z propozycja oceny.

Warunkiem mozliwos$ci ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wyzszej niz
przewidywana jest brak nalozonej na wucznia kary upomnienia lub nagany,
usprawiedliwienie wszystkich godzin w terminach wynikajacych ze statutu.

W przypadku spetlienia warunkéw, o ktorych mowa w ust. 2 Dyrektor szkoly wraz
z wychowawca klasy przeprowadza analiz¢ zasadno$ci proponowanej przez
wychowawce oceny zachowania w oparciu o argumentacje wychowawcy i obowigzujaca
dokumentacje.

Dyrektor szkoty moze (nie musi) powota¢ zespo6t nauczycieli uczacych dany oddziat, do
ktorego uczeszcza uczen, poszerzony o udziat w pracach zespolu pedagoga, uczniow
samorzadu klasowego, celem dodatkowej analizy proponowanej przez wychowawce
oceny zachowania. Dyrektor szkoty jest przewodniczacym tego zespotu.

Argumenty nauczycieli oraz ucznidw moga (nie musza) przekona¢ wychowawce klasy
o zmianie przewidywanej oceny. Wychowawca moze zmieni¢ lub utrzymac
proponowang ocen¢ zachowania po analizie przeprowadzonej z dyrektorem lub po
analizie przeprowadzonej w w/w zespole.

Dyrektor powiadamia w formie pisemnej ucznia lub jego rodzicow w terminie 7 dni od
dnia wptynigcia podania o rozstrzygnigciu w sprawie. Rozstrzygnigcie to jest ostateczne.

Z przeprowadzonej analizy zasadno$ci proponowanej oceny sporzadza si¢ protokol, ktory
zawiera:

1) imiona i nazwiska uczestnikow, ktorzy brali udziat w analizie proponowanej oceny;
2) termin spotkania zespotu;

3) ostateczng ocen¢ zachowania proponowang przez wychowawce;

4) podpisy osob uczestniczacych w spotkaniu.

Pisemny wniosek wucznia lub jego rodzica oraz protokdt znajduje si¢
w dokumentacji szkoty.

§ 98.
Egzamin klasyfikacyjny

Uczen moze by¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zaj¢cia w szkolnym planie nauczania.

Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mogt oceni¢ osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z powodu okres$lonej w ust. 1 absencji.

Uczen, o ktorym mowa w ust. 1 moze zdawac egzamin klasyfikacyjny.
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Uczen niesklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny na wniosek ucznia lub na prosbe jego rodzicow za zgoda Rady
Pedagogicznej. W przypadku braku zgody Rady Pedagogicznej uczen nie jest
promowany do klasy programowo najwyzszej lub nie konczy szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrgbnych
przepisow indywidualny tok nauki, uczen spetniajgcy obowigzek szkolny poza szkota
oraz realizujacy indywidualny tok nauki.

Uczen spetniajacy obowigzek szkolny poza szkota zdaje roczne egzaminy klasyfikacyjne
z zakresu cze$ci podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym,
uzgodnionej na dany rok szkolny z Dyrektorem szkoly. Nie przystepuje do egzaminu
sprawdzajacego z techniki, plastyki, muzyki, wychowania fizycznego oraz dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala si¢ takze oceny zachowania.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno— wychowawczych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Egzamin klasyfikacyjny sklada si¢ z czg¢$ci pisemnej 1 ustnej, z wyjatkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 3 1 4, i indywidualny tok
przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez
Dyrektora szkoty nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen spetnial obowigzek szkolny poza
szkota, przeprowadza komisja, powolana przez Dyrektora szkoty, ktory zezwolil na
spetnianie przez ucznia obowiazku szkolnego poza szkota. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor szkoly albo inny nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

Przewodniczacy komisji, o ktorej mowa w ust. 11 uzgadnia z uczniem oraz jego
rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawac¢ egzaminy w ciggu
jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow
rodzice ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
imiona 1 nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 10 lub sktad komisji,
o ktorej mowa w ust. 11, termin egzaminu klasyfikacyjnego, zadania (¢wiczenia)
egzaminacyjne, wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny. Do protokotu
dolacza si¢ pisemne prace ucznia oraz zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpil do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez Dyrektora szkoty.

Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaj¢¢ edukacyjnych jest
ostateczna.

Uczen, ktoremu w wyniku egzamindéw klasyfikacyjnych rocznych ustalono jedna lub
dwie oceny niedostateczne, moze przystapi¢ do egzamindéw poprawkowych.
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§ 99.
Egzamin poprawkowy

Kazdy uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskal ocen¢ niedostateczng
z jednych lub dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin
poprawkowy.

Egzamin poprawkowy sklada si¢ z cze$ci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, techniki, wychowania fizycznego
z ktorych to przedmiotow egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme¢ zadan
praktycznych.

W jednym dniu uczen moze zdawac egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.

Dyrektor szkoty wyznacza termin egzaminow poprawkowych do dnia zakonczenia zajgé
dydaktyczno-wychowawczych i1 podaje do wiadomosci ucznidéw i rodzicoéw.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Czas trwania egzaminu poprawkowego ustala si¢ na 60—90 minut w cz¢$ci pisemnej
1 30—45 minut w czesci ustnej, w zalezno$ci od przedmiotu.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajg¢cia edukacyjne — jako cztonek
komisji.

Pytania egzaminacyjne uktada egzaminator, a zatwierdza Dyrektor szkoty.

W przypadku ucznia, dla ktorego nauczyciel dostosowywat wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ze specjalnymi trudno$ciami
W nauce, pytania egzaminacyjne powinny uwzglednia¢ mozliwosci psychofizyczne
ucznia.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu
w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako egzaminatora innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu w dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
nazwe zaje¢ edukacyjnych, imi¢ i nazwisko ucznia, sktad komisji, termin egzaminu,
pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocen¢ ustalong przez komisje.

Do protokotu zalgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zalgcznik do arkusza ocen.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystagpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
okreslonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.
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Uczen, ktory nie zdal jednego egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji
1 powtarza klase.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz
w ciggu etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego
z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajecia sa, zgodnie
ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 100.
Sprawdzian wiadomosci i umieje¢tnosci w trybie zastrzezen

Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzezenia mogg by¢
zgloszone w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

Dyrektor szkolty w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci
1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej 1 ustnej, oraz ustala roczng oceng
klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych.

Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 2 przeprowadza powotana przez dyrektora komisja
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢
z uczniem 1 jego rodzicami.

W sktad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowej wchodza:

1) Dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przed Dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy takie same lub
pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W
takim przypadku dyrektor szkoly powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wcze$niej oceny.

Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajacy: nazwe zajeé, sklad komisji, termin
sprawdzianu, imi¢ i1 nazwisko ucznia, zadania sprawdzajace, wynik sprawdzianu oraz
ustalong oceng. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Do protokotu, o ktéorym mowa w pkt 8, dotacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwigzla
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.
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10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do sprawdzianu,

11.

o ktorym mowa w ust. 2, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w
dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty w porozumieniu z uczniem
1jego rodzicami.

Przepisy punkt 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, jednak w tym
przypadku termin zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia
egzaminu.

§ 101.
Zastrzezenia do rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jesli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 2 dni po zakonczeniu zajgé
dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkoty
powotuje komisje, ktora ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania w drodze
glosowania zwykla wiekszoscig gloséw; w przypadku rownej liczby gltosow decyduje
glos przewodniczacego komisji. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel zajmujacy w szkole stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji;

2) wychowawca klasy;

3) wskazany przez Dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie;

4) pedagog;

5) psycholog;

6) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;
7) przedstawiciel Rady Rodzicow.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna
1 nie moze by¢ nizsza od oceny ustalonej przez wychowawce.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:
1) sktfad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) 1imig¢ 1 nazwisko ucznia;

4) wynik gltosowania;

5) ustalong oceng¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
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§ 102.
Promowanie i ukonczenie szkoly

Uczen klasy I-11I szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do
klasy programowo wyzsze;j.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia
w danym roku szkolnym Ilub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III szkoty podstawowej na wniosek
wychowawcy oddziatu po zasiggnigciu opinii rodzicéw ucznia lub na wniosek rodzicéw
po zasiggnigciu opinii wychowawcy.

Uzasadnieniem dla braku promocji ucznia moze by¢ m.in. nieopanowanie wymagan
podstawy programowej w zakresie podstawowych umiej¢tnosci umozliwiajacych
skuteczne uczenie si¢ w klasie wyzsze;j.

Uczen klas IV-VIII otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania uzyskat klasyfikacyjne roczne oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego.

Uczen, ktory nie spetil warunkéw okre§lonych w ust. 4, nie otrzymuje promocji do
klasy programowo wyzszej i powtarza klase.

Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim i ponadwojewodzkim oraz
laureaci i1 finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych
celujaca roczna ocene klasyfikacyjng. Jezeli tytul laureata lub finalisty uczen uzyskat po
ustaleniu albo uzyskaniu oceny klasyfikacyjnej nizszej niz ocena celujgca nastepuje
zmiana tej oceny na ocen¢ koncowa celujaca.

Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych srednig ocen
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje promocje
do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem.

Uczen konczy szkote jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktéra sktadajg si¢ roczne
oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej
oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, ktorych
realizacja zakonczylta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostatecznej oraz przystapit do egzaminu ésmoklasisty.

Uczen konczy szkote z wyroznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng
zachowania.

Uczniowie, ktorzy do egzaminu nie przystapiag w danym roku, muszg powtorzy¢ ostatnia
klas¢ szkoly podstawowej i1 przystapi¢ do egzaminu w roku nast¢gpnym.

Do egzaminu nie przystepuja uczniowie z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym.
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§ 103.
Egzamin osmoklasisty

Egzamin przeprowadza si¢ w klasie VIII szkoly podstawowej jako obowigzkowy
egzamin zewnetrzny.

Egzamin ma forme¢ pisemng. Przystgpienie do niego jest warunkiem ukonczenia szkoty
podstawowe;.

Uczen moze wybrac tylko jeden jezyk, ktory uczy si¢ w szkole jako obowigzkowy.

Uczen, ktory jest laureatem lub finalista olimpiady przedmiotowej albo laureatem
konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim,
organizowanego z zakresu jednego z przedmiotdw objetych egzaminem jest zwolniony
z odpowiedniej cz¢$ci egzaminu. Zwolnienie jest rOwnoznaczne z uzyskaniem z tej
cze$ci egzaminu najwyzszego wyniku.

Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie niepetnosprawni,
niedostosowani spolecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem spotecznym, przystepuja do
egzaminu w warunkach i/lub formach dostosowanych do ich potrzeb. Szczegodtowe
informacje dotyczace dostosowan sg oglaszane w komunikacie dyrektora Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej publikowanym na stronie internetowej CKE do konca sierpnia
poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym jest przeprowadzany egzamin.

W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie warunkow i formy przeprowadzania egzaminu do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.

Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia o stanie zdrowia,
wydanego przez lekarza, moga przystagpi¢ do egzaminu w warunkach i formie
odpowiednich ze wzgledu na ich stan zdrowia.

W szczegblnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do egzaminu w dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie
przeprowadzania egzaminu dyrektor komisji okregowej, na udokumentowany wniosek
dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystapienia do egzaminu lub dane;j
czesci egzaminu. dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

Uczen, ktéry jest chory w czasie trwania egzaminu moze korzysta¢ ze sprzetu
medycznego i1 lekdw koniecznych ze wzgledu na chorobe.

Za dostosowanie warunkow i formy przeprowadzania egzaminu do potrzeb uczniow
odpowiada przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

§ 104.
Ocenianie w nauczaniu zdalnym

W trakcie ocenianiu podlegaja osiggni¢cia edukacyjne ucznia oraz jego zachowanie.

Ocenianie biezace podczas nauczania zdalnego ma na celu monitorowanie pracy ucznia
oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnieciach edukacyjnych
pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga
poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢. Zasady oceniania muszg by¢ dostosowane do
przyjetych w szkole rozwigzan ksztalcenia zdalnego.
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Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem podczas ksztalcenia
zdalnego do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia.

Monitorowanie postepow uczniow odbywa si¢ poprzez:

1) obserwacj¢ pracy ucznia, w tym aktywno$¢ ucznia;

2) zaangazowanie ucznia w kontaktach z nauczycielem i kolegami w grupie;

3) rozwigzywanie zadan i wykonywanie prac wskazanych przez nauczyciela;

4) terminowe wykonywanie zadan;

5) wykazywanie wlasnej inicjatywy przez ucznia przy pojawiajacych si¢ trudno$ciach;

6) wykorzystywanie przez ucznia wiedzy 1 umiejetnosci wczesnie] nabytych
do wykonywania kolejnych zadan.

Sposoby weryfikacji wiedzy 1 umiejgtnosci ucznidow zaleza od specyfiki przedmiotu.

W zaleznosci od formy komunikacji w uczniem, nauczyciele monitorujg i sprawdzaja
wiedze uczniéw oraz ich postepy w nauce wedlug nastepujacych wytycznych:

1) ocenianiu podlega aktywno$¢ ucznidéw wykazywana podczas lekcji on-line;

2) dodatkowe (zwigzane z tematem przeprowadzonej lekcji), zlecone przez nauczyciela
czynnoS$ci 1 prace wykonane przez uczniow;

3) ocenianiu podlegaja prace zadane przez nauczyciela 1 odestane w wyznaczonym
terminie poprzez pocztg elektroniczng lub inng forme (np. poprzez komunikatory);

4) ocenianiu podlegaja prace pisemne, ktore zostaty okreslone ze stosownym
wyprzedzeniem. Praca pisemna nie moze trwa¢ dluzej niz to wynika z dziennego
planu lekcji dla klasy;

5) odpowiedzi ustne udzielane w czasie rzeczywistym za pomocg komunikatorow
elektronicznych;

6) przygotowanie projektu przez ucznia.

§ 105.

W ocenianiu zaje¢ z wychowania fizycznego, nauczyciel bierze pod uwage prace
pisemne ucznia badZ przygotowana prezentacj¢ lub projekt dotyczace tematyki kultury
fizycznej 1 edukacji prozdrowotnej oraz teoretyczng znajomos¢ zagadnien sportowych,
np. poprzez opracowanie planu rozgrzewki, opis zasad danej gry zespotowej lub
przygotowanie tygodniowego planu treningowego.

Nauczyciel wychowania fizycznego moze rekomendowaé uczniom Kkorzystanie
ze sprawdzonych stron internetowych, na ktérych zamieszczane sg zestawy bezpiecznych
¢wiczen fizycznych 1 instruktazy tanecznych mozliwych do wykonania w domu lub
na §wiezym powietrzu, np. na terenie dostepnych lasow i parkow.
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Nauczyciel wychowania fizycznego moze ocenia¢ ucznia takze na podstawie odestanych
przez ucznia nagran/ zdj¢¢ z wykonania zleconych zadan

Nauczyciel wychowania fizycznego moze zacheca¢ uczniow do wypelniania
dzienniczkow aktywnosci fizyczne;.

§ 106.

Ocenianie zachowania ucznidw polega¢ bedzie na podsumowaniu zachowania ucznia
w okresie poprzedzajacym zawieszenie dziatalno$ci szkoty, a takze zachowanie ucznia
w okresie nauki na odleglo$¢, a zwlaszcza jego systematycznosci i1 aktywnosci
w realizacji zleconych form nauki.

Przy ocenianiu zachowania mozna wzig¢ rowniez pod uwage kulture korespondencii,
ktérg odznacza si¢ uczen - tj. sposob w jaki formuluje wiadomosci za posrednictwem
poczty elektronicznej do nauczycieli (np. z zachowaniem odpowiednich form
grzeczno$ciowych).

W trakcie ksztalcenia zdalnego z wykorzystaniem np. wideokonferencji mozna wzia¢ pod
uwage zachowanie ucznia w trakcie prowadzenia przez nauczyciela lekcji, m.in. czy
przeszkadza nauczycielowi oraz innym uczniom w trakcie wypowiedzi.

§107.

O postepach w nauce uczniowie oraz ich rodzice sg informowani za posrednictwem
dziennika elektronicznego.

Po sprawdzeniu pracy ucznia nauczyciel wysyta informacj¢ zwrotng z podsumowaniem
lub oceng wykonanego zadania.

Nauczyciel uzasadnia kazda ustalong oceng. Uzasadniajac ocene nauczyciel
ma obowigzek:

1) odwotywac si¢ do wymagan edukacyjnych;

2) przekazywac uczniowi informacje¢ o tym, co zrobil dobrze, co wymaga poprawienia
lub dodatkowej pracy ze strony ucznia;

3) wskazac uczniowi jak powinien si¢ dalej uczyc.

§ 108.

Ustalajac oceng klasyfikacyjna nauczyciel zobowigzany jest bra¢ pod uwage frekwencje
ucznia od poczatku roku szkolnego. W trakcie ksztalcenia zdalnego nauczyciel
zobowigzany jest wzig¢ pod uwage takze mozliwos$ci ucznia w zakresie korzystania ze
sprzetu elektronicznego, sytuacje domowa i rodzinna itd.

Jezeli nie ma zadnych przeciwwskazan ani przeszkod egzamin klasyfikacyjny
1 poprawkowy moze by¢ przeprowadzony zdalnie (za pomoca $rodkéw komunikacji
elektronicznej).
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W przypadku egzaminéw z wykorzystaniem S$rodkow komunikacji elektronicznej
protokot wypetnia si¢ zdalnie.

Rozdzial 11

Ceremonial szkolny

§ 109.

Symbole szkolne

Szkota posiada sztandar.

Sztandar szkoty:

1) sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez
dyrektora szkoly nauczycieli, ktory sktada si¢ z dwoch trzyosobowych sktadow;

2) uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska
w szkole, dlatego poczet sztandarowy powinien by¢ wytypowany z ucznidw
najstarszej klasy wyrdzniajacych si¢ w nauce, o nienagannej postawie 1 wzorowym
zachowaniu;

3) sktad osobowy pocztu sztandarowego:

a) Chorazy (sztandarowy) — jeden uczen,
b) Asysta— dwie uczennice.

4) kandydatury sktadu sg przedstawione przez wychowawcoéw klasy oraz samorzad
szkolny na czerwcowej radzie pedagogicznej 1 przez nig zatwierdzony;

5) kadencja pocztu trwa jeden rok (poczawszy od przekazania w dniu uroczystego
zakonczenia roku szkolnego);

6) decyzja rady pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwotani ze sktadu pocztu;

7) poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami.
W trakcie uroczystosci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie;

8) wuczniowie w poczcie sztandarowym powinni by¢ ubrani od$wigtnie: chorgzy —
ciemny garnitur, biata koszula i krawat; asysta — biate bluzki, ciemne spddnice do
kolan (ciemny kostium);

9) insygniami pocztu sztandarowego sa biato—czerwone szarfy biegnace z prawego
ramienia do lewego boku 1 biate rekawiczki;

10) sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkola na zaproszenie

innych szkoét 1 instytucji lub organizacji.

Uroczystosci z udziatem sztandaru:

1))
2)
3)
4)

rozpoczecie roku szkolnego;
slubowanie uczniéw klasy I;
Swieto Niepodlegtosci;

Swigto Konstytucji 3-go Maja;
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5) zakonczenie roku szkolnego;
6) inne wazne uroczystosci szkolne;
7) uroczystosci koscielne, religijne i1 inne.
4. Podczas uroczystosci:
1) zatobnych sztandar ozdabia czarna wstgga uwigzana pod glowicg (ortem);

2) podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu chorgzy
niesie sztandar opierajac drzewce na prawym ramieniu;

3) sztandarowi oddaje si¢ szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru
WSZyscy uczestnicy uroczystosci stoja w pozycji ,,Bacznos$¢”. Odpowiednie komendy
podaje osoba prowadzaca uroczystos¢;

4) oddawanie honoréw sztandarem odbywa si¢ poprzez pochylenie go przez chorazego.
Chorazy robi wykrok lewa noga, piete drzewca opiera o prawg stope i oburgcz
pochyla sztandar;

5) sztandar oddaje honory:
a) nakomendg,,do hymnu” i,,do hymnu szkoty”,
b) w czasie wykonywania ,,Roty”,
c) gdy grany jest sygnat ,,Wojsko Polskie” (uroczystosci z udziatem wojska),
d) w trakcie §lubowania ucznidéw klas pierwszych,
e) podczas opuszczenia trumny do grobu,
f) w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamigci,
g) podczas sktadania wiencow, kwiatow i zniczy przez delegacje¢ szkoty,

h) w trakcie uroczystosci koscielnych.

§ 110.
Slubowanie uczniéw klasy pierwszej

1. Slubowanie uczniéw klas pierwszych odbywa sie po wprowadzeniu sztandaru.

2. Kazdy pierwszoklasista stojac w postawie zasadniczej trzyma uniesiong do goéry na
wysokosci oczu prawg reke z wyciggnigtymi dwoma palcami w kierunku sztandaru
1 powtarza rot¢ przysiegi:

Slubuje byé dobrym Polakiem, dbac o dobre imie swojej klasy i szkoly. Bede uczyé sie
w szkole, jak kocha¢ Ojczyzne, jak dla niej pracowac kiedy urosne. Bede starac sie by¢
dobrym kolegq, swym zachowaniem i naukq sprawiac rados¢ rodzicom
i nauczycielom.”

3. Pasowanie na ucznia nastepuje tuz po slubowaniu ztozonym przez pierwszoklasistow.
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Rozdzial 12

Postanowienia koncowe

§ 111.

Zmiany w statucie dokonywane moga by¢ z inicjatywy:

1) Dyrektora szkoty jako przewodniczacego Rady Pedagogiczne;j;
2) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;

3) Rady Rodzicow;

4) organu prowadzacego szkote;

5) conajmniej 1/3 cztonkow Rady Pedagogiczne;.

Rada Pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do statutu szkoty.

Zmiany do statutu wchodza w zycie z dniem podjecia uchwaty lub w terminie z niej
wynikajacym.

Po obszernej nowelizacji statutu Dyrektor szkoty wprowadza ujednolicony tekst statutu.
Statut jest udostgpniony na stronie internetowej szkoty.

Dyrektor szkoly ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nie ujetych
W statucie.
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